UCHWAELA NR XXXI1/275/10
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

z dnia 28 kwietnia 2010 .

w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. 1)), art. 110 ust. 1 ustawy o0 pomocy spofecznej z dnia 12 marca 2004 roku (tekst jednolity
Dz. U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm. 2)), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm. 3)) oraz art. 105 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku Przepisy
wprowadzajgce ustawe ofinansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1241z pozn. zm. 4)) uchwala sie:

TYTUL I.
Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku
Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwiensku zwany dalej ,Osrodkiem” jest jednostka organizacyjna Gminy
Czerwiensk.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Czerwiensku przy ul. M. Rozwens 4.

3. Terenem dzialania Osrodka jest obszar Gminy Czerwiensk.

§ 2. 1. Osrodek dziala na podstawie prawa, a w szczegdlno$ci w oparciu o przepisy:
1)ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczngj (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.);
2)innych przepiséw okre$lajacych zadania z zakresu pomocy spolecznej;
3)ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.);
4)ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591);
5)ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458);
6)niniejszego statutu.

Rozdziat 2.
Przedmiot dzialania

§ 3. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy powolang w celu:

1)umozliwienia osobom i rodzinom przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢
wykorzystujac wiasne srodki, mozliwosci i uprawnienia oraz w celu zapobiegania powstawaniu tych sytuacji;

2)umacniania rodziny;

3)doprowadzenia do mozliwie peinego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem i umozliwienie im
zyciaw warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka.

§ 4. 1. Do zakresu dzialania Osrodka nalezy realizacja zadan wiasnych i zleconych Gminie w zakresie pomocy spolecznej
oraz innych zleconych przez Gming Osrodkowi, realizowane w oparciu 0 przepisy szczegolne.

2. Osrodek wykonuje rowniez inne zadania okreslone uchwalami Rady Miejskiej w Czerwiensku oraz zarzadzeniami
Burmistrza Czerwienska.

3. Zadania z zakresu pomocy spolecznej Osrodek moze zleca¢, w drodze umowy, innym podmiotom w granicach srodkow
okreslonych w planie finansowym Osrodka.

4. W zakresie realizacji zadan Osrodek wspoldziala z organami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami
spofecznymi, pozarzadowymi i pozytku publicznego, Kosciolem Katolickim, zwiazkami wyznaniowymi, zakladami opieki
zdrowotnej, fundacjami, stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

5. Do wspoldzialania z Osrodkiem zobowiazane sa osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej.

Rozdziat 3.
Organizacja Osrodka

§ 5. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Czerwienska.
3. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Czerwienska.

§ 6. 1. Kierownik wydaje zarzadzenia wewnetrzne, polecenia sluzoowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania Osrodka.

2. Kierownik okresla w regulaminie organizacyjnym Osérodka podziat na wewngtrzne komorki organizacyjne iich
szczegOlowy zakres dzialania.

§ 7. Kierownik wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.

§ 8. 1. Kierownik wydaje decyzje administracyjne w celu realizacji zadan statutowych i ustawowych Osrodka na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Czerwienska.

2. Nawniosek Kierownika Burmistrz Czerwienska moze upowazni¢ inne osoby do wydawania decyzji administracyjnych

Rozdziat 4.
Kontrola i nadzor



§ 9. 1. Nadzor nad dzialalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Czerwienska.
2. W ramach sprawowania nadzoru Burmistrz Czerwienska jest uprawniony w szczegdlnosci do:
1)okreslania kierunkow dzialania Osrodka;
2)dokonywania oceny pracy Kierownika i dziatalnosci Osrodka;
3)dokonywania oceny prawidiowosci wykorzystania srodkow przeznaczonych na cele okreslone w niniejszym statucie.

Rozdziat 5.
Majatek i gospodarka finansowa

§ 10. Majatek Osrodka stanowi wiasnos¢ Gminy Czerwiensk powierzona w trwaly zarzad Osrodka.

§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow, zwany planem finansowym O$rodka.
3. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

4. W planie finansowym Osrodka moga by¢ dokonywane w ciagu roku zmiany.

5. Osrodek rozlicza sie z calosci dochodéw i wydatkéw z budzetu Gminy i Wojewody.

§ 12. Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi zatrudniona w Osrodku Gtéwna ksiggowa.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany lub uzupelienia niniejszego Statutu moga by¢ dokonywane w drodze uchwaly Rady Miejskiej
w Czerwiensku.

§ 14. Traci moc uchwata nr 131/XVI111/04 Rady Miejskiej w Czerwiensku z dnia 29 grudnia 2004 roku w sprawie nadania
Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku

§ 15. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.
§ 16. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lubuskiego.



Uzasadnienie

Celem projektu uchwaly jest zmiana statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku, co zostato podyktowane m. in.
odciazeniem Urzedu Gminy i Miasta w Czerwiensku od wykonywania zadan wynikajacych z obstugi ksiggowej i finansowej
Osrodka. Jednostka z tego powodu przeszia reorganizacje tak, aby struktury organizacyjne Osrodka mogly gwarantowaé
fachowa, sprawna irzetelng obsluge interesantéw. Obecnie wyplaty Swiadczen oraz ksiggowanie odbywa si¢ w Osrodku, co
Zapewnia sprawniejsza organizacje pracy. Tym samym zapisy statutu nie odpowiadaja stanowi faktycznemu i istnieje uzasadniona
potrzeba ich zmiany.Jednoczesnie ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych
nakladaja na jednostki budzetowe obowiazek dostosowania statutow do przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy. Ze wzgledu na powyzsze punkty, konieczne stato
sie opracowanie nowego statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku, w ktorym dostosowano struktury organizacyjne
do nowych zadan. Wobec powyzszego Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku wystapit z wnioskiem o zmiang
Statutu Osrodka.W wyniku nadania nowego statutu dla Osrodka Pomocy Spoftecznej w Czerwiensku traci moc Uchwala Nr
131/XV111/04 Rady Miejskiej w Czerwienisku z dnia 29 grudnia 2004 roku w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czerwiensku.

l)Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w: Dz. U. z 2002 r., Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r., Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441
i Nr 175, poz. 1457; 2 2006 r., Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z 2007 r., Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz.
1111 i Nr 223, poz. 1458; 2 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146.

2)Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2009 r. Nr 202, poz. 1551, Nr 257, poz. 1241, Nr 219, poz. 1706, Nr
221, poz. 1738; z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 40, poz. 229.

*) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostala ogtoszona w: Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146.

4
)Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w: Dz. U. z 2009 r. Nr 219, poz. 1706



