UCHWALA NR 1V/20/11
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

z dnia 26 stycznia 2011 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Gminy Czerwiensk z organizacjami pozarzadowymi na 2011 rok

Na podstawie art. S5a ust. 11 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. 0o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm" .), oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 — tekst jednolity z p6zn. zm? .), uchwala si¢ Program
wspoélpracy Gminy Czerwiensk z organizacjami pozarzadowymi na rok 2011.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

2) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Czerwiensk;
3) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg Miejska w Czerwiensku;
4) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czerwienska;

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz . U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm);

6) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile
sa one zadaniami gminy;

7) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe oceniajace oferty w ramach otwartych konkursow
ofert;

8) programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwalony niniejsza uchwata Program wspolpracy Gminy Czerwiensk
z organizacjami na rok 2011;

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegétowe programu

§ 2. Gtownym celem programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gmina a organizacjami pozarzadowymi, a takze wspieranie ich w realizacji
waznych celow spotecznych w szczegdlnosci poprzez:

a) efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw Gminy ;

b) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za swoje otoczenie, wspdlnote lokalna;
¢) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

d) wzmocnienie potencjatlu organizacji pozarzadowych;

e) udziat zainteresowanych organizacji pozarzadowych przy tworzeniu programu wspolpracy.

Rozdzial 3.
Zasady i formy wspolpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy lub pozafinansowy i odbywa sig¢ na zasadach:
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci.

§ 4. Wspotpraca o charakterze finansowym obejmuje zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych poprzez:

1) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.
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§ 5. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje w szczegdInosci:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
organizacji;

3) tworzenie wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;

4) udostgpnianie na preferencyjnych warunkach lokali nalezacych do jednostek organizacyjnych Gminy, na
potrzeby  organizowania spotkan, konferencji, imprez kulturalnych i sportowych o charakterze
nickomercyjnym.

Rozdzial 4.
Przedmiot wspélpracy, zadania priorytetowe i ich finansowanie

§ 6. Przedmiotem wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sa zadaniami gminy.

§ 7. Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe Gminy w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
a) upowszechniania sportu w srodowisku wiejskim, udziat we wspotzawodnictwie sportowym,
b) prowadzenie zajec treningowych,

¢) udziat we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym lub prowadzonym w okreslonej dyscyplinie
sportu przez uprawnione podmioty;

2) pomocy spolecznej w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans
tych rodzin i 0séb:

a) organizowanie pomocy rzeczowej i zywnosciowej dla rodzin i 0s6b ubogich;
3) o$wiaty i wychowania.

§ 8. Zadania priorytetowe wymienione w § 7 nie stanowia jedynego kryterium podjecia wspolpracy i moga by¢
rozszerzone na inne zadania publiczne.

§ 9. Wysokos¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacj¢ zadan publicznych wskazanych
w programie, w szczegdlnosci na zlecanie zadan Gminy organizacjom pozarzadowym okresla uchwata budzetowa.

§ 10. 1. Umowa o wsparcie lub powierzenie zadania publicznego moze by¢ zawarta na czas realizacji zadania
lub na czas okreslony, jednak nie dtuzszy niz 5 lat, z zachowaniem odregbnych przepisow.

2. Organizacja pozarzadowa realizujac zlecane lub wspierane przez Gming zadanie publiczne zobowigzana jest
do informowania o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania poprzez:

1) zamieszczanie w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
gming;
2) przekazywanie ustnej informacji kierowanej do odbiorcéw zadania o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania

przez gming o nastepujacej tresci: ,,Zrealizowano przy pomocy finansowej Gminy Czerwiensk”.

§ 11. 1. Podstawowymi kryteriami udzielenia dotacji organizacji pozarzadowej jest zgodno$¢ prowadzongj
przez nia dziatalnosci statutowe]j z dziedzing zlecanego zadania oraz zgodnos$¢ zakresu zadania z priorytetami
okreslonymi w § 7.

2. Ponadto oferta podlega ocenie w zakresie:
1) mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa;

2) przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) proponowane;j jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktorych organizacja pozarzadowa
bedzie realizowa¢ zadanie publiczne;
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4) w przypadku wspierania wykonania zadania publicznego — planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa
finansowego wkladu wilasnego (czyli srodki finansowe wtlasne organizacji lub $rodki pochodzace z innych
zrédet) na realizacjg zadania publicznego;

5) uwzglednianego planowanego przez organizacje pozarzadowa wkladu rzeczowego, osobowego, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkows;

6) realizacji zadan publicznych zleconych organizacji pozarzadowej w latach poprzednich (m.in. rzetelnos¢
i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych $rodkow).

§ 12. Dotacja przyznana przez Gming nie moze by¢ wykorzystana na:
1) zakup gruntéw, budynkow i lokali;
2) dziatalno$¢ gospodarcza, politycznag i religijna;

3) pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej, w tym takze wydatkow na wynagrodzenia
pracownikéw — poza zakresem realizacji zadania publicznego;

4) zobowiazania powstate przed data zawarcia umowy o udzielenie dotacji.

Rozdzial S.
Sposéb realizacji programu

§ 13. 1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania ujete jako priorytetowe, o ktorych mowa w § 6 i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Burmistrz oglasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie.

3. Ogtloszenie o otwartym konkursie ofert oprocz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, zamieszcza sig
réwniez na stronie internetowej oraz na gtownej tablicy ogloszen urzedu.

§ 14. 1. Oferty nalezy sktada¢ na obowiazujacym wzorze oferty realizacji zadania publicznego zgodnie
z odregbnymi przepisami.

2. O terminie ztozenia oferty decyduje data:
1) stempla pocztowego w przypadku ofert wystanych poczta lub
2) wpltywu do urzedu w przypadku zlozenia oferty osobiscie.

§ 15. Zlozenie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje rowniez przyznania dotacji
w wysoko$ci wnioskowanej przez organizacje pozarzadowa.

Rozdzial 6.
Okres realizacji programu, sposéb oceny realizacji programu

§ 16. Program obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku.

§ 17. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej na zasadach
okreslonych w ustawie.

§ 18. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana migdzy innymi na podstawie:

1) skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktdéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji;

2) ztozonych ofert przez organizacje pozarzadowe uczestniczace w realizacji programu;

3) organizacji pozarzadowych realizujacych zadania programowe;

4) zleconych zadan i wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na ich realizacjg;
5) inicjatyw publicznych podjgtych przez organizacje pozarzadowe;

6) odbiorcow uczestniczacych w zrealizowanych zadaniach programowych.
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Rozdzial 7.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 19. Projekt programu zostal przygotowany przez Burmistrza ipoddany konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi na zasadach i w trybie odrgbnej uchwaty rady.

Rozdzial 8.
Zasady, tryb powolywania, regulamin pracy komisji konkursowych

§ 20. 1. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny i okreslenia wysoko$ci przyznania dotacji
organizacjom pozarzadowym, sktadajacym oferty w ramach otwartych konkurséw ofert.

2. Burmistrz - w formie zarzadzenia - powoluje komisje¢ do oceny ofert.

3. Komisja sklada si¢ z5 czlonkow, w ktérej przynajmniej 1 bedzie przedstawicielem organizacji
pozarzadowej, zgodnie z § 21.

4. W sklad komisji moga wchodzi¢, z glosem doradczym, zaproszone przez Burmistrza osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ z zakresu zadania publicznego, ktorego dotyczy konkurs.

§ 21. Cztonkiem komisji konkursowej moze zosta¢ przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j, ktory:

1) reprezentuje organizacje pozarzadowa, z wylaczeniem osoby reprezentujacej organizacj¢ pozarzadowa lub
podmiot bioracy udzial w danym konkursie;

2) nie pozostaje wobec wnioskodawcow bioracych udzial w konkursie w stosunkach, ktoére moglyby budzi¢
uzasadnione watpliwos$ci, co do bezstronnosci;

3) w ciagu dwoéch lat od momentu ogloszenia procedury konkursowej, nie pozostawal w stosunku pracy lub
zlecania z wnioskodawca oraz nie byt cztonkiem wtadz ktéregokolwiek wnioskodawcy;

4) posiada przynajmniej dwuletni staz dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowej;
5) korzysta z petni praw publicznych.

§ 22. 1. Burmistrz kieruje do przedstawicieli organizacji pozarzadowych zaproszenie dotyczace zglaszania
kandydatoéw do udziatlu w pracach komisji.

2. Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 1, Burmistrz zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej urzedu.

3. O wynikach naboru kandydaci z ramienia organizacji pozarzadowych zostana powiadomieni pisemnie przez
Burmistrza.

§ 23. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wyznaczony przez niego zastepca.
2. Komisja analizuje ofertg zgodnie z kryteriami okre§lonymi w ustawie i niniejszym programie.

3. Po dokonaniu oceny, komisja wskazuje oferte badz oferty z zadaniami, na ktére proponuje udzielenie dotacji
albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

4. Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzito do wylonienia najkorzystniejszej oferty badz ofert,
komisja przedstawia Burmistrzowi wniosek o nierozstrzygnigciu postgpowania konkursowego.

§ 24. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktoéry powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) nazwe zadania ogtoszonego konkursu;
2) oznaczenie miegjsca i czasu przeprowadzenia konkursu;
3) liczbe zgtoszonych ofert na konkurs;

4) wskazanie liczby ofert zgodnych iniezgodnych z warunkami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym iw
ustawie;

5) wskazanie najkorzystniejszej oferty na zadanie, na realizacj¢ ktérego przyznana zostanie dotacja;
6) imiona 1 nazwiska czlonkéw komisji wraz z ich podpisami.

2. Na kazdym posiedzeniu sporzadzana jest lista obecnosci cztonkdéw komisji.
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3. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej
potowy sktadu.

4. W przypadku rownej liczby glosow ,,za” i ,,przeciw” - glos decydujacy ma kierujacy pracami komisji.

§ 25. Po rozpatrzeniu i zaopiniowaniu ofert, komisja przedstawia Burmistrzowi protokol wraz z wykazem
organizacji pozarzadowych i propozycjami wysokosci dotacji, ktory podejmuje ostateczna decyzj¢ w tej sprawie.

§ 26. 1. Cztonkowie komisji z tytutu pracy w komisji nie otrzymuja wynagrodzenia.

2. Do czlonkéw komisji stosuje si¢ przepisy kodeksu postgpowania administracyjnego o wylaczeniu
pracownika.

§ 27. Obsluge organizacyjno-techniczna komisji zapewnia urzad.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 28. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja przepisy ustawy.
§ 29. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.

§ 30. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Przepis art. 5a ust. 1 ustawy zdni 24 kwietnia 2003r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zobowiazuje organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego do uchwalenia rocznego programu wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. W niniejszej uchwale
zawarto wszystkie uskazane w art. 5a ust. 4 ustawy aspekty wspotpracy z sektorem pozarzadowym. Majac na
uwadze powyzsze przyjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za zasadne.

D Zmiany tekstu ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135, z 2005
r.. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr 209,
poz. 1316,z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 127, poz. 857.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z2004 r. Nr 102, poz.
1055 i Nr 116, poz. 1203, z2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327 i Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 1 146 i Nr 106, poz. 675.
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