UCHWALA NR 0007.26.2019
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

z dnia 27 lutego 2019 1.

w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy w dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 994 z p6zn. zm.Y), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 maca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 .,
poz. 1508 z p6zn. zm.?) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U.
72017 r., poz. 2077 z pdzn. zm.?) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwiensku w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXX1/275/10 Rady Miejskiej w Czerwiensku z dnia 28 kwietnia 2010 r. w sprawie
nadania Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku (Dz. Urz. Woj. Lubus. z 2010 r. Nr 59, poz. 818).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Czerwiensku

Krzysztof Smorag

) Zmiany niniejszej ustawy ogloszone zostaty w: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432, poz. 2500

2 Zmiany niniejszej ustawy oglozone zostaty w: Dz. U. z 2018 r., poz. 1693, poz. 2192, 2245, 2354, 2529; z 2019 r., poz. 271.

3 Zmiany niniejszej ustawy ogloszone zostaty w: Dz. U. z2018r., poz. 62, poz. 1000, poz. 1366, poz. 1669, poz. 1693,
poz. 2354, poz. 2500; z 2019 r., poz. 303 i 326.
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Zatacznik do uchwaty Nr 0007.26.2019
Rady Miejskiej w Czerwiensku
z dnia 27 lutego 2019 1.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWIENSKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwiensku, zwany dalej "Osrodkiem", jest jednostka organizacyjng
Gminy Czerwiensk dzialajgcg w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

4) niniejszego statutu.
§ 3. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Czerwiensku, a terenem dziatania jest obszar Gminy Czerwiensk.
§ 4. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Czerwienska.

Rozdzial 2.
Cel i przedmiot dzialania

§ 5. Osrodek organizuje i udziela pomocy osobom i rodzinom w celu zaspokojenia ich podstawowych potrzeb
i przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wilasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

§ 6. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Osrodka sg zadania:
1) wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej;
2) wynikajace z innych ustaw:

a) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych na
podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

b) prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie na podstawie ustawy
o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

¢) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania $wiadczen realizowanych w ramach
rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu";

d) potwierdzanie prawa do S$wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

e) ustalanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych;

f) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania 1wyplaty $wiadczenia
wychowawczego przewidzianego ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

g) prowadzenia zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania zasitkow dla opiekundéw na
podstawie ustawy o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow;

h) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania swiadczen przewidzianych ustawg
o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem";

1) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania $wiadczenia dobry start
realizowanego w ramach rzedowego programu "Dobry Start";
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j) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania Karty Duzej Rodziny na podstawie
ustawy o Karcie Duzej Rodziny;

k) ustalanie 1 wyptacanie dodatkdw mieszkaniowych na podstawie ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

1) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania i wyplaty dodatku energetycznego
przewidzianego ustawg Prawo energetyczne.

3) wynikajace z uchwal Rady Miejskiej w Czerwiensku i Zarzadzen Burmistrza Czerwienska.

Rozdzial 3.
Organizacja wewnetrzna

§ 7. 1. Dziatalno$cig Osrodka kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Czerwienska.

2. Dyrektor dziala jednoosobowo wykonujac z upowaznienia Burmistrza Czerwienska zwykly zarzad, do
dziatan wykraczajacych poza zakres zwyklego zarzadu wymagane jest odrgbne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w O$rodku pracownikow i wykonuje
uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa.

5. Dyrektor ustala organizacje wewnetrzng Osrodka w formie regulaminu organizacyjnego.
§ 8. W ramach Os$rodka dziata Dzienny Dom Senior+.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie Osrodka

§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych w ustawie
o finansach publicznych i dysponuje samodzielnym rachunkiem bankowym.

§ 10. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy dochodéw i wydatkow.

§ 11. Projekt rocznego planu finansowego, Dyrektor Osrodka przedktada Burmistrzowi do zatwierdzenia na
kazdy rok kalendarzowy w terminie i na zasadach okre$lonych w przepisach dotyczacych procedury uchwalania
budzetu.

§ 12. Odrodek sporzadza iprzedklada organom Gminy informacje isprawozdania ze swej dziatalnosci
w terminie i zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami, a takze uchwatami lub zarzadzeniami organéw Gminy.

§ 13. Wynagrodzenia pracownikow Osrodka okresla Regulamin wprowadzony przez Dyrektora zgodnie
z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego.

§ 14. Mienie Osrodka stanowi mienie Gminy Czerwiensk przekazane w trwaty zarzagd w rozumieniu przepiséw
ustawy o gospodarce nieruchomosciami.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Statut uchwala Rada Miejska w Czerwiensku.

2. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwiensku jako budzetowa jednostka organizacyjna gminy Czerwiensk
dziata na podstawie statutu okreslajagcego w szczegdlnosci jej nazwe, siedzibe 1 przedmiot dziatalnosci, w
tym dzialalno$ci podstawowe;.

Dotychczasowy Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku zostal uchwalony 28 kwietnia 2010
roku uchwatg Rady Miejskiej w Czerwiensku w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w
Czerwiensku, jednakze duza ilo$¢ zmian w przepisach prawa oraz powotanie do zycia Dziennego Domu
Senior+, kory funkcjonowaé begdzie w ramach struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w
Czerwiensku spowodowata konieczno$¢ nadania nowego statutu. W celu okreslenia aktualnego przedmiotu
dziatalnosci tej jednostki nalezato nada¢ nowy Statut OPS, w zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest

uzasadnione.

Opracowata: Beata Przymus
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