Zarzadzenie Nr 0050.113.2017
Burmistrza Czerwienska
z dnia 23 pazdziernika 2017 r.

W sprawie zmiany zarzgdzenia w sprawie zasad przydziatu pracownikom odziezy i obuwia
roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej w Urzedzie Gminy i Miasta w Czerwienisku

Na podstawie art. 237°, art. 237, art. 2378, art. 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku
Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pozn. zm) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenhstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. poz. 1650 z pézn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W § 2 dotychczasowy pkt. 4 zarzadzenia nr 0050.32.2016 Burmistrza Czerwienska
z dnia 22 marca 2016 r. w sprawie zasad przydzialu pracownikom odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkéw ochrony indywidualnej w Urze¢dzie Gminy i Miasta w Czerwiensku otrzymuje
brzmienie:

4. Pracownik otrzymuje ekwiwalent pieniezny wyliczony na podstawie asortymentu odziezy
i obuwia roboczego zamieszczonego w tabeli norm wg aktualne obowiazujacych cen
za wyjatkiem srodkow ochrony indywidualnej, za ktory ekwiwalent nie moze by¢ wyplacony.
W przypadku nieobecnosci pracownika z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 14 dni
1 urlopu bezplatnego ekwiwalent za ten okres nie przyshuguje.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds. kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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