ZARZADZENIE NR 0050 442017
BURMISTRZA CZERWIENSKA
z dnia 26 kwietnia 2017 r.

w sprawie zmiany zalycznika do zarzadzenia nr 47 Burmistrza Czerwienska z dnia 12
czerwca 2009 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
i Miasta w Czerwiensku

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r.,, poz. 902) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzqdowych
(tj. Dz. U.z 2014 r. poz. 1786)i art. 77° — ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz.U. 22016 poz. 1666 z pdzn. zm.) zarzagdza sie, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ zalgcznik nr 1 do =zarzadzenia nr 47 Burmistrza Czerwienska
z dnia 12 czerwca 2009 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Gminy i Miasta w  Czerwiefsku, ktéory otrzymuje  brzmienie  zgodnie
z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwéch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta w Czerwienisku.

=



Zalacznik

do zarzadzenia nr 0050442017
Burmistrza Czerwienska

z dnia 26 kwietnia 2017 r.

MAKSYMALNE STAWKI
MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
PRACOWNIKOW URZEDU GMINY I MIASTA W CZERWIENSKU

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w zlotych

Lp.

1 [ 2000,00
2 11 2100,00
3 111 2200,00
4 1V 2300,00
5 Vv 2400,00
6 VI 2500,00
7 VII 2700,00
8 VIII 2750,00
9 IX 2900,00
10 X 3050,00
11 X1 3200,00
12 XII 3400,00
13 XII 3600,00
14 XIV 3800,00
15 XV 4100,00
16 XVI 4400,00
17 XVII 4600,00
18 XVIII 5200,00
19 XIX 5600,00
20 XX 5800,00
21 XXI 6000,00
22 XXII 6200,00




