UCHWALA NR XXXIV/336/14
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

z dnia 29 pazdziernika 2014 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Gminy Czerwiensk z organizacjami pozarzadowymi na 2015 rok

Na podstawie art. 5a ust. 11 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6z.zm."), oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzqgdzie gminnym (t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 594 z p6zn. zm.?), uchwala si¢ Program W spélpracy Gminy
Czerwiensk z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie;

2) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czerwiensk;
3) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Czerwiensku;
4) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czerwienska;

5) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust.3
ustawy;

6) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sg
one zadaniami gminy;

7) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe oceniajace oferty w ramach otwartych konkursow
ofert;

8) programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwalony niniejszg uchwata Program Wspolpracy Gminy Czerwiensk
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegoélowe programu

§ 2. Celem gléwnym programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa migdzy samorzadem i organizacjami oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozytku publicznego, zwanymi dalej organizacjami. Shuzy¢ temu ma osigganie nastgpujacych celow
szczegbotowych:

a) umocnianie lokalnych dziatan i stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spoteczne;;

b) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie iswoje otoczenie, wspolnote
lokalna;

¢) poprawa jakosci zycia, poprzez rozpoznawanie potrzeb spolecznych i ich petniejsze zaspokajanie;
d) integracja podmiotdéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego;

¢) wyznaczanie kierunkow i okreslenie zasad wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

f) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzagdowych;

g) udzial zainteresowanych organizacji pozarzadowych przy tworzeniu programu wspotpracy;

h) podwyzszenie stopnia skutecznos$ci wspotpracy i rozwoju jej form.

1) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona w Dz. U. z 2014r. poz. 11381 1146.
2 Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz.U. z2013r. poz. 6451 1318; z2014r. poz.
37911072.
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Rozdzial 3.
Zasady i formy wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy lub pozafinansowy i odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci.

§ 4. Wspotpraca migdzy Gming, a organizacjami bedzie prowadzona w szczegdlnosci przez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie, w ramach organizowanych
otwartych konkursow ofert, ktore moze mie¢ formy:

a) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
b) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19a ustawy;

3) dofinansowanie wktadu wlasnego organizacji do projektoéw wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy
europejskich iinnych zrédet zewnetrznych, ashuzgce realizacji zadan publicznych Gminy, w przypadku
zawarcia umowy partnerskiej i otrzymania dotacji;

4) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j tych organizacji;

5) tworzenie w miar¢ potrzeb wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

6) udostepnianie w miar¢ mozliwosci obiektoéw sportowych i lokali nalezagcych do jednostek organizacyjnych
Gminy, na dziatalno$¢ statutowa, organizowanie spotkan, konferencji, imprez kulturalnych i sportowych
o charakterze dziatalno$ci pozytku publicznego;

7) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzigc.

Rozdzial 4.
Przedmiot wspoélpracy, zadania priorytetowe i ich finansowanie

§ 5. Przedmiotem wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile s3 zadaniami gminy.

§ 6. Do priorytetowych obszarow wspotpracy Gminy Czerwiensk z organizacjami pozarzadowymi naleza
zadania:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

2) pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
tych rodzin i 0sob;

3) o$wiaty i wychowania;

4) dziatalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym;

5) turystyki i krajoznawstwa;

6) promocji i ochrony zdrowia oraz profilaktyka zdrowotna;
7) ratownictwo i ochrona ludnosci.

§ 7. Zadania priorytetowe wymienione w § 6 nie stanowia jedynego kryterium podjecia wspolpracy i moga by¢
rozszerzone na inne zadania publiczne o ktorych mowa w art.4 ust.1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom
Gminy.

§ 8. Organizacja pozarzagdowa, realizujgc zlecane lub wspierane przez Gming zadanie publiczne, zobowigzana
jest do informowania o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania poprzez:

1) zamieszczanie w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
gming;

2) przekazywanie ustnej informacji kierowanej do odbiorcow o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
gming o nastegpujacej tresci: "Zrealizowano przy pomocy finansowej Gminy Czerwiensk".
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Rozdzial S.
Sposéb realizacji programu

§ 9. 1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania ujete jako priorytetowe, o ktorych mowa w § 6 i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Burmistrz oglasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie.

3. Ogtloszenie o otwartym konkursie ofert oprocz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, zamieszcza si¢
roéwniez na stronie internetowej oraz na gtdownej tablicy ogtoszen urzedu gminy.

§ 10. 1. Oferty nalezy sktada¢ na obowigzujagcym wzorze oferty realizacji zadania publicznego, zgodnie
z odr¢gbnymi przepisami.

2. O terminie ztozenia oferty decyduje data:
1) stempla pocztowego w przypadku ofert wystanych poczta lub,
2) wptywu do urzedu w przypadku ztozenia oferty osobiscie.

§ 11. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje rowniez przyznania dotacji
w wysoko$ci wnioskowanej przez organizacj¢ pozarzadowa.

Rozdzial 6.
Okres realizacji programu, sposéb oceny realizacji programu

§ 12. Program obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku.

§ 13. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzagdowej na zasadach
okreslonych w ustawie.

§ 14. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana migdzy innymi na podstawie:

1) skonsultowanych z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktdow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych statutowej dziatalnos$ci tych organizacji,

2) liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w otwartych konkursach ofert;
3) liczby zawartych uméw;
4) zleconych zadan i wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na ich realizacje;

5) wysokosci §rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan publicznych przez
organizacje;

6) liczby 0s6b uczestniczacych w zrealizowanych zadaniach programowych.

§ 15. W terminie do dnia 30 kwietnia 2016 r., Burmistrz przedlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji
programu wspolpracy za rok poprzedni. Sprawozdanie z realizacji programu zostanie zamieszczone na stronie
internetowej Urzedu Gminy i Miasta Czerwiensk i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial 7.
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 16. Planowang wysokos¢ srodkdéw na realizacje poszczegolnych form wspdlpracy w 2015 r. okres$la si¢ na
200.000 zt.

Rozdzial 8.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 17. Projekt programu zostal przygotowany przez Burmistrza ipoddany konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi na zasadach i w trybie odrebnej uchwaty rady.

Rozdzial 9.
Zasady, tryb powolywania, regulamin pracy komisji konkursowych

§ 18. 1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert w otwartym konkusie ofert.
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2. Burmistrz Czerwienska po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych powotuje
w drodze zarzadzenia komisje konkursowa do oceny ztozonych ofert.

3. Komisja sktada si¢ z pigciu cztonkow.

4. W sktad komisji mogg wchodzi¢ z glosem doradczym, zaproszone przez Burmistrza osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze z zakresu zadania publicznego, ktorego dotyczy konkurs.

§ 19. 1. Burmistrz kieruje do przedstawicieli organizacji pozarzadowych zaproszenie dotyczace zglaszania
kandydatow do udzialu w pracach komisji.

2. Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 1, Burmistrz zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej urzedu.

3. O wynikach naboru kandydaci z ramienia organizacji pozarzagdowych zostang powiadomieni pisemnie przez
Burmistrza.

§ 20. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wyznaczony przez niego zastgpca.
2. Komisja analizuje ofert¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi w ustawie i niniejszym programie.

3. Po dokonaniu oceny, komisja wskazuje oferte¢ badz oferty z zadaniami, na ktére proponuje udzielenie dotacji
albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

4. Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzito do wylonienia najkorzystniejszej oferty badz ofert,
komisja przedstawia Burmistrzowi wniosek o nierozstrzygnieciu postgpowania konkursowego.

§ 21. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory powinien zawiera¢ w szczegolnos$ci:
1) nazwe zadania ogloszonego konkursu;
2) oznaczenie miegjsca i czasu przeprowadzenia konkursu;
3) liczbe zgloszonych ofert na konkurs;

4) wskazanie liczby ofert zgodnych iniezgodnych z warunkami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym iw
ustawie;

5) wskazanie najkorzystniejszej oferty na zadanie, na realizacj¢ ktorego przyznana zostanie dotacja;
6) imiona i nazwiska czlonkéw komisji wraz z ich podpisami.
2. Na kazdym posiedzeniu sporzadzana jest lista obecnosci cztonkdéw komisji.

3. Komisja podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym, w obecno$ci co najmnigj
potowy sktadu.

4. W przypadku rownej liczby gltoséw "za" i "przeciw" - glos decydujacy ma kierujacy pracami komisji.

§ 22. Po rozpatrzeniu i zaopiniowaniu ofert, komisja przedstawia Burmistrzowi protokol, wraz z wykazem
organizacji pozarzagdowych i propozycjami wysokosci dotacji, ktory podejmuje ostateczng decyzje w tej sprawie.

§ 23. Czlonkowie komisji z tytulu pracy w komisji nie otrzymuja wynagrodzenia.
§ 24. Obsluge organizacyjno-techniczng komisji zapewnia urzad.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 25. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy.

§ 26. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.
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§ 27. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Czerwiensku

Leszek Jedras
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UZASADNIENIE
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowigzuje organ
stanowiagcy jednostki samorzadu terytorialnego do uchwalenia rocznego programu wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. W niniejszej
uchwale zawarto wszystkie wskazane w art. 5a ust. 4 aspekty wspotpracy z sektorem pozarzadowym.
Projekt uchwaty wraz z formularzem konsultacji zostal zamieszczony na stronie internetowej BIP oraz
rozestany za pomoca poczty Polskiej i/lub za pomoca poczty elektronicznej do Stowarzyszen. Program
zostatl skonsultowany zgodnie z uchwata nr XXXV/320/10 Rady Miejskiej w Czerwienisku z dnia 10
listopada 2010 r. w sprawie sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji. Konsultacje
przeprowadzono w dniach od 10.10.2014 - 24.10.2014 r. Majac na uwadze powyzsze przyjecie niniejszej

uchwaly uwaza si¢ za zasadne.
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