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Adnotacja:

Usuwanie barier i zapewnienie dostepnosci dla wszystkich
obywateli, w tym przede wszystkich oséb doswiadczajgcych
trudnosci w mobilnosci czy percepcji, stanowi jedno z kluczowych
zadan panstwa urzeczywistniajgcego zasady sprawiedliwosci
spotecznej. Dokument zostat opracowany zgodnie z Wytycznymi

dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy

unijnych na lata 2021-2027 i Standardami dostepnosci dla polityki
spdjnosci 2021-2027 i majac na uwadze dostosowane dla oséb

z niepetnosprawnoscig wzroku tekst dokumentu nie zostat
wyjustowany, zastosowano odpowiednig czcionke i interlinie,

a takze dodano opisy alternatywne do grafik i wykresow.
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Wprowadzenie

Proces deinstytucjonalizacji to wazny obecnie kierunek rozwoju i zmian w polityce
spotecznej. Zostat zdefiniowany w dokumencie pn. Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych,
polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035 r.), przyjetym w dniu 15 czerwca
2022 r. przez Rade Ministrow. W jego swietle deinstytucjonalizacja polega na ,,rozwoju ustug
spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej oraz na wypracowaniu i wdrozeniu
rozwigzan, ktére umozliwig niezalezne zycie osobom starszym, osobom z
niepetnosprawnos$ciami, osobom w kryzysie psychicznym i innym osobom potrzebujgcym
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a dzieciom zycie pod opieka rodzinng lub pod

opieka zblizong do rodzinnej”?.

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i zmian lokalnych
polityk spotecznych, szczegdlnie w kontekscie aktualnych wyzwan i potrzeb spotecznych
ujawniajgcych sie na szczeblach lokalnych (zmiany w strukturze spotecznej, starzejaca sie
populacja, przeobrazenia rynku pracy, wyzwania pieczy zastepczej, nowe wyzwania
zdrowotne i ekologiczne, bezdomnos¢ itd.). w ramach rozwoju polityki spotecznej aktualnym
wyzwaniem staje sie proces skutecznej deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w kierunku
rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej, w miejscu zamieszkania
obywateli. Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych jest oczekiwanym procesem. Z wielu
analiz i badan naukowych wynika, ze ustugi spoteczne organizowane w spotecznosci lokalnej

i w sSrodowisku zamieszkania przynoszg pozytywne rezultaty i zadowolenie odbiorcéw.

Proces deinstytucjonalizacji, oznaczajgcej rozwdj wsparcia Srodowiskowego, ktdre oparte na
dostepnych na poziomie lokalnym ustugach, pozwala ograniczyé do minimum liczbe placéwek
catodobowego statego pobytu. Dotyczy to wielu wspotczesnych dziatan, m.in.
instytucjonalnej opieki zastepczej lub tez catodobowych Domdéw Pomocy Spotecznej (DPS).
Wprowadzenie rzgdowych programodw na rzecz osdb starszych czy niepetnosprawnych

w postaci Asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscig Opieki wytchnieniowej,
Korpusu Wsparcia Senioréw, uruchomienie Dziennych Domoéw Pobytu czy Klubéw Seniora

itp. ma na celu stworzenie kompleksowego wsparcia dla osdb starszych i schorowanych bez

potrzeby kierowania ich do DPS.

! Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.), str. 96.
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Proces deinstytucjonalizacji polega przede wszystkim na wspieraniu rodzin, ktdre borykajg sie
z réznymi problemami w sprawowaniu opieki nad osobami zaleznymi. Jednakze na caty ten
proces sktada sie szereg innych dziatan, ktére majg na celu propagowanie odpowiednich
wzorcédw zachowan, postepowania, wychowywania i wspierania wspoétczesnych rodzin,
borykajacych sie z problemami ekonomicznymi, uzaleznieniami, przemoca domowag,
ubdstwem itp. One sg czesto przyczyng bezradnosci zyciowej, pogtebiajacych sie problemdéw
natury psychologicznej, izolacjg spoteczng. Wspdtczesna realizacja polityki spotecznej
powinna wychodzi¢ naprzeciw zagrozeniom dotykajgcym polskie rodziny, np. demoralizacja
dzieci, rozpad wiezi rodzinnych, brak odpowiednich autorytetow i wzorcédw postepowan,
czesto rowniez uzaleznienie sie od pomocy spotecznej i nieche¢ do podejmowania
zatrudnienia czy podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. Wspotczesne kierunki
rozwoju polityki spotecznej powinny skupiac sie na szerokim aspekcie dziatan spotecznych,
ktére dotyczg zatrudnienia, zabezpieczenia spotecznego, spraw rodzinnych, edukacji, ochrony

zdrowia, mieszkalnictwa czy kultury.

Rowniez na terenie gminy Czerwiensk nalezy podejmowac dziatania w obszarze swiadczonych
ustug spotecznych w kontekscie rozwoju ustug niefinansowych. One bowiem sg podstawg do
zmniejszenia wsparcia finansowego, ktdre oczywiscie nie zostanie catkowicie zlikwidowane,
ale odpowiednia polityka spoteczna moze doprowadzi¢ do ich zminimalizowania. Realizacja
niniejszej polityki ma miejsce juz od dtuzszego czasu, gdzie widoczny jest spadek liczby rodzin
i 0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej. W ostatnim dziesiecioleciu widoczna jest
poprawa warunkow zycia wielu rodzin pod wzgledem ekonomicznym, gtéwnie za sprawa
uruchomionych programéw na rzecz rodzin (Program 500+/800+, Dobry start itp.). Jednakze
w dalszym ciggu nalezy rozszerza¢ katalog ustug niefinansowych na rzecz wspierania
wspotczesnych rodzin, dzieci i oséb starszych. One sg podstawg do prawidtowego
funkcjonowania cztowieka w srodowisku lokalnym, przeciwdziatania ich wykluczeniu

spotecznemu oraz minimalizowania zdiagnozowanych problemdw spotecznych.

Zatem kompleksowy proces deinstytucjonalizacji polityki spotecznej powinien mie¢ miejsce
u podstaw, czyli w sSrodowisku rodzinnym. Odpowiednie wsparcie rodzin (edukacja,
profilaktyka, praca socjalna) stworzy mozliwosci realnego deinstytucjonalizowania polityki
spotecznej w srodowiskach lokalnych. Z kolei w kontekscie zachodzgcych zmian

demograficznych i starzenia sie spoteczenistwa proces deinstytucjonalizacji powinien odnosi¢
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sie do wzmacniania ustug opiekuniczych w formie stacjonarnej (Kluby Seniora, miejsca

integracji i aktywizacji spotecznej).

Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Gminy Czerwiensk na
lata 2024-2028 (zwany dalej Planem) powstat w oparciu o rekomendowane przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej w Warszawie "Ogdlnopolskie ramowe wytyczne
tworzenia lokalnych planéw deinstytucjonalizacji ustug spotecznych”. Jego celem jest
wyznaczenie kierunkdédw rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w gminie Czerwiensk,
zaréwno z zakresie koniecznych interwencji, jak i podjecia dziatan o charakterze
prewencyjnym i profilaktycznym. Niniejszy dokument jest komplementarny z ,,Regionalnym
Planem Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla wojewddztwa lubuskiego na lata 2023-
2026” oraz Strategig Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Czerwiensk na lata

2021-2030.

Lokalni liderzy wraz z mieszkarncami gminy Czerwienisk podjeli decyzje o dokonaniu zmiany,
ktéra polega na przeksztatceniu Osrodka Pomocy Spotecznej w instytucje o znacznie szerszym
zakresie dziatania, jakim bedzie Centrum Ustug Spotecznych (CUS). Aby te zadania wykonac
potrzebne jest dobre rozpoznanie nie tylko potrzeb, ale takze potencjatéw. Chodzi o to, by
oferta CUS odpowiadata na najpilniejsze potrzeby, a jednoczesnie, by uwzgledniata
potencjalne i realne szanse ich zaspokojenia, dzieki aktywnosci lokalnych podmiotéw

Swiadczgcych odpowiednie ustugi.

Plan sktada sie z dwdch zasadniczych czesci, tj. diagnostycznej i programowej
(wdrozeniowej). Pierwsza ze wskazanych czesci zawiera gtdwne dane i informacje dotyczgce
sfery polityki spotecznej w gminie oraz realizowanych ustug spotecznych wraz

z rekomendacjami dotyczgcymi ich wdrazania w przysztosci. Jej opracowanie opierato sie na
analizie danych pochodzacych ze sprawozdan i ogélnodostepnych baz oraz na wynikach
badania ankietowego przeprowadzonego wséréd mieszkaricéw gminy Czerwiensk. Cel badania
stanowito rozeznanie potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych,

w szczegolnosci zidentyfikowanie istniejgcego w Srodowisku lokalnym zapotrzebowania na

ustugi spoteczne i okreslenie kierunkdw rozwoju gminy w zakresie ustug spotecznych.

Badanie zostato przeprowadzone w okresie od lutego do maja 2024 r. za pomoca

kwestionariusza ankiety. W badaniu wzieto udziat 170 mieszkaricéw gminy Czerwiensk, w tym
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58,1% ludnosci obszarow wiejskich oraz 80,4% kobiet. Kwestionariusz ankiety sktadat sie
z pytan zamknietych oraz otwartych, w ramach ktérych respondenci dokonali oceny potrzeby

Swiadczonych ustug w ramach CUS.

Z kolei cze$¢ programowa dokumentu prezentuje obszary interwencji oraz przypisane im cele

oraz kluczowe dziatania, a takze zrédta ich finansowania oraz zatozenia wdrozeniowe Planu.

Czes¢ | DIAGNOSTYCZNA
1. Charakterystyka gminy

1.1 Struktura spoteczna gminy

Gmina Czerwiensk potozona jest w srodkowe] czesci wojewddztwa lubuskiego, w powiecie
zielonogorskim. Catkowity obszar powierzchni gminy wynosi 19 460 ha, z czego obszar wiejski
wynosi 18 524 ha, co stanowi 95,4% ogdlnej jej powierzchni. Gmina stanowi 14,42%
powierzchni powiatu oraz 1,39% powierzchni wojewddztwa. Gestos¢ zaludnienia gminy
wynosita 51 0s6b/km?. Gmina Czerwierisk potozona jest po obu brzegach Odry. Lezac

w malowniczej pradolinie Odry, kraricem potudniowym dotyka Wysoczyzny Zielonogdrskiej,
a pétnocnym opiera sie 0 Wysoczyzne Lubuska. Gmina Czerwiensk sgsiaduje bezposrednio

z gming Sulechéw (od pétnocnego wschodu), z gming Swidnica (od potudnia) oraz z miastem
Zielona Goéra (od potudniowego wschodu). Na terenie gminy znajduje sie 13 sotectw, tj.:
Beddw, Brédki, Dobrzecin, Laski, Lesniow Maty, Lesnidw Wielki, Nietkowice, Nietkdw, Ploty,

Sudot, Sycowice, Wysokie oraz Zagdrze, a takze dwie osady: Piasnica i Wyszyna.
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Mapa 1 PotoZenie gminy Czerwierisk
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Zrédto: Geoportal (dostep: 1.07.2024 r.)

Na koniec 2023 r. gmine zamieszkiwato tgcznie 10 131 mieszkancow, w tym 5 113 kobiet.

W analizowanych latach 2019-2023 liczba mieszkancéw gminy zwiekszyta sie 0 152 osoby.

Wykres 1 Liczba mieszkaricow gminy Czerwierisk w latach 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL
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https://czerwiensk.geoportal-krajowy.pl/#dane-urzedu

Wzrost liczby ludnosci na terenie gminy Czerwienisk wynika z dodatniego salda migracji, ktére
w 2023 r. wynosito 69 osdb. Od roku 2020 widoczny jest wzrost liczby ludnosci w wyniku

naptywu mieszkancéw na teren gminy Czerwiensk.

Wykres 2 Saldo migracji na trenie gminy Czerwierisk w latach 2019-2023
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Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Na terenie gminy Czerwiensk w analizowanych latach 2019-2023 utrzymywato sie ujemne
saldo migracji, ktore pod koniec grudnia 2023 r. wynosito -26 oséb. Wskaznik przyrostu

naturalnego utrzymywat sie na zblizonym poziomie.

Wykres 3 Przyrost naturalny na trenie gminy Czerwierisk w latach 2019-2023
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Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL
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Wedtug grup funkcjonalnych na terenie gminy w 2023 r. odnotowano 1 639 oséb w wieku

przedprodukcyjnym, 6 346 oséb w wieku produkcyjnym oraz 2 146 w wieku poprodukcyjnym.

Z analizy danych wynika, ze w ostatnich latach wzrosta liczba oséb w wieku

przedprodukcyjnym (o 62 osoby) oraz poprodukcyjnym (o 196 osdb), a zmniejszeniu ulegta

liczba oséb w wieku produkcyjnym (o 106 osdb).

Tabela 1 Liczba ludnosci w podziale na grupy funkcjonalne w latach 2019-2023

Ludnosé 2019 2020 2021 2022 2023

Wiek przedprodukcyjny 1577 1745 1714 1686 1639
Wiek produkcyjny 6452 6297 6 268 6290 6 346
Wiek poprodukcyjny 1950 2 002 2 046 2091 2146

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Analizujgc uwarunkowania rynku pracy na terenie gminy Czerwiensk mozna wskazaé,

iz bezrobocie nie stanowi powaznego problemu spotecznego gminy. W 2023 r. odnotowano
tacznie 175 osdb pozostajacych bez zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, w tym 88 kobiet.
Wiekszo$¢é mieszkaricow gminy dojezdza do pracy na obszarze Zielonej Gory lub Sulechowa.
W analizowanych latach 2019-2023 liczby 0séb bezrobotnych wzrosta w okresie pandemii

i wéwczas wynosita 263 osoby. Jednakze okres stabilizacji popandemicznego rynku pracy
ustabilizowat sie i liczba 0séb bezrobotnych w gminie zmniejszyta sie poréwnywalnie do

okresu przed pandemia.

Wykres 4 Osoby bezrobotne na trenie gminy Czerwierisk w latach 2019-2023

2019

2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL
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Analizujgc sytuacje 0sdb pozostajgcych bez zatrudnienia na lokalnym rynku pracy w grupie
0s6b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji odnotowano spadek liczby bezrobotnych kobiet
(0 17 0sdb) oraz wzrost liczby bezrobotnych mezczyzn (o 16 oséb). w analizowanych latach
przybyto réwniez oséb w wieku do 30 roku zycia, ktdre zasility grupe oséb bezrobotnych,
choé byt to niewielki wzrost o 5 oséb. Warto podkreslié, iz w grupie oséb po 50 roku zycia
odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 23 osoby. Réwniez wskaznik dtugotrwale

bezrobotnych ulegt zmniejszeniu o 17 osob.

Tabela 2 Szczegdlna grupa osob bezrobotnych na trenie gminy Czerwierisk w latach 2019-2023

Osoby bezrobotne 2019 2020 2021 2022 2023

Kobiety 105 138 138 87 88
Mezczyzni 71 125 124 80 87
Osoby do 30r. z. 35 49 55 31 40
Osoby po 50r. z. 65 76 75 44 41
Dtugotrwale bezrobotni 78 94 142 78 67

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

1.2 Problemy i wyzwania spoteczne wystepujace na terenie gminy

W wyniku przeprowadzonych badan spotecznych na terenie gminy Czerwiensk
zdiagnozowano trzy grupy oséb znajdujacych sie w kryzysie, sg to: osoby

z niepetnosprawnoscig, osoby starsze, w wieku poprodukcyjnym oraz rodziny borykajace sie

z problemami opiekunczo-wychowawczymi i znajdujgcymi sie w kryzysie z uwagi na inne
wystepujace problemy spoteczne (np. alkoholizm, przemoc w rodzinie, uzaleznienia itp.).

W stosunku to tych grup zdiagnozowano na obszarze gminy Czerwiensk najwiecej problemoéw
spotecznych oraz potrzeb wspierania oséb z niepetnosprawnoscia, osdb starszych oraz rodzin

znajdujgcych sie w sytuacjach kryzysowych.
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Schemat 1 Gtowne problemy spoteczne wystepujgce na terenie gminy Czerwiensk

trudnosci zyciowe osoéb
z niepetnosprawnoscia

proces starzenia sie
spoteczenstwa

rodziny znajdujace sie
kryzysie
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Zrédto: opracowanie wtasne
NIEPELNOSPRAWNOCC

Trudnosci Zyciowe 0s6b z niepetnosprawnoscia wynikajg z réznych przyczyn, m.in.
fizycznych, psychicznych czy infrastrukturalnych i organizacyjnych. Niepetnosprawnos¢ jako
zjawisko spoteczne ma na ogoét dwa wymiary. Moze ona mie¢ charakter formalny, co oznacza,
ze czes$¢ 0s6b ma oficjalnie orzeczong niepetnosprawnosc¢ (co nazywamy
niepetnosprawnoscig prawng). Natomiast czes¢ oséb niepetnoprawnych nie ma formalnie
orzeczonej niepetnosprawnosci, jednakze w ich subiektywnej ocenie odczuwajg ograniczenia
sprawnosci, wykonywania podstawowych czynnosci. Grupa druga jest na ogoét grupg znacznie
liczniejszg w spoteczenstwie polskim, cho¢ niestety grupa ta jest tez zazwyczaj bardzo trudna
do zdiagnozowania pod wzgledem liczbowym, gdyz jej cztonkowie czesto nie korzystajg ze
wsparcia instytucji adresowanych do osdb z niepetnosprawnosciami, przez to dla wiekszosci

z nich pozostajg niezauwazeni.

Grupa o0s6b prawnie niepetnosprawnych posiada przyznane orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, ktére uprawnia do ubiegania sie o réznego rodzaju Swiadczenia oraz
ulgi. W rozporzadzeniu w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu

niepetnosprawnosci wymienia sie trzy stopnie niepetnosprawnosci: lekki, umiarkowany
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i znaczny. Z punktu widzenia deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, najbardziej istotna jest
sytuacja oséb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym i znacznym. Wynika to z faktu,
Ze osoby z niepetnosprawnoscig w stopniu lekkim nie potrzebujg wsparcia o charakterze

opiekunczym.

Liczba oséb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci na terenie gminy Czerwiensk nie
zostata dotychczas zdiagnozowana. Aby maoc realizowac wsparcie i ustugi spoteczne w wyniku
realizacji planu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych na terenie gminy, nalezy przede
wszystkim podjgé prébe oszacowania liczby osdb z niepetnosprawnoscia na jej terenie.
Obecnie liczba 0sdb z niepetnosprawnoscig w Polsce mierzona jest na poziomie krajowym,
wojewoddzkim oraz powiatowym. Niestety brak oficjalnych danych zbieranych na poziomie

gminnym.

Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku wynika, ze w 2023 r. udzielono tgcznie
4 150 swiadczen w postaci zasitku pielegnacyjnego. W analizowanych latach 2019-2023 liczby
przyznanych zasitkdéw pielegnacyjnych dla niepetnosprawnych oséb z terenu gminy ulegta
wzrostowi o 439 swiadczen, co wskazuje na zwiekszajgca sie potrzebe korzystania z zasitkéw
przez osoby z niepetnosprawnoscig. We wspomnianej liczbie mieszczg sie tylko osoby z
niepetnosprawnoscig prawng, ktdrych sytuacja finansowa byta na tyle skomplikowana, ze
zgtosity sie oficjalnie po pomoc do gminy. Jak wspomniano wczes$niej, nalezy pamietac takze
o pozostatych osobach, np. z niepetnosprawnoscig prawng, ale niewymagajgcych wsparcia
finansowego, czy osobach z niepetnosprawnoscig biologiczna. Ich liczba jest zdecydowanie

wieksza.
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Wykres 5 Liczba Swiadczen zasitku pielegnacyjnego w gminie Czerwierisk w latach 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku

Problemy oséb z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym i znacznym dotyczg przede
wszystkim samodzielnej egzystencji czy niemoznos¢ znalezienia zatrudnienia. Trudnoscig w
normalnym funkcjonowaniu sg bariery architektoniczne, a takze czesto bariery psychiczne
0s6b z niepetnosprawnoscig. Diagnozowanie ich potrzeb powinno wynikaé z pogtebione;j
diagnozy liczby 0sdb z niepetnosprawnoscig na terenie gminy oraz ich potrzebami, gdyz kazdy

moze posiadac inne, indywidualne potrzeby.
STAROSC

W wyniku zachodzgcych zmian demograficznych nastepuje wzrost liczby oséb starszych.
Proces starzenia sie spoteczenstwa polskiego postepuje z roku na rok, w wyniku czego

w kolejnych latach bedzie przybywac oséb starszych, w wieku poprodukcyjnym, ktére bedg
wymagaty odpowiedniego wsparcia i pomocy. Rozwaj polityki spotecznej bedzie
ukierunkowany na udzielenie pomocy i wsparcia osobom starszych za pomocg réznych ustug
spotecznych swiadczonych na ich rzecz. Na terenie gminy Czerwienisk wspotczynnik
obcigzenia demograficznego osobami starszymi w 2023 r. wynosit 28,2 p.p. Od roku 2019
wzrést on 0 5,3 p.p., co wskazuje na postepujacy przyrost oséb starszych w stosunku do oséb

w wieku przedprodukcyjnym.
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Wykres 6 Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi na terenie gminy Czerwierisk w latach 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Na terenie gminy Czerwiensk odsetek liczby oséb starszych wynosi 21%. Z danych
demograficznych wynika, iz bedzie on systematycznie wzrastat. W zwigzku z czym bedg
wzrastac potrzeby oséb w wieku poprodukcyjnym, ktére beda dotyczyty gtéwnie opieki
medycznej, dostepnosci do lekarzy specjalistdw, opieki doraznej lub statej oraz dziatan

w zakresie organizacji ich czasu wolnego i aktywizacji spotecznej. Rozpoznanie w obszarze
zasobow finansowych (Zrédto utrzymania/dochodu: emerytura badz renta) wydaje sie by¢
niezbednym elementem i fundamentem dziatan kierowanych do senioréw w przysztosci,
a nastepnie zdiagnozowanie stopnia zaspokojenia potrzeb fizjologicznych (zdrowie,
odzywanie itp.), oraz bezpieczenstwa (dach nad gtowg, finanse). Brak lub niepetne
uregulowanie tych kwestii w znacznym stopniu bedzie utrudniato aktywizacje spoteczna

senioréw w Srodowisku lokalnym.

Warto podkresli¢, iz beneficjentami Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku w duzej
mierze sg rodziny jednoosobowe (najczesciej samotni seniorzy), ktérzy korzystajg ze

Swiadczen pienieznych lub niepienieznych. Borykajg sie one z problemem ubdstwa.
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Tabela 3 Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenia w 2023 r.

Typ rodziny Ogétem Swiadczenia Swiadczenie
pieniezne niepieniezne

Jednoosobowe 106 92 23

Wieloosobowe 50 45 14

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku

Dodatkowo analiza danych wykazata, ze na terenie gminy wzrasta potrzeba udzielania

i korzystania z ustug opiekuriczych. W 2023 r. z tego rodzaju wsparcia skorzystato 12 oséb.

Wykres 7 Liczba osob korzystajgcych z ustug opiekuriczych na terenie gminy Czerwienisk w latach 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwiersku

RODZINA

Rodziny znajdujace sie w kryzysie nalezg do grup potrzebujacych pomocy i wsparcia ze
strony gminy i réznych instytucji. Ich problemy sg réznorodne. Najczesciej dotyczg
problemdéw opiekunczo-wychowawczych, nieporadnosci zyciowej, problemami z
uzaleznieniem czy wystepowaniem przemocy domowej. Rodziny dysfunkcyjne borykajg sie
z problemem bezrobocia, ubdstwa, niezaradnosci zyciowej czy nieodpowiednim
gospodarowaniem budzetem domowym. Jest to najliczniejsza grupa beneficjentow Osrodka
Pomocy Spotecznej, gdyz zgodnie z kryterium dochodowym kwalifikujg sie do uzyskania

wsparcia finansowego w ramach zasitkow czy innych swiadczen.
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Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku wynika, ze w 2023 r. udzielono wsparcia
dla 173 rodzin z terenu gminy, w ktérym przebywato tgcznie 339 osdéb. rodziny te korzystaty
gtéwne z pomocy finansowej w formie zasitkdw, a takze z pomocy niefinansowej w formie
pracy socjalnej. Z danych wynika, ze od 2022 r. wzrasta potrzeba udzielania wsparcia w
postaci poradnictwa specjalistycznego, z ktérego w 2022 r. skorzystaty 53 rodziny, a w 2023 r.
— 8 rodzin. W latach poprzednich nie odnotowywano rodzin korzystajacych z poradnictwa
specjalistycznego lub byta to niewielka liczba rodzin. Rdwniez kryzys rodziny widoczny jest

w danych statystycznych dotyczacych udzielanego wsparcia w postaci asystenta rodziny.

W analizowanych latach 2019-2023 wzrosta liczba rodzin objetych pomocg asystenta. W 2023

r. ze wsparcia asystenta skorzystato 24 rodzin.

Wykres 8 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku

Na zakoniczenie wartko zaznaczy¢, ze scharakteryzowane powyzej grupy osob nalezg do grup
beneficjentéw korzystajgcych najczesciej ze wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czerwiensku od wielu lat. Z analizy danych wynika, ze ubdstwo, niepetnosprawnos¢ oraz
dtugotrwata lub ciezka choroba nalezg do gtéwnych powodu korzystania z pomocy

spoteczne;.
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Tabela 4 Powody udzielania pomocy rodzinom w roku 2019 i 2023

Powody udzielania pomocy i wsparcia 2019 2023
Ubdstwo 183 118
Dtugotrwata lub ciezka choroba 42 35
Niepetnosprawnosé 117 82
Potrzeba ochrony macierzynstwa 52 14
Potrzeba ochrony macierzynstwa — w tym potrzeba ochrony 33 8
wielodzietnosci

Bezradnos¢ w sprawach opiekuiczo-wychowawczych i prowadzenia 43 19
gospodarstwa domowego

Bezrobocie 10 51
Alkoholizm 30 42
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 2 2
Bezdomnosé 10 3
Narkomania 1 2
Przemoc domowa 3 4
Zdarzenie losowe 2 2

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku

Z pomocy spotecznej na terenie gminy Czerwiensk korzystajg w przewazajgcej mierze rodziny

wielodzietne lub rodziny jednoosobowe. Gtéwnym powodem udzielania wsparcia jest

ubdstwo tych rodzin, nastepnie niepetnosprawnosé, bezrobocie, alkoholizm i dtugotrwata lub

cigzka choroba, co zaprezentowano w ponizszym zestawieniu.

Tabela 5 Gtowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Ogotem Rodzina Rodzina
jednoosobowa wieloosobowa (4
i wiecej os6b)
Ubdstwo 116 81 14
Niepetnosprawnosé 82 66 5
Bezrobocie 5 26 11
Alkoholizm 38 33 -
Dtugotrwata lub ciezka choroba 35 25 2

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku
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Pomimo ogodlnie spadajgcej liczby beneficjentéow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czerwiensku korzystajgcych z pomocy finansowej w ostatnich latach, nie ubywa zajeé
pracownikom socjalnym. Spadek ogdlnej liczby klientéw otrzymujacych $wiadczenia,

nie przektada sie na mniejszy zakres i ilos¢ pracy. Zaobserwowa¢ mozna, ze praca socjalna
jest formg pomocy, jakg osrodek swiadczy na rzecz wszystkich mieszkanncow, niezaleznie

od ich dochodéw. Pracownicy socjalni czesto udzielajg pomocy w formie poradnictwa
(wszelkiego rodzaju) dla oséb i rodzin wywodzacych sie z réznych srodowisk, co jest wynikiem
miedzy innymi niezaradnosci zyciowej, a takze widocznego rozluznienia wiezi rodzinnych

i spotecznych, zdarzen losowych, samotnosci 0oséb starszych itp. Praca socjalna stata sie
rodzajem interwencji oraz profilaktyki, ale obejmuje réwniez dtugofalowe dziatania na rzecz
0s0b i rodzin potrzebujgcych wsparcia. Pracownicy socjalni posiadajg wiedze na temat
funkcjonowania Srodowiska lokalnego, wspodtpracuja, a takze podejmujg dziatania z innymi
jednostkami i podmiotami na rzecz niwelowania problemdw spotecznych. Wspoétczesny
pracownik socjalny boryka sie zaréwno z problemami rodzin w zakresie sprawowania przez
nich funkcji opiekunczo-wychowawczych, rozpadu wiezi rodzinnych, konfliktéw rodzinnych,

uzaleznien, a takze z samotnoscig 0séb starszych, ich chorobami czy niepetnosprawnoscia.

Wspotczesnej pracy pracownikow socjalnych nie da sie przedstawié statystycznie, za pomoca
liczb. Udzielanie porad, informowanie, rozmowa czy pomoc w wypetniania dokumentéw dla
potrzebujgcych mieszkancow nie jest odnotowywana. Dlatego trudno jest oszacowac jej
wysokos$é oraz charakter. Duzym problemem wspodtczesnych osrodkdéw pomocy spotecznej
jest deficyt pracowniczy, ktéry wynika z nadmiaru obowigzkéw pracy wykonywanej

w charakterze pracownika socjalnego w stosunku do wynagrodzenia, jak réwniez wypalenie

zawodowe i ogdlne zniechecenie do pracy socjalne;j.

Chcac statystycznie przedstawic¢ wzrost ilosci pracy socjalnej w ostatnich latach przyjeto
wskaznik pracy socjalnej liczonej jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do
rodzin oséb, ktérym przyznano swiadczenie. W wyniku tych obliczert w 2023 r. wskaznik pracy

socjalnej wynosit 97,42%, co oznacza, ze w ostatnich 5 latach wzrést on 0 47,01%
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Wykres 9 Wskaznik pracy socjalnej

93,12% 93,14%

75,22%

2019 2020 2021 2022 2023

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerwierisku

1.3 Analiza dokumentdw strategicznych samorzadu i aktdéw prawa miejscowego w zakresie
realizowania ustug spotecznych

Gmina Czerwiensk i instytucje w niej dziatajgce dziatajg w oparciu o dokumenty strategiczne,

stworzone z myslg o efektywnym planowaniu dziatan i dostosowywaniu ich do aktualnych

problemoéw. Sg one przyjete przez wtadze gminy mocg zarzadzenia burmistrza, stajac sie

jednoczesnie aktem prawa miejscowego. Z posréd najwazniejszych z nich wyrézni¢ mozna

przede wszystkim:

e Strategie Rozwoju Gminy Czerwienska na lata 2024-2029 - dokument okresla plan
rozwoju lokalnego i kluczowe kierunki rozwoju gminy Czerwiernisk. Misjg gminy
Czerwiensk jest stworzenie spokojnej i bezpiecznej przestrzeni do zamieszkania,
zrownowazonego rozwoju, wspierania przedsiebiorczosci, poprzez aktywna
wspotprace mieszkancéw, instytucji samorzgdowych i innych grup spotecznych. Jej
wizjg jest to, ze gmina Czerwiensk rozwija sie w mys$l zasad zréwnowazonego rozwoju,
mieszkanicy majg dostep do miejsc pracy, edukacji, opieki zdrowotnej, kultury i
wypoczynku oraz zapewnione jest czyste srodowisko i poczucie bezpieczenstwa.
Dokument zawiera 3 strategiczne cele dziatania: rozwdj infrastruktury, przestrzeni i
Srodowiska; rozwdj gospodarczy gminy oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow.

e Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Czerwiensk na lata 2021-

2030 — dokument wyznacza gtéwne dziatania dla samorzadu i mieszkaricow w celu
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poprawy funkcjonowania gminy pod wzgledem spotecznym, ktéry rzutuje na sfere
ekonomiczng, demograficzng i gospodarczg. Ponadto Strategia ma na celu
ograniczenie lub eliminacje problemdw spotecznych na terytorium gminy. W ramach
dokumentu okreslono nastepujgce cele strategiczne:
» Zwiekszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
dtugotrwatym bezrobociem oraz oséb nieaktywnych zawodowo,
ze szczegblnym uwzglednieniem kobiet.
» Zwiekszenie wsparcia na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych w celu
umozliwienia im wiekszej integracji spotecznej.
» Poprawa skutecznosci wsparcia w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom
i przemocy w rodzinie.
» Wspieranie rodzin oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy warunkéw do

prawidfowego rozwoju.

Oprdcz wymienionych dokumentéw o charakterze lokalnym gmina Czerwienisk dziata takze
w oparciu o kilka dokumentdw strategicznych, majacych charakter ponadlokalny. Sg one
przyjete przez wtadze powiatu, wojewddztwa lub panstwa, mocg uchwaty lub
rozporzadzenia, stajgc sie w wielu przypadkach aktem prawa miejscowego. Z posréd nich

warto z pewnoscig wyréznié takie dokumenty jak:

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2030 - pomiedzy wieloma ambitnymi
celami z réznych dziedzin zycia, koncentruje sie takze na kwestiach spotecznych,
wymieniajac miedzy innymi dziatania adresowane bezposrednio do senioréw czy
0s0b z niepetnosprawnosciami, jak réwniez planujgc aktywnosci adresowane
do pozostatych grup defaworyzowanych w sposéb posredni.

e Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2021-2030 —

W oparciu o nig wytypowano gtéwne problemy polityki spotecznej oraz grupy
spoteczne, ktére majg byé podmiotami polityki spotecznej: starzenie sie populacji —
seniorzy, problemy psychospoteczne — dzieci i mtodziez, problemy z wykonywaniem
funkcji opiekuriczo-wychowawczej — rodzina, niepetnosprawnosé jako problem

w wymiarze indywidualnym i spotecznym — osoby z niepetnosprawnosciami, w tym
z zaburzeniami psychicznymi, osoby w kryzysie bezdomnosci.

e Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Wojewddztwa
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Lubuskiego na lata 2021-2022, w ktérym czes¢ planistyczna zawiera zatozenia
i kierunki rozwoju réznych form ochrony zdrowia psychicznego, precyzujac cele
i dziatania prowadzace do sprawnej realizacji zatozonych planéw w poszczegdlnych
zakresach tematycznych.

e Strategia na rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami 2021-2030 - posiada zasieg
ogolnopolski, koordynuje dziatania na rzecz wsparcia oséb z niepetnosprawnos$ciami

na terenie catego kraju.

2. Analiza zasobdw srodowiskowych
2.1 Analiza zasobdw systemu wsparcia i realizowanych dotychczas ustug
Zgodnie z przeprowadzonymi badaniami nad potrzebami i potencjatami, podjeto decyzje, by
pierwszym krokiem byto sformutowanie przez przedstawicieli OPS listy ustug, ktére w swietle
dotychczasowych doswiadczenn mogg by¢ uznane za zgodne z potrzebami mieszkancow.
Podjecie tej decyzji wynikato z zatozenia, ze OPS jako instytucja, ktéra od wielu lat organizuje
i realizuje szereg ustug ma dobrg orientacje w tej sprawie. Za wyborem okreslonego typu
proponowanych wstepnie ustug przemawiaty nastepujgce przestanki:
a) koniecznos¢ uwzglednienia gtéwnych obszaréw problemowych (niepetnosprawnosé,
staros¢, rodzina);
b) wiedza na temat zainteresowania mieszkancéw okreslonego typu ustugami
wynikajgca z dotychczasowych doswiadczen i postulatdw mieszkaricow;

¢) informacje o udanych inicjatywach w innych gminach.

W tabeli ponizej przedstawiono liste wspomnianych propozycji wraz z uzasadnieniem

wyboru.

Tabela 6 Realizowane ustugi spoteczne i potrzeba ich kontynuacji w przysztosci

RODZAJ UStUGI UZASADNIENIE

Obszar problemowy: NIEPEENOSPRAWNOSC

Asystent osoby Gtowne powody wyboru ustugi: problemy zgtaszane przez osoby z
niepetnosprawnej niepetnosprawnoscig oraz ich rodziny w zakresie wykluczenia
spotecznego.
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Osoby z niepetnosprawnoscig borykaja sie z ogromem probleméw, do
ktérych nalezg m.in. utrudnienia architektoniczne (réwniez w miejscu
zamieszkania), komunikacyjne oraz spoteczne. Coraz czesciej zgtaszaja
potrzebe niezalezno$ci i integracji ze spoteczenstwem oraz potrzebe
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Osoby w niepetnosprawnoscia
zgtaszajq tez potrzebe odcigzenia rodzin od opieki nad nimi. Asystent
osoby niepetnosprawnej to ustuga majgca na celu pomoc osobie z
niepetnosprawnoscia oraz jej rodzinie w radzeniu sobie z trudnosciami,
dbajaca o mozliwos¢ zrealizowania marzen i pragnien osoby

z niepetnosprawnoscig wptywajgc tym samym na poprawe jakosci zycia

poszczegdblnych osdéb i rodzin.

Opieka wytchnieniowa Gtéwne powody wyboru ustugi: prosby opiekunéw, brak mozliwosci

W miejscu zamieszkania uwzglednienia ich potrzeb w dotychczasowej formule dziatania OPS.

Konsekwencjg obcigzenia fizycznego i psychicznego oséb sprawujgcych
statg, biezgcg opieke nad osobami

z niepetnosprawnosciami jest ograniczenie ich uczestnictwa w zyciu
spotecznym oraz znaczne zawezenie ich mozliwosci zadbania o wtasne
sprawy i potrzeby, w tym potrzeby zdrowotne, potrzeby kontaktu z
instytucjami, relacje rodzinne itp. Niezbedne jest wsparcie grupy
opiekunoéw faktycznych oséb z niepetnosprawnosciami w miejscu ich
zamieszkania w postaci doraznej przerwy w sprawowaniu bezposredniej
opieki poprzez czasowe jej przekazanie innym osobom tak, by umozliwic¢
opiekunom przynajmniej chwilowg koncentracje na wtasnych
potrzebach oraz zadbanie o odpoczynek niezbedny dla prawidtowego

funkcjonowania psychofizycznego, a finalnie poprawy jakosci zycia.

Szkolenia dla opiekunéw Gtéwne powody wyboru ustugi: zaobserwowane przez pracownikéw
0s6b niepetnosprawnych Osrodka Pomocy Spotecznej trudnosci rodzin oséb
z niepetnosprawnosciami w zakresie opieki nad osobami, ktére

wymagajg wsparcia osob drugich w codziennym zyciu.

Szkolenia dla opiekundw wybrane zostaty jako jedna z ustug z uwagi na
to, iz znaczna czes¢ osdb, ktére z dnia na dzien staty sie opiekunami

najblizszych sobie osdb, nie ma wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie.
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Szkolenia pozwolg zdoby¢ umiejetnosci i wiedze niezbedng do
profesjonalnej opieki i wsparcia 0séb z réznymi niepetnosprawnosciami,
zarowno pod wzgledem teoretycznym, ale i praktycznym. Dzieki
szkoleniu opiekunowie zostang wyposazeni w podstawowgq wiedze na
temat proceséw psychicznych, prawnych oraz komunikacyjnych, ktére
wydajg sie by¢ niezwykle wazne z efektywnej opiece nad osobami z
niepetnosprawnosciami. Umiejetnos¢ zaoferowania profesjonalnego
wsparcia osobie z niepetnosprawnoscia bedzie miata wptyw na
codzienne zycie osdb z niepetnosprawnoscia, przygotowujgc opiekundéw
do $wiadomego dziatania w ramach obowigzujgcych przepiséow

i najlepszych praktyk.

Grupa wsparcia dla rodzin | Giéwne powody wyboru ustugi: zaobserwowane przez pracownikow
0s6b z Osrodka Pomocy Spotecznej trudnosci rodzin oséb z

niepetnosprawnos$ciami niepetnosprawnosciami w zakresie opieki nad tymi osobami.

Sprawowanie opieki nad osobg niesamodzielng na skutek ograniczen
zdrowotnych czesto wigze sie z do$wiadczaniem przez cztonkdéw rodzin
silnych emocji wynikajacych m.in. z braku przygotowania — w tym
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do sprawowania szczegdlnego
rodzaju opieki zwigzanej z charakterem niepetnosprawnosci, z frustracji
wtasnych potrzeb oraz izolacji spotecznej opiekunéw zwigzane;j z
ograniczonymi ich mozliwosciami swobodnego dysponowania wolnym
czasem. Za niezbedne dla poprawy jakosci zycia opiekundw uznano
realizacje specjalistycznej ustugi spotecznej poprzez organizacje zajec i
spotkan edukacyjnych, informacyjnych i wspierajgcych ww. osoby,
stwarzajacych mozliwos¢ nabycia wiedzy i wymiany doswiadczen w
zakresie rozwigzywania konkretnych probleméw w sprawowaniu
biezacej opieki; udzielenie emocjonalnego wsparcia przez osoby, bedace
w podobnej sytuacji zyciowej; zmiany wzorcéw zachowania;
przewartosciowania dotychczasowych doswiadczen tak, by okresli¢

nowe zrddta satysfakcji zyciowe;j.

Wypozyczalnia sprzetu Giéwne powody wyboru ustugi: obserwacje poczynione przez
rehabilitacyjnego i pracownikéw socjalnych OPS, do ktérych systematycznie zgtaszajg sie
pomocniczego osoby pytajgc o sprzet utatwiajgcy opieke nad osobg zalezna.
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Nowoczesny, wysokie]j jakosci sprzet, ktdry bytby dostepny

w wypozyczalni w realny sposéb mégtby utatwié codzienng opieke w
warunkach domowych nad osobami starszymi badz po przebytych
urazach czy zabiegach. Wazne jest, aby osoby starsze i schorowane oraz
z niepetnosprawnoscig miaty zapewnione komfortowe warunki zycia
oraz rehabilitacji w swoim domu. Zakup tézka rehabilitacyjnego, czy
wdzka inwalidzkiego moze nie by¢ w zasiegu finansowym kazdego,
dlatego wychodzg naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom klientéw,
wypozyczalnia dawataby mozliwos¢ wypozyczenia tych niezbednych do

kompleksowej opieki nad chorym urzadzen.

Mobilne ustugi zdrowotne: | Gtéwne powody wyboru ustugi: problemy zgtaszane przez osoby z
fizjoterapeuta, dietetyk, ograniczeniami i ich rodziny, szczegdlnie te zamieszkujgce we wsiach.
psycholog, podolog,
logopeda Mobilne ustugi zdrowotne polegajg na dostarczaniu opieki zdrowotnej
bez koniecznosci wizyty w tradycyjnym placéwce medycznej. Zamiast
tego specjalisci odwiedzajg osoby z niepetnosprawnoscig w ich wtasnym
domu zapewniajac realizacje wymaganej ustugo. Dzieki temu osoby

z niepetnosprawnoscig mogg unikngé dtugiego czasu oczekiwania na
ustuge i wysitku potrzebnego na podrézowanie do placowek
medycznych. Jednym z kluczowych atutéw tych ustug jest ich
elastyczno$¢ i dostepnosé. Osoby z niepetnosprawnosciag mogg uméwié
sie na wizyte w dogodnym dla siebie czasie, eliminujgc potrzebe
przestrzegania godzin pracy placéwek medycznych. Dla oséb z
niepetnosprawnoscia ustugi dostarczane w domu sg nieocenione,
umozliwiajgc im dostep do potrzebnej opieki bez koniecznosci

opuszczania wlasnego otoczenia.

Mobilne ustugi Giowne powody wyboru ustugi: problemy zgtaszane przez osoby z
pielegnacyjne: fryzjer, ograniczeniami i ich rodziny, szczegdlnie te zamieszkujgce we wsiach.
kosmetyczka

Mobilne ustugi pielegnacyjne to odpowiedz na potrzeby osoby z
niepetnosprawnoscia cenigcej sobie indywidualne podejscie, wygode i
najwyzszg jakos¢ ustug. To wygodna alternatywa dla tradycyjnych

salondow, umozliwiajgca dostep do szerokiej gamy zabiegdow bez
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koniecznosci opuszczania domu. Osoby z niepetnosprawnosciami pragng
by¢ zaopiekowane i korzystac z wachlarza ustug dostepnego dla oséb
petnosprawnych. Pragng cieszyc sie profesjonalnymi ustugami
kosmetycznymi, ktdre otworzg przed nimi nowe perspektywy w dbaniu

o urode.

Ustugi opiekuncze w

miejscu zamieszkania

Gtéwne powody wyboru ustugi: umozliwienie osobom
z niepetnosprawnosciami przebywanie i zycie w dotychczasowym
miejscu zamieszkania bez koniecznosci umieszczania ich w

instytucjonalnych jednostkach pomocy catodobowej

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone w
miejscu zamieszkania ich beneficjentéw majg szczegdlne znaczenie, gdyz
odpowiednio zorganizowane i realizowane mogg istotnie przyczyniac sie
do zapewnienia odpowiedniej jakosci zycia 0oséb potrzebujgcych takiego
wsparcia, w szczegélnosci osdb z niepetnosprawnoscia, przy pozostaniu
takich oséb w dotychczasowych miejscach ich zamieszkania, a tym
samym odsung¢ w czasie potrzebe umieszczenia ich w instytucjonalnych
jednostkach pomocy catodobowej. Nadto majg one znaczenie dla
spotecznosci lokalnych i to w co najmniej dwéch wymiarach, a
mianowicie pozostania takich osdb w tych spotecznosciach, co jest
korzystne dla nich jako catosci, oraz dajac zatrudnienie tym ich

cztonkom, ktorzy ustugi takie swiadcza.

Mieszkania wspierane

Gtowne powody wyboru ustugi: obawy formutowane przez rodzicéw i
innych bliskich oséb z niepetnosprawnosciami o ich przysztosé w
rozmowach z pracownikami OPS, konieczno$¢ wzbogacenia oferty gminy

dla tych oséb wsparcia o formy nieplacowkowe.

Istotng obawa zgtaszang przez opiekunéw oséb

z niepetnosprawnosciami jest obawa o ich przysztos$é, w sytuacji, gdy
zabraknie opiekuna badz z racji wieku i stanu zdrowia, nie bedzie on w
stanie w dalszym ciggu wypetniaé swojej funkcji. Biorac pod uwage fakt,
iz niepetnosprawnos¢ wynikajgca z poszczegdlnych dysfunkcji organizmu
ogranicza, ale nie zawsze uniemozliwia samodzielne funkcjonowanie,

istotnym jest wprowadzenie rozwigzan umozliwiajgcych osobom z
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niepetnosprawnoscig nabycie umiejetnosci niezaleznego
funkcjonowania w srodowisku rodzinnym i spotecznym. Konieczne jest
zapewnienie rédznorodnych ustug wspierajgcych, bazujacych na
standardach wynikajgcych z praw cztowieka i zorientowanych na
rezultaty, w tym przede wszystkim treningu usamodzielniajgcego,
modelujgcego umiejetnosci ogdélnomieszkaniowe i spoteczne,
wzmachiajgcego posiadane kompetencje, a realizowanego pod okiem

wyspecjalizowanego trenera, wspieranego przez terapeute i psychologa.

Obszar problemowy: STAROSC

Asystent osoby starszej Gtowne powody wyboru ustugi: rosnace zjawisko zycia w pojedynke

przez osoby starsze i odczuwana przez nie samotnos¢.

Jednym z probleméw wskazywanych przez osoby starsze jako najbardziej
dotkliwy jest poczucie osamotnienia zwigzane nie tyle

z rzeczywistym brakiem oséb najblizszych w ogdle, co z brakiem ich
codziennej obecnosci w zyciu seniorow wynikajgcym z odrebnego
zamieszkiwania. Niejednokrotnie samotne zamieszkiwanie senioréw
wigze sie z brakiem odpowiedniego wsparcia w wypetnianiu
obowigzkéw domowych oraz radzeniu sobie z trudnosciami zycia
codziennego. Ustuga asystenta osoby starszej, poza utatwieniem
realizacji codziennych obowigzkéw seniorom, umozliwi im skorzystanie
w oferty spotecznej i kulturalnej, uczestnictwo w wydarzeniach
dedykowanych osobom starszym, np. w dziatalnosci Dziennego Domu
Senior+ w Czerwiensku, co wptynie na wzrost poziomu zadowolenia

i satysfakcji zyciowej.

Pobudzanie aktywnosci Gtowne powody wyboru ustugi: obserwowana potrzeba dziatan
obywatelskiej - animacja aktywizujgcych i wieziotwdrczych ze wzgledu na ostabienie relacji
spotecznosci lokalnej, miedzyludzkich w srodowisku sgsiedzkim.

pomoc sgsiedzka,
wolontariat, kluby seniora | Aktywnos¢ obywatelska jest waznym aspektem funkcjonowania
cztowieka, majgcym — poza oczywistym wptywem na funkcjonowanie
catych spotecznosci - duze znaczenie dla rozwoju wewnetrznych

zasobow poszczegdlnych osdb. Wptywa na nasze poczucie satysfakcji z
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zycia oraz ogdlne poczucie dobrostanu. Biorgc pod uwage fakt

postepujgcego procesu starzenia sie spoteczenistwa i zwiekszajacej sie

populacji seniordéw, istotng potrzeba spotecznosci lokalnej jest realizacja
inicjatyw i akcji spotecznych na rzecz osdb starszych i przy ich udziale,
wplywajaca z jednej strony pozytywnie na poprawe jakosci zycia
seniorow oraz dajgca wymierne korzysci catej spotecznosci. Pobudzanie
aktywnosci obywatelskiej skupione bedzie wokét zadan:

e Wolontariat miedzypokoleniowy to ustuga realizowana przez
seniorow na rzecz dzieci i mtodziezy oraz rodzin w kryzysie
polegajgca na pomocy w nauce czy zagospodarowaniu czasu
wolnego oraz ustuga realizowana przez osoby mtode na rzecz
seniorow polegajgca na odwiedzinach wolontariuszy w domach oséb
starszych, minimalizujgc ich poczucie osamotnienia;

e Senioralny wolontariat opiekunczy, opierajacy sie na idei
samopomocy sgsiedzkiej stanowi¢ bedzie ustuge swiadczong przez
wolontariuszy senioréw na rzecz oséb starszych samotnych,

z niepetnosprawnoscia, niesamodzielnych;

e Spotkania miedzypokoleniowe i integracyjne majgce na celu
wzmacnianie wiezi i relacji miedzyludzkich oraz wymiane wiedzy i
doswiadczen zyciowych celem poprawy jakosci zycia mieszkancéw

miasta.

Taxi dla seniora Gtéwne powody wyboru ustugi: zgtaszany przez mieszkaicéw problem
wykluczenia transportowego, szczegdlnie starszych mieszkancow

sotectw.

Wraz z wiekiem pogtebia sie niepetnosprawnos¢ oséb wynikajaca z
pogarszajgcego sie stanu zdrowia oraz pojawiajg sie ograniczenia w
poruszaniu sie, czynigc senioréw najliczniejszg grupg z ograniczong
mobilnoscig, co wptywa na jakosé ich zycia oraz poziom inkluzji
spotecznej.

Ustuga takséwki dla senioréw stanowi¢ bedzie dziatanie zmierzajgce do
zapewnienia bezpiecznego i dostepnego transportu dla oséb starszych
umozliwiajgcego im realizacje potrzeb spotecznych, zdrowotnych,

kulturalnych i edukacyjnych.
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Mobilne ustugi
porzadkowo — naprawcze

»Ztota raczka”

Gtéwne powody wyboru ustugi: zgtaszane przez senioréw problemy z
btahymi zdawatoby sie dziataniami w obrebie wtasnego mieszkania lub

podworka.

Celem ustugi ,,Ztota rgczka” jest usuniecie ucigzliwosci zycia codziennego
poprzez nieodptatng pomoc w drobnych, domowych naprawach, ktére
dla oséb starszych, z uwagi na ich stan zdrowia badz samotne
zamieszkiwanie, stanowig istotne trudnosci. Pomoc w pokonaniu tych

ograniczen wptynie pozytywnie na podniesienie komfortu zycia.

fizjoterapeuta, podolog,

dietetyk, psycholog

Mobilne ustugi zdrowotne:

Gitowne powody wyboru ustugi: zgtaszanie przez senioréw ograniczen w

dostepie do specjalistéow.

Wiek senioralny wigze sie z coraz wiekszg potrzebg korzystania ze
specjalistycznych ustug zdrowotnych w zwigzku z pogarszajgcym sie
stanem psychofizycznym organizmu oraz spadajgcymi mozliwosciami
samodzielnego radzenia sobie. Celem ustugi jest utatwienie dostepu do
specjalistycznych ustug zdrowotnych. Pakiet programéw zdrowotnych
polegajacych na indywidualnych konsultacjach specjalistycznych w
potaczeniu z cyklem grupowych spotkan edukacyjnych, umozliwi
seniorom lepsze dbanie o zdrowie, poprawiajac ich komfort
codziennego zycia, umozliwiajgc dtuzszy i zaangazowany udziat w zyciu

spotecznosci.

Diagnostyka mobilna:
stuchobus, okulista,

osteobus, mammobus itp.

Gtowne powody wyboru ustugi: zgtaszanie przez senioréw ograniczen w
dostepie do specjalistéw oraz trudnosci z przemieszczaniem sie i

dotarciem na badania, a takze dtugi czas oczekiwania na konsultacje.

Wiek senioralny wigze sie z coraz wiekszg potrzeba korzystania ze
specjalistycznych ustug zdrowotnych w zwigzku z pogarszajgcym sie
stanem psychofizycznym organizmu oraz spadajgcymi mozliwosciami
samodzielnego radzenia sobie. Celem ustugi jest utatwienie dostepu do
specjalistycznych badan zdrowotnych.

Mozliwos¢ skorzystania z bada w miejscu zamieszkania umozliwi

seniorom lepsze dbanie o zdrowie, poprawiajac ich komfort
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codziennego zycia, umozliwiajac dtuzszy i zaangazowany udziat w zyciu

spotecznosci.
Mobilne ustugi Gtowne powody wyboru ustugi: problemy zgtaszane przez osoby
pielegnacyjne: fryzjer, starsze, szczegdlnie te zamieszkujgce we wsiach w zakresie
kosmetyczka samodzielnego dotarcia do fryzjera lub kosmetyczki.

Mobilne ustugi pielegnacyjne to odpowiedz na potrzeby oséb starszych,
ktére pragng dbac o swojg atrakcyjnos$é cenigcych sobie jednoczesnie
indywidualne podejscie, wygode i najwyzszg jakos¢ ustug. To wygodna
alternatywa dla tradycyjnych salondw, umozliwiajgca dostep do
szerokiej gamy zabiegéw bez koniecznosci opuszczania domu. Pragna

cieszyc sie profesjonalnymi ustugami kosmetycznymi, ktére pomoga

zadbac o wyglad.
Ustugi opiekuncze w Gtéwne powody wyboru ustugi: umozliwienie osobom
miejscu zamieszkania z niepetnosprawnosciami przebywanie i zycie w dotychczasowym

miejscu zamieszkania bez koniecznosci umieszczania ich w

instytucjonalnych jednostkach pomocy catodobowej

Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania ich be-
neficjentéw maja szczegdlne znaczenie, gdyz odpowiednio
zorganizowane i realizowane mogg istotnie przyczyniac sie do
zapewnienia odpowiedniej jakosci zycia 0séb potrzebujgcych takiego
wsparcia, w szczegélnosci osdb z niepetnosprawnoscia, przy pozostaniu
takich oséb w dotychczasowych miejscach ich zamieszkania, a tym
samym odsung¢ w czasie potrzebe umieszczenia ich w instytucjonalnych
jednostkach pomocy catodobowej. Nadto majg one znaczenie dla
spotecznosci lokalnych i to w co najmniej dwdéch wymiarach, a
mianowicie pozostania takich oséb w tych spotecznosciach, co jest
korzystne dla nich jako catosci, oraz dajgc zatrudnienie tym ich

cztonkom, ktdrzy ustugi takie swiadcza.

Obszar problemowy: RODZINA

Pakiet poradnictwa Giéwne powody wyboru ustugi: wiedza pracownikéw OPS dziatajacych

specjalistycznego - na rzecz rodzin.
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psycholog dzieciecy,
psychoterapeuta,
terapeuta uzaleznien
dzieci i miodziezy,
terapeuta uzaleznien dla

dorostych

Dotychczasowe doswiadczenia w pracy na rzecz oséb i rodzin, wskazujg
na rosngce potrzeby korzystania z pomocy specjalistow psychologéw i
psychoterapeutdw zaréwno przez dorostych jak i dzieci. W rodzinach
przezywajgcych trudnosci coraz czesciej obserwujemy sytuacje zyciowe,
przekraczajgce mozliwosci samodzielnego i skutecznego poradzenia
sobie z nimi przez poszczegdlne osoby, okreslane mianem kryzysow. W
wielu sytuacjach "naturalne" zasoby, dostepne dla bedgcego w kryzysie
w jego srodowisku nie stanowig wyposazenia wystarczajgcego do
efektywnego zmierzenia sie z trudng sytuacjg. Pakiet poradnictwa
specjalistycznego dedykowany osobom i rodzinom, realizowany bedzie

w postaci spotkan i pracy indywidualnej jak i terapii rodzinne;.

Grupa wsparcia dla rodzin
doswiadczajacych

przemocy

Giowne powody wyboru ustugi: dane ilosciowe i jakosciowe

analizowane przez zespét interdyscyplinarny.

Przemoc domowa to powazny problem spoteczny, wymagajgcy
stworzenia kompleksowego i efektywnego systemu ochrony oséb nig
dotknietych, gwarantujgcego im dostep do niezbednej pomocy i
wsparcia. Grupa wsparcia dedykowana cztonkom rodzin
doswiadczajagcym przemocy domowej jako specjalistyczna ustuga
spoteczna polegac bedzie na organizacji spotkan otwartych,
prowadzonych przez doswiadczonego animatora, wzbogacana
warsztatami edukacyjnymi odpowiadajgcymi na potrzeby uczestnikéw,
stwarzajgca mozliwos¢ przyjrzenia sie swoim odczuciom i zachowaniom
w kontakcie z innymi osobami. Celem grupy bedzie stworzenie
bezpiecznych warunkéw umozliwiajacych dzielenie sie doswiadczeniem i
wtasnymi sposobami radzenia sobie w réznych sytuacjach zyciowych;
zdobywanie wiedzy dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie; wzajemne
udzielanie wsparcia emocjonalnego i dodawania sobie odwagi w celu
przezwyciezania poczucia bezradnosci; odkrywanie na nowo witasnej
wartosci; dostarczanie motywacji i energii do dziatan majacych na celu
rozwigzanie problemu; budowanie gotowosci do dbania o poszanowanie

dla wtasnej osoby.
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Tworzenie i rozwdj Klubéw | Gtéwne powody wyboru ustugi: Swiadomos¢ znaczenia dziatan
Animacji Lokalnej, Klubéw | profilaktycznych, aktywizujgcych i wieziotwdrczych w rozwoju

Sasiedzkich indywidualnym i spotecznym.

Inicjowanie powstania i rozwdj Klubéw Animacji Lokalnej oraz Klubéw
Sasiedzkich na terenach wiejskich to sposdb na stworzenie spotecznosci
zainteresowanej wspdlnym rozwojem, majacej Swiadomosc¢ i gotowosé
do wspétdecydowania o wiasnych sprawach. Istotg ustugi jest
wykreowanie miejsc z pozytywng energig, przestrzeni do wymiany
doswiadczen, budowania przyjazni i rozwijania naturalnych zdolnosci
poprzez proponowanie mieszkaricom gminy Czerwiensk zajec
ogolnorozwojowych i twérczych.

Dla realizacji inicjatywy wykorzystane zostang wspdlne przestrzenie, w
obrebie ktérych zostang zorganizowane spotkania otwarte dla oséb i
rodzin, dajgce mozliwos¢ wspdlnego aktywnego spedzenia czasu,
budowania i wzmacniania relacji, integracji miedzypokoleniowej m.in.
poprzez organizacje warsztatéw twoérczych, lasoterapii, gier
planszowych, piknikéw, lokalnych kawiarenek dyskusyjnych, ogrodéw
terapeutycznych.

Dodatkowo spotkania bedg miaty walor edukacyjny poprzez organizacje
warsztatow/szkolen podnoszacych kompetencije rodzicielskie i
wychowawcze, zajec artystycznych i kulturalnych. Do udziatu w
spotkaniach zaproszeni zostang specjalisci: dietetyk, ginekolog, pediatra,

psycholog, trener umiejetnosci spotecznych i emocji.

Szkota dla Rodzicéw, Giowne powody wyboru ustugi: wiedza pracownikéw OPS dziatajacych
warsztaty dla rodzin z na rzecz rodzin.

dzieémi do lat 5
Warsztaty rodzicielski to praktyczna wiedza i konkretne wskazéwki dla
rodzicéw pragngcych zadbac o emocje i potrzeby dzieci, ale
réwnoczesnie o zwiekszajgce wtasng Swiadomosc jako rodzica. Dzieki
nim rodzicom fatwiej bedzie budowad pozytywne i bliskie relacje w
domu. Warsztaty pomogg naby¢ umiejetnosci komunikacyjne z

dzieckiem, a to zdecydowanie poprawi kondycje psychiczng catej rodziny
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oraz wzmochi mozliwosci skutecznego reagowania rodzicéw
w sytuacjach trudnosci ze zdrowiem psychicznym wsréd dzieci i
miodziezy. Szkota dla Rodzicdw bedzie miejscem, w ktérym dorosli

nauczg sie zamieniaé codzienne konflikty na wspdtprace i szacunek.

Zrédto: ,Jak dopasowac ustugi do potrzeb mieszkaricdw? Raport z diagnozy i potencjatéw w zwigzku z

tworzeniem Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czerwiensk”, Zielona Gdra 2024.

2.2 Analiza zasobdw organizacji spotecznych i nieformalnych sieci wsparcia oraz
realizowanych dotychczas ustug

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwiensku w ramach swiadczenia i rozwijania ustug
spotecznych na terenie gminy wspétpracuje z organizacjami spotecznymi. Do wiodgcych
podmiotéw prowadzgcych dziatalnos$é w zakresie ustug nalezg Spétdzielnia Socjalna ,Nasze
Nadodrze” z siedzibg w Nietkowie oraz Fundacja Ustug Spotecznych GEOL w Ptotach.

W ramach ustug spotecznych istnieje duzy potencjat do rozwijania w dalszej perspektywie
czasowej innych ustug spotecznych na rzecz mieszkancow, ktdre bedg odpowiadaty na

zgtaszane potrzeby i zapotrzebowanie mieszkaricow gminy.

Spétdzielnia Socjalna ,,Nasze Nadodrze” w Nietkowie — prowadzi dziatalno$é wspierajgca
rézne kategorie grup potrzebujgcych pomocy. W tym obszarze spétdzielnia wspotpracuje

z Urzedem Marszatkowskim w Zielonej Gérze, Urzedem Wojewddzkim w Zielonej Gérze,
PFRON, PCPR w Zielonej Gorze, gming Czerwiensk, Starostwem Powiatowy itp. Wspétpraca z
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czerwiensku ma charakter systematyczny, ktéra

realizowana jest gtdwnie poprzez:

e Kursy i szkolenia, ktére pozwalajg rozwija¢ umiejetnosci lokalnych mieszkacow.

e Programy dostosowane do potrzeb spotecznosci i pomagajgce zdobywaé nowe
perspektywy zawodowe.

e Asystencja osobista i pomoc spoteczna, wspieranie lokalnych programoéw
pomocowych.

e Zaangazowanie w tworzenie nowych miejsc pracy dla lokalnych mieszkaricéw.

e Kompleksowa ustuga cateringu z szerokim menu.

e Oferta wynajmu sali na imprezy okolicznosciowe.

e Komfortowe miejsca noclegowe dla podrdzujgcych.
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W ramach Centrum Ustug Spotecznych dziatalnos¢ spoétdzielni socjalnej bedzie koncentrowata
sie na wieloaspektowej aktywnosci na rzecz lokalnej spotecznosci w zakresie dziatalnosci
kulturalnej, rekreacyjnej, integracyjnej czy edukacyjnej. Dziatajgca spdétdzielnia angazuje sie
spotecznie i realizuje dziatania w obszarze wspotpracy miedzysektorowej. Siedzibg spétdzielni

jest budynek udostepniony przez gmine Czerwiensk.

Z kolei Fundacja Ustug Spotecznych GEOL w Ptotach — prowadzi dziatania w zakresie
wspierania 0s6b z niepetnosprawnoscia i ich rodzin, a takze wspierania oséb starszych i ich
rodzin. Fundacja wspétpracuje z Urzedem Marszatkowskim w Zielonej Gérze, gming
Czerwiensk, Osrodkiem Wspierania Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gorze oraz z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Czerwiensku, gdzie wspotpraca przybiera charakteru pracy
systematycznej. Fundacja wykorzystuje pomieszczenia OPS w Czerwierisku, Dziennego Domu
Seniora oraz parafii. Wsrdd gtéwnych przedsiewzieé realizowanych przez Fundacje GEOL
nalezy wymieni¢:
e Kursy i szkolenia, ktére pozwalajg rozwija¢ umiejetnosci lokalnych mieszkaricow,
(superwizja dla asystentéw osdb starszych i z niepetnosprawnosciami, TUS).
e Programy dostosowane do potrzeb spotecznosci i pomagajace zdobywaé nowe
perspektywy zawodowe.
e Asystencja osobista i pomoc spoteczna, wspieranie lokalnych programoéw
pomocowych.

e Zaangazowanie w tworzenie nowych miejsc pracy dla lokalnych mieszkarcéw.

Organizacja wykazuje kilka potencjatéw, istotnych z punktu widzenia planu rozwoju CUS

w Czerwiensku. Dotychczasowa dziatalno$¢é fundacji Swiadczy o wysokim potencjale
organizacji, ktéry przejawia sie poprzez: wieloletnig aktywnos¢ na rzecz lokalnej spotecznosci,
zaangazowanie spoteczne oraz zdolno$é do wspétpracy miedzysektorowej. Biorgc pod uwage
dotychczasowe dziatania Fundacji, w tym poszerzanie zakresu ustug i zwiekszanie liczby
zaangazowanych asystentow, warto uwzgledni¢ w programie CUS powierzenie jej realizacji
niektérych ustug, np. asystencji osobistej osdb z niepetnosprawnoscig oraz oséb starszych.
Jednakze Fundacja ma potencjat na prowadzenie szkolen dla rodzin oséb zaleznych oraz

wsparcie rodzin.
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2.3 Analiza zasobéw podmiotéw komercyjnych realizujgcych ustugi spoteczne

Na terenie gminy Czerwiensk nie sg prowadzone ustugi komercyjne w zakresie ustug
spotecznych, jednakze istnieje duzy potencjat do ich wprowadzenia. Na podstawie
przeprowadzonych badan wynika, ze istnieje potrzeba rozwijania réwniez ustug spotecznych
komercyjnych, ktérych realizacja na obszarze gminy odpowiadataby potrzebom oséb

zaleznych, z niepetnosprawnoscia czy oséb starszych.

3. Niezbedne diagnozy w zakresie potrzeb

3.1 Niepetnosprawnosé

Przeprowadzone badania w zakresie rozwijania ustug spotecznych na terenie gminy
Czerwiensk w odniesieniu do ,niepetnosprawnosci” wykazaty, ze wszystkie z proponowanych
ustug nalezg do potrzeb bardzo potrzebnych i wskazanych do ich realizacji na terenie gminy.
Respondenci wystepowali tutaj w podwdjnej roli. Wypowiadali sie we wtasnym imieniu,

ale takze w imieniu tych wspoétmieszkancow, ktérych potrzeby sg im znane. Nalezy zauwazyé,
ze odpowiedz nie zaktadata pogtebionej wiedzy respondentéw na temat charakteru, zakresu
i sposobu realizacji poszczegdlnych ustug. Osoby biorgce udziat w badaniu odnosity sie wiec
do samych nazw ustug. Okazato sie jednak, ze nazwy byty dla wiekszosci z nich na tyle
zrozumiate, ze byli w stanie odnies¢ sie do wiekszosci propozycji. Niewielki odsetek wybierat
odpowiedz ,,trudno powiedzie¢”. Kazdy taki wybdér ma skadingd istotne znaczenie z punktu
widzenia celu badan, bo moze byé traktowany jako wskaznik potrzeby pogtebienia wiedzy

mieszkancow na dany temat.
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Wykres 10 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do 0sob z niepetnosprawnosciq w opinii respondentéw

MIESZKANIA WSPOMAGANE h
ustual opiekuNcze w MiEsscu zamieszkaniA - (I e e
MOBILNE UStUGIL;;E,\;EEGT%\ch/il)\IE (NP FRYZIER, ey pa e Ror
e e R —
WYPOZYCZALNIT; éi:laéléT’\ll:CRZEEggBlLlTAchEGo T T

|
GruPA wspARciA DLARoDZINON (I e e
szkoLeniA bLA opiekunow oN - (I T E
opiekA WYTCHNIENIOWA W MiEsscU zamieszkaniA (2 - e

| \ \ | | | | |

m Zdecydowanie tak ~ m Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie  ® Trudno powiedzie¢

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan wtasnych

Wsrdd ustug najbardziej pozadanych do realizacji na terenie gminy Czerwiensk w opinii
mieszkancow biorgcych udziat w badaniu nalezg przede wszystkim mobilne ustugi zdrowotne,
takie jak fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog, podolog, logopeda itp. (150 wskazan), ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania (141 wskazan) oraz wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocniczego (138 wskazan). Jednakze warto podkresli¢, ze wszystkie

z wymienionych ustug w opinii mieszkancéw nalezg do dziatan jak najbardziej pozgdanych do

realizacji.

Zgromadzone dane, prezentowane na wykresie nr 10 swiadczg o wysokim poparciu

i wysokiej ocenie zgodnos$ci miedzy proponowanymi ustugami a potrzebami mieszkancow.
Zdecydowana wiekszos¢ respondentéw wybrata odpowiedz ,,zdecydowanie tak” i w zasadzie
nie wybierano odpowiedzi negatywnych. Warto zwrdci¢ uwage, ze nieco mniejsze poparcie
od pozostatych uzyskata ustuga polegajgca na udostepnianiu mieszkan wspieranych dla oséb

niesamodzielnych. 57 oséb wskazato odpowiedz ,trudno powiedzie¢”. Tego typu wybor na
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pewno zacheca do prowadzenia dialogu z mieszkaricami na temat sensu tej ustugi. Jesli

wezmiemy pod uwage, ze deinstytucjonalizacja ustug w Polsce ciggle moze byc i jest

traktowana jako innowacja, to taki wynik ankiet nie dziwi i jest zrozumiaty. Mieszkancy nie

wiedzg, ze alternatywa dla placéwek o masowym charakterze w postaci mieszkan

wspomaganych czy treningowych, jest nie tylko bardziej dopasowana do indywidualnych

potrzeb, ale przewaznie takze tansza dla gminy. Ten aspekt planowanej zmiany byt wiec

i bedzie omawiany przy innych okazjach zwigzanych z procesem badawczym i konsultacjami.

Na podstawie przeprowadzonych badan w obszarze ,niepetnosprawnos¢” opracowano

przyktadowa liste proponowanych ustug do realizacji, ktéra widnieje ponizej.

Schemat 2 Lista proponowanych ustug z obszaru ,,niepetnosprawnosc¢”

Asystent osoby Opieka wytchnieniowa w Szkolenia dla opiekundéw
Grupa wsparcia dla Wypozyczalnia sprzetu Mobilne uslugi zdrowotne:
rodzin 0séb z rehabilitacyjnego fizjoterapeuta, dietetyk,
niepeinosprawnoéciami i pomocniczego psycholog, pedolog, logopeda
.Mohi!n?udud. Vitoit coislahcas e e -
pielegnacyjne: fryzjer, & ki) it ne szlsania wapieran.
kosmetyczka
Zrédto: opracowanie wtasne
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3.2 Starosc

Przeprowadzone badania w zakresie rozwijania ustug spotecznych na terenie gminy
Czerwiensk w odniesieniu do ,,staros¢” wykazaty, ze wszystkie z proponowanych ustug nalezg
do potrzeb bardzo potrzebnych i wskazanych do ich realizacji na terenie gminy.
zdecydowanym poparciem cieszg sie mobilne ustugi zdrowotne (fizjoterapeuta, dietetyk,
psycholog, podolog, logopeda itp. — 138 wskazan) oraz ustugi asystenta osoby starszej (136

wskazan).

Zgromadzone dane, prezentowane na wykresie nr 11, podobnie jak w przypadku poprzednio
omawianego obszaru, Swiadczg o wysokim poparciu i wysokiej ocenie zgodnos$ci miedzy
proponowanymi ustugami a potrzebami mieszkancéw. Przewazajgca wiekszos¢
respondentéw wybrata odpowiedz ,,zdecydowanie tak”. Warto zwrdci¢ uwage, ze szczegdlnie
wysokie poparcie uzyskaty dwa rodzaje ustug — asystent osoby starszej oraz mobilne ustugi
zdrowotne. W obu przypadkach chodzi o kwestie podstawowe z punktu widzenia potrzeb
zyciowych. W ten sposéb, posrednio, uzyskano informacje o najsilniej odczuwanych
potrzebach senioréw — sg to potrzeby zwigzane z zachowaniem dobrostanu fizycznego.
Mieszkancy Czerwienska liczg na to, ze pakiet programéw zdrowotnych, polegajgcych na
indywidualnych konsultacjach specjalistycznych w potgczeniu z cyklem grupowych spotkan
edukacyjnych, umozliwi seniorom lepsze dbanie o zdrowie, poprawiajgc ich komfort

codziennego zycia, umozliwiajgc dtuzszy i zaangazowany udziat w zyciu spotecznosci.
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Wykres 11 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do 0sob starszych w opinii respondentow

USLUGI OPIEKUNCZE W MIEJSCU ZAMIESZKANIA ““i “

MOBILNE UStUGI PIELEGNACYJNE (NP.. FRYZJER, ““
KOSMETYCZKA) | “
DIAGNOSTYKA MOBILNA (SLtUCHBUS, OKULISTA, “
OSTEBUS, MAMMOBUS ITP.) “
MOBILNE UStUGI ZDROWOTNE (FIZJOTERAPEUTA, ““
DIETETYK, PSYCHOLOG, PODOLOG, LOGOPEDA ITP.)
MOBILNE UStUGI PORZADKOWO-NAPRAWCZE "ZtOTA _“ 1 I
RACZKA" 78 I m

POBUDZENIE AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ - ANIMACIA | | \ \ ‘ ‘ ‘
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ, POMOC SASIEDZKA, 81
WOLONTARIAT, KLUBY SENIORA ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

ASYSTNT OSOBY STARSZE! EG

m Zdecydowanie tak ~ m Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie  m Trudno powiedziec¢

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan wtasnych

Skupienie uwagi na potrzebach senioréw wynika z kilku przestanek. Po pierwsze, jest to
kategoria wiekowa, ktérej udziat w populacji roénie i bedzie rosta w najblizszych latach.
Trzeba wiec zaplanowac dziatania dopasowane do specyficznych potrzeb osob z tej kategorii.
Po drugie, seniorzy to nie tylko problem, ale potencjat spoteczny. Jest wsréd nich wiele osdéb,
ktére nie tylko sg aktywne i twdrcze, ale oczekujg podmiotowego udziatu w zyciu publicznym
swojej publicznosci. Po trzecie, kategoria seniorow jest mocno wewnetrznie zréznicowana —
od wspomnianych wyzej, bardzo aktywnych, poprzez tych, ktorzy skupiajg sie na zyciu
rodzinnym i osobistym, az do tych, ktorzy potrzebujg wsparcia ze wzgledu na stan zdrowia

i poczucie samotnosci. Biorgc powyzsze pod uwage paleta propozycji ustug spotecznych

pozadanych do realizacji jest tak réznorodna. Przedstawiono jg na ponizszym schemacie.
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Schemat 3 Lista proponowanych ustug z obszaru ,starosc¢”

Na podstawie przeprowadzonych badan w odniesieniu do obszaru ,,rodzina” wykazaty, ze

Zrédto: opracowanie wtasne

3.3 Rodzina

wszystkie zaproponowane ustugi spotkaty sie z poparciem respondentéw. Réznice, ktére
mozna dostrzec na wykresie nr 12 wynikajg prawdopodobnie z przekonania, ze pilniejsze sg
ustugi, ktére majg charakter interwencyjny (poradnictwo, terapia, wsparcie) niz te, ktére
mozna uznac za profilaktyczne. Kluby Sasiedzkie nie sg postrzegane jako instytucje, ktérych
dziatalnos¢ moze przetozyc¢ sie bezposrednio na poprawe dobrostanu. Dostrzezona rdéznica
nie jest duza i nie oznacza braku akceptacji dla Klubéw Sgsiedzkich. Mozna przypuszczac, ze
podobnie jak w przypadku mieszkai wspieranych, potrzebne sg rozmowy z mieszkaricami na
temat oczekiwanych funkcji tych ustug. Z badan wynika, ze az 140 respondentdéw popiera
dziatania w obszarze ustug w zakresie poradnictwa specjalistycznego, cho¢ réwnie pozgdane
sq ustugi w ramach tworzenia i rozwoju klubéw animacji lokalnej, klubéw sagsiedzkich (136

wskazan).
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Wykres 12 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do rodzin w opinii respondentow

TWORZENIE | ROZWOJ KLUBOW ANIMACJI LOKALNEJ, h“ “
KLUBOW SASIEDZKICH
TWORZENIE | ROZWOJ KLUBOW ANIMACJI LOKALNEJ, “ n
KLUBOW SASIEDZKICH \
- . |
TWORZENIE | ROZWOJ KLUBOW ANIMACII LOKALNEJ, “ I n
KLUBOW SASIEDZKICH |

PAKIET PORADNICTWA SPECJALISTYCZNEGO: PSYCHOLOG ‘

DZIECIECY, PSYCHOTERAPEUTA, TERAPEUTA UZALEZNIEN ' n m
DZIECI | MEODZIEZY, TERAPEUTA UZALEZNIEN DLA
DOROSEYCH | | | | | | | |

m Zdecydowanie tak ~ m Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie  m Trudno powiedzie¢

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar wtasnych

Podobnie jak w przypadku dwdch poprzednich obszaréw problemowych, takze w przypadku
obszaru ,,rodzina” zaproponowano i poddano ocenie kilka rodzajéw ustug. Lista propozycji
odzwierciedla wstepne rozpoznanie dokonane przez Osrodek Pomocy Spotecznej na
podstawie dotychczasowych doswiadczen. Zauwazono przede wszystkim deficyt ustug w
zakresie poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicznego dla dzieci, w sytuacji
wzrostu problemdéw sygnalizowanych przez rodzicéw, nauczycieli i same dzieci. Uwzgledniono
takze rosngce zainteresowanie specjalistycznym wsparciem dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami i ciggle wysoki wskaznik stosowania przemocy domowej. Wzieto takze pod
uwage, ze najlepszg formuty dziatania jest profilaktyka poprzez aktywizacje i integracje. Temu

zadaniu maja stuzy¢ kluby sasiedzkie z ofertg dla wszystkich pokolen, a wiec dla catych rodzin.
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Schemat 4 Lista proponowanych ustug z obszaru ,,rodzina”

Pakiet poradnictwa

specjalistycznego: psycholog : _
dzieciecy, psychoterapeuta, Grupa wsparcia dla rodzin
terapeuta uzaleznien dzieci i doswiadczajacych przemocy

miodziezy, terapeuta
uzaleznien dla dorostych

Tworzenie i rozwoj Klubow Szkola dla Rodzicow,

Animacji Lokalnej, Klubow warsztaty dla rodzin
Sasiedzkich zdzietmido lat 5

Zrédto: opracowanie wtasne
Inne ustugi spoteczne proponowane przez respondentéw

Podczas przeprowadzanych badan respondenci mieli mozliwos¢ dodatkowego odniesienia sie
do listy ustug poprzez udzielenie odpowiedzi na nastepujgce pytanie otwarte: Ktéra z
wymienionych wyzej ustug bytaby wazna dla Pani/Pana osobiscie lub dla Pana/Pani bliskich?
Dlaczego? Mimo, iz tylko czes¢ respondentéw zechciata odpowiedzie¢ na to pytanie, to z
uzyskanych odpowiedzi wytania sie obraz, ktéry warto pokazad. Jest to obraz ludzi
zatroskanych o wtasne zdrowie, zdrowie swoich bliskich i innych wspdétmieszkancéw. Chodzi
tutaj zaréwno o zdrowie somatyczne jak i psychiczne. Wymieniano wiec wielokrotnie pakiet
programéw zdrowotnych lub poradnictwa specjalistycznego. Podsumowujgc, mozna wiec
powiedzieé, ze wszystkie ustugi uzyskaty poparcie respondentéw, a ustugi zdrowotne uzyskaty

najwyzsze poparcie, wzmocnione dodatkowo osobistymi uzasadnieniami.

Dodatkowo poproszono respondentow o wskazanie innych rozwigzan czy ustug
podnoszacych jakos¢ zycia mieszkancéw na terenie gminy. Udato sie jednak zgromadzic
pewna pule wypowiedzi, ktore uktadajg sie w spdjng catos¢. Najwiecej propozycji dotyczyto

zdrowia — pakietéw zdrowotnych, dostepu do specjalistéw. W kilkunastu przypadkach
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respondenci wspominali o opiece wytchnieniowej, ktdra nie jest jeszcze powszechna
w naszym kraju, jest natomiast jedng z kluczowych ustug z punktu widzenia procesu
deinstytucjonalizacji. Im bardziej upowszechniona opieka wytchnieniowa tym wieksza szansa

na przebywanie oséb potrzebujgcych wsparcia w Srodowisku domowym i lokalnym.

Korzystajac z mozliwosci dodania ustug, ktére nie zostaty wymienione w proponowanym
pakiecie, respondenci wymieniali nazwy specjalistow, do ktdrych majg utrudniony dostep
(endokrynolog, okulista, geriatra, psychiatra dla dzieci i mtodziezy), co potwierdzito
wspomniany juz deficyt ustug stricte medycznych. Innym watkiem, ktéry pojawiat sie

w propozycjach uzupetniajacych byta kwestia dzieci i mtodziezy (poszerzenie dla nich oferty
w okresie wakacyjnym, wsparcie psychologiczne, rada mtodziezy) oraz kwestia rynku pracy
dla 0séb o szczegdlnych potrzebach (miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami,
spotdzielnie socjalne). Czes¢ z tych propozycji posrednio miesci sie w zakresie
proponowanych ustug (np. oferta dla dzieci i mtodziezy w ramach ustug dla rodzin), czes$¢, jak
medycyna specjalistyczna wykracza poza mozliwosci CUS, cze$¢ moze by¢ uwzgledniona

w szczegotowym opisie planowanych ustug, o ktérych mowa jest w rozdziale trzecim.

Zaréwno dane ilosciowe jak i jakosciowe przedstawione na podstawie przeprowadzonych
badan odzwierciedlajg najwazniejsze i najpilniejsze potrzeby mieszkaricéw gminy Czerwiensk,
ktore mogg by¢ zaspokojone dzieki rozbudowie oferty ustug spotecznych. Sygnalizowane
potrzeby dotyczg wszystkich zarysowanych obszarow (niepetnosprawnosé, starosé, rodzina).
WSszystkie proponowane ustugi uzyskaty wysokie poparcie mieszkaricéw. Jednak za
najpilniejsze zostaty uznane te, ktére majg bezposredni wptyw na stan zdrowia fizycznego

i psychicznego.

4. Analiza stopnia zaspokojenia potrzeb w zakresie realizacji ustug spotecznych

W niniejszym rozdziale diagnozy, uwaga skoncentrowana zostata na analizie potrzeb,

ale w zakresie realizacji poszczegdlnych ustug spotecznych. Pod uwage zostat wziety stopien
obecnie realizowanych ustug (czy jest wystarczajacy, badz nie). Na potrzeby zobrazowania
stopnia zaspokojenia potrzeb w zakresie realizacji ustug spotecznych wykorzystano system
koloréw, w ktdrych ciemny niebieski wskazuje na zaspokojenie potrzeby, niebieski —
czesciowe zaspokojenie potrzeby oraz jasno niebieski — na niski stopien lub brak zaspokojenia

potrzeby.
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Tabela 7 Analiza stopnia zaspokojenia potrzeb w zakresie realizacji ustug spotecznych

Ustuga spoteczna Stopien zaspokojenia potrzeby

ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania

ustugi sgsiedzkie

opieka wytchnieniowa

wolontariat

teleopieka

wsparcie w formie dozywiania

domy senior+ i kluby senior+

dzienne domy opieki medycznej

mieszkania treningowe i wspomagane z koszykiem ustug

rodzinne domy pomocy

domy pomocy spoteczne

ustugi asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnosciami

ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, w tym

specjalistyczne ustugi opiekuncze

dziatania profilaktyczne skierowane do rodziny

zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i

pomocy asystenta rodziny oraz

organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania

rodzin wspierajgcych (zawieranie umoéw)

prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w

nich miejsc dla dzieci

rozwadj rodzinnej pieczy zastepczej

tworzenie centréw wsparcia pieczy zastepczej na poziomie

powiatu i regionu

praca socjalna (ze szczegdlng rola streetworkingu)
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Ustuga spoteczna Stopien zaspokojenia potrzeby

punkty pomocy doraznej (m.in. jadtodajnie, punkty wydawania

zywnosci i odziezy, taznie, punkty poradnictwa)

ustugi reintegracji spoteczno-zawodowej, w tym swiadczone

przez centra integracji spotecznej i kluby integracji spotecznej

schroniska dla oséb bezdomnych i schroniska dla oséb

bezdomnych z ustugami opiekuriczym

noclegownie, ogrzewalnie

Zrédto: opracowanie wtasne

Legenda:

zaspokojenie potrzeby czesciowe zaspokojenie niski stopien lub brak

potrzeby zaspokojenia potrzeby

5. Przyczyny niezrealizowania ustug

Analiza nierealizowanych ustug spotecznych lub niewystarczajgcy poziom ich realizacji na
terenie gminy Czerwiensk wynika przede wszystkim z kilu przyczyn. Po pierwsze,
najwazniejszg przyczyng wystepujgcg we wszystkich obszarach jest brak funduszy i
niewystarczajgce finansowanie ustug spotecznych przez gmine. Wzrost dochoddw gminy nie
przekfada sie na wzrost wydatkéw na ustugi spoteczne, co wraz z inflacjg i zwiekszaniem sie
populacji mieszkarncow gminy, ogranicza mozliwosci sektora ustug spotecznych. Bez zmiany
w tym zakresie nie bedzie mozliwa realizacja deinstytucjonalizacji ustug spotecznych

w gminie Czerwiensk. Drugg, i niemal réwnie wazng przyczyng, jest niewystarczajgca
infrastruktura w gminie. Mowa tu w pierwszej kolejnosci o braku lokali mieszkalnych, ktére
mozna by przeznaczy¢ na mieszkania komunalne, socjalne, treningowe czy wspierane, a bez
ktorych deinstytucjonalizacja nie bedzie w petni mozliwa. Oprdécz tego problemem sg takze
bariery architektoniczne i komunikacyjne, czyli brak dostepu do budynkdéw i obiektéw oraz
brak transportu publicznego do niektérych miejsc. Te bariery utrudniajg dostep do ustug
spotecznych, a w niektérych przypadkach uniemozliwiajg ich realizacje. Te dwie wymienione
w pierwszej kolejnosci przyczyny, stanowig sedno problemu i ich rozwigzanie jest krytyczne

dla dalszego procesu deinstytucjonalizacji w gminie. Stawienie im czota powinno by¢
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gtownym wyzwaniem, ktoremu lokalne wiadze powinny poswieci¢ wiecej uwagi w

najblizszych latach.

Oprodcz tego mozna takze zwrdci¢ uwage na kilka innych, mniej krytycznych uwarunkowan,
ktére wystepujg na terenie gminy Czerwiensk. Jednym z nich jest, niedobér wykwalifikowanej
kadry na lokalnym rynku pracy. Niekiedy takze problemem, wsrdd lokalnych pracownikéw
sektora pomocy spotecznej, jest ograniczona wiedza i umiejetnosci, na temat najnowszych

i skutecznych metod rozwigzywania niektérych problemoéw spotecznych. Z drugiej strony
mnogos¢ obowigzkdw i ograniczone zasoby kadrowe czesto prowadzg do sytuacji, w ktorych
nawet gdy pracownicy wiedzg, jak rozwigzad jakis problem, nie majg czasu ani zasobéw
potrzebnych do wdrozenia tej wiedzy. Zatem rozwdj potencjatu kadrowego w sektorze ustug

spotecznych na terenie gminy powinien by¢ jednym z priorytetéw na najblizsze lata.

Problemem wystepujgcym w gminie jest takze brak petnej wiedzy i Swiadomosci skali
problemoéw spotecznych wystepujacych na jej terenie. Jesli np. brak jest petnej wiedzy na
temat doktadnej liczby oséb z niepetnosprawnoscia na terenie gminy, to nastepstwem tego
jest brak ustug dla czesci tych oséb. Prowadzi to do braku zrozumienia wystepujacych
potrzeb, co z kolei prowadzi do nieefektywnej pracy i braku realizacji ustug (np. brak
specjalistycznej opieki medycznej na terenie gminy). Gmina powinna zatem potozy¢ nacisk na
rzetelne zbieranie danych o mieszkancach w potrzebie i zwiekszy¢ wspdtprace pomiedzy
instytucjami tworzgcymi lokalny system, aby posig$é petng wiedze na temat skali zjawisk

zachodzgacych na jej terenie oraz swiadomos$é wystepujgcych potrzeb mieszkanncow.

Dodatkowo przyczyng niezrealizowania niektdrych ustug spotecznych jest zwyczajny brak
potrzeby ich realizacji. Niski stopien zdiagnozowanych problemdw spotecznych mozna
rozwigzac za pomoca dostepnych ustug oferowanych przez miasto Zielona Géra lub powiat
zielonogdrski. Wéwczas nie generuje sie niepotrzebnych kosztéw w realizacji ustug

spotecznych, przy jednoczesnym rozwigzywaniu zdiagnozowanego problemu.
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Czes¢ Il PROGRAMOWA

1. Plan deinstytucjonalizacji ustug

W niniejszym rozdziale przedstawione zostang plany deinstytucjonalizacji poszczegdlnych
ustug, w podziale na 3 osobne grupy spoteczne. W kazdej z nich opisane zostang
najistotniejsze ustugi, wraz z opisem ich celu gtdwnego, celdw szczegdétowych, dziatan jakie
nalezy podjgé oraz instytucji niezbednych do ich wdrozenia. Zgodnie z wytycznymi MRiPS,

poszczegdlne plany przedstawione zostaty w formie tabeli.

1.1 Cele ogélne i cele szczegdtowe

Na podstawie przeprowadzonych badan w zakresie realizacji ustug spotecznych na terenie

gminy Czerwiensk zdiagnozowano deficyty oraz potrzeby rozwojowe w zakresie oferowanych

ustug. Na ich podstawie okreslone zostaty cele ogdlne i cele szczegétowe realizacji planu

deinstytucjonalizacji ustug spotecznych na terenie gminy Czerwiensk.

Schemat 5 Cele ogdlne i cele szczegétowe

. STAROSC RODZINA
NIEPELENOSPRAWNOSC CEL ) )
OGOLNY 1 CEL OGOLNY 2 CEL OGOLNY 3
ROZOWIJ USEUG WSPARCIA DLA POSZERZENIE OFERTY DZIAtAN ROZWOJ PROFILAKTYKI | UStUG
TERENU GMINY KIEROWANYCH DO RODZIN
e N e N e N
Rozwdj ustug .
. . Rozwdj ustug . .
skierowanych do os6b - Rozwdj poradnictwa
—  skierowanych do A
z .y specjalistycznego
. . senioréow
niepetnosprawnoscia
N J \ J N J
( A ( A ( A
. . Pobudzenie Tworzenie warunkéw
Rozwdj wsparcia - S "
— . — aktywnosci — do rozwoju integracji
szkoleniowego o A
obywatelskiej spotecznej
. J \ J N J
( A ( A ( A
Poprawa warunkow Poprawa waunkéw e s
. . L ) Rozwdj dziatan
—  zyciowych osdb z — zyciowych osob — )
. . profilaktycznych
niepetnosprawnoscia starszych
\ J \ J \ J

Zrédto: opracowanie wtasne
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1.2 Dziatania
W ponizszych tabelach zaprezentowano dziatania w obszarze swiadczonych lub rozwijanych
ustug spotecznych w podziale na nastepujace kategorie osdb: niepetnosprawnos¢, starosc i

rodzina.

Tabela 8 Dziatania w obszarze ,,niepetnosprawnosc¢”

1 Asystent osoby niepetnosprawnej OPS w Czerwienisku
2 Opieka wytchnieniowa w miejscu zamieszkania OPS w Czerwienisku
3 Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego i pomocniczego OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne

4 Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania OPS w Czerwienisku

5 Mieszkania treningowe i wspomagane OPS w Czerwienisku, gmina

Czerwiensk

1 Szkolenia dla opiekunéw 0sdb z niepetnsoprawnoscia OPS w Czerwiensku,
organizacje spoteczne,

instytucje komercyjne

2 Grupa wsparcia dla rodzin oséb z niepetnosprawnosciami OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne

1 Mobilne ustugi zdrowotne (np. fizjoterapeuta, dietetyk, OPS w Czerwiensku,
psycholog, podolog, logopeda itp.) organizacje spoteczne,

instytucje komercyjne

2 Mobilne ustugi pielegnacyjne (np. fryzjer, kosmetyczka) OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne,

instytucje komercyjne

Zrédto: opracowanie wtasne
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Tabela 9 Dziatania w obszarze ,, starosc¢”

CEL OGOLNY 2

POSZERZENIE OFERTY DZIAtAN DEDYKOWANEJ SENIOROM Z TERENU GMINY

Cel szczegotowy 1 Rozwoj ustug skierowanych do senioréw

1 Asystent osoby starszej OPS w Czerwiensku
2 Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania OPS w Czerwiensku
3 Mieszkania treningowe i wspomagane OPS w Czerwiensku, gmina

Czerwiensk

4 Teleopaska

OPS w Czerwiensku

5 Ustugi sasiedzkie

OPS w Czerwiensku

Cel szczegdtowy 2 Pobudzenie aktywnosci obywatelskiej

1 Animacja spotfecznosci lokalnej — tworzenie warunkéw do

spotkan integracyjnych

OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne

2 Pomoc sgsiedzka

OPS w Czerwienisku,

organizacje spoteczne

3 Wolontariat

OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne

4 Klub seniora

OPS w Czerwienisku,

organizacje spoteczne

Cel szczegdtowy 3 Poprawa warunkéw zyciowych oséb starszych

1 Taxi dla seniora

OPS w Czerwiensku, gmina

Czerwiensk

psycholog, podolog, logopeda itp.)

2 Mobilne ustugi porzgdkowo-naprawcze ,Ztota rgczka” OPS w Czerwienisku, gmina
Czerwiensk
3 Mobilne ustugi zdrowotne (np. fizjoterapeuta, dietetyk, OPS w Czerwiensku,

organizacje spoteczne,

instytucje komercyjne

4 Mobilne ustugi pielegnacyjne (np. fryzjer, kosmetyczka)

OPS w Czerwiensku,
organizacje spoteczne,

instytucje komercyjne

Zrédto: opracowanie wtasne
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Tabela 10 Dziatania w obszarze ,,rodzina”

CEL OGOLNY 3

ROZWOJ PROFILAKTYKI | UStUG SRODOWISKOWYCH KIEROWANYCH DO RODZIN

Cel szczegotowy 1 Rozwoj poradnictwa specjalistycznego

1 Ustugi psychologa dzieciecego OPS w Czerwiensku, gmina
Czerwiensk

2 Ustugi psychoterapeuty OPS w Czerwiensku, gmina
Czerwiensk

3 Terapia uzaleznien dzieci OPS w Czerwiensku

4 Terapia uzaleznien dla dorostych OPS w Czerwiensku

Cel szczegotowy 2 Tworzenie warunkéw do rozwoju integracji spot

ecznej

1 Kluby Animacji Lokalnej OPS w Czerwienisku, gmina
Czerwiensk

2 Kluby Sasiedzkie OPS w Czerwiensku, gmina
Czerwiensk

3 Swietlice $srodowiskowe / Placéwka wsparcia dziennego OPS w Czerwiensku, gmina

Czerwiensk

Cel szczegdtowy 3 Rozwaj dziatan profilaktycznych

1 Grupa wsparcia dla rodzin doswiadczajgcych przemocy OPS w Czerwienisku
domowej
2 Szkota dla Rodzicéw — warsztaty dla rodzin z dzie¢mi do lat | OPS w Czerwienisku
5
Zrédto: opracowanie wtasne

2. Analiza kosztéw realizacji planu

2.1 Analiza kosztéw realizowanych obecnie ustug spotecznych oraz kalkulacja kosztéw

realizacji ustug po wdrozeniu planu deinstytucjonalizacji ustug

Analiza kosztéw realizacji opisanych powyzej dziatarn w sposdb szacunkowy okresla wydatki

na realizacje zaplanowanych ustug spotecznych do wdrozenia i realizacji w dalszych latach.

Z uwagi na przeprowadzenie dalszych szczegdétowych diagnoz w zakresie liczby osdb

rzeczywiscie potrzebujgcych wsparcia i pomocy podany zostat przyblizony koszt realizacji

ustug w ujeciu rocznym. Z uwagi na rosngce potrzeby w zakresie ustug spotecznych

spodziewany jest wzrost wysoko$ci srodkéw finansowych wydatkowanych na ten cel

w kolejnych latach.
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W ponizszej tabeli ujete zostaty obecne koszty realizacji ustug spotecznych okreslone na

podstawie planu budzetu wydatkéw w roku 2024 oraz kalkulacja tacznych kosztéw

w kolejnych latach 2025-2028 realizacji ustug po wdrozeniu planu deinstytucjonalizacji.

Tabela 11 Planowane srodki finansowe na realizacje ustug spotecznych

CEL OGOLNY 1

ROZOWJ USLUG WSPARCIA DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Ustuga Obecny koszt (wg planu w Kalkulacja kosztu w latach
2024r.) 2025-2028
Asystent osoby niepetnosprawnej 876.687,60 zt 8.000.000,00 zt

Opieka wytchnieniowa w miejscu

zamieszkania

129.441,00 zt

1.200.000,00 zt

Wypozyczalnia sprzetu

rehabilitacyjnego i pomocniczego

0,00 zt

80.000,00 zt

Ustugi opiekuricze w miejscu

zamieszkania

115.385,00 zt

1.000.000,00 zt

fryzjer, kosmetyczka)

Mieszkania treningowe i wspomagane | 0,00 zt 160.000,00 zt
Szkolenia dla opiekunéw osdéb z 0,00 zt 120.000,00 zt
niepetnsoprawnoscia

Grupa wsparcia dla rodzin oséb z 0,00 zt 80.000,00 zt
niepetnosprawnosciami

Mobilne ustugi zdrowotne (np. 0,00 zt 80.000,00 zt
fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog,

podolog, logopeda itp.)

Mobilne ustugi pielegnacyjne (np. 0,00 zt 40.000,00 zt

CEL OGOLNY 2

POSZERZENIE OFERTY DZIAtAN DEDYKOWANEJ SENIOROM Z TERENU GMINY

Ustuga Obecny koszt (wg planu w Kalkulacja kosztu w latach
2024 r.) 2025-2028
Asystent osoby starszej 0,00 zt 3.000.000,00 zt

Ustugi opiekuncze w miejscu

zamieszkania

134.615,00 zt

800.000,00 zt

Mieszkania treningowe i wspomagane

0,00 zt

160.000,00 zt
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fryzjer, kosmetyczka)

Teleopaska 0,00 zt 48.000,00 zt
Ustugi sasiedzkie 75.125,00 zt 600.000,00 zt
Animacja spotfecznosci lokalnej — 0,00 zt 20.000,00 zt
tworzenie warunkéw do spotkan

integracyjnych

Pomoc sgsiedzka 0,00 zt 4.000,00 zt
Wolontariat 0,00 zt 8.000,00 zt
Klub seniora 0,00 zt 40.000,00 zt
Taxi dla seniora 0,00 zt 26.000,00 zt
Mobilne ustugi porzgdkowo- 0,00 zt 4.000,00 zt
naprawcze , Ztota rgczka”

Mobilne ustugi zdrowotne (np. 0,00 zt 300.000,00 zt
fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog,

podolog, logopeda itp.)

Mobilne ustugi pielegnacyjne (np. 0,00 zt 26.000,00 zt

CEL OGOLNY 3

ROZWOJ PROFILAKTYKI | USLUG SRODOWISKOWYCH KIEROWANYCH DO RODZIN

rodzin z dzieémi do lat 5

Ustuga Obecny koszt (wg planu w Kalkulacja kosztu w latach
2024r.) 2025-2028
Ustugi psychologa dzieciecego 0,00 zt 720.000,00 zt
Ustugi psychoterapeuty 16.560,00 zt 80.000,00 zt
Terapia uzaleznien dzieci 0,00 zt 80.000,00 zt
Terapia uzaleznien dla dorostych 36.000,00 zt 200.000,00 zt
Kluby Animacji Lokalnej 0,00 zt 48.000,00 zt
Kluby Sasiedzkie 0,00 zt 48.000,00 zt
Swietlice érodowiskowe / Placéwka 0,00 zt 80.000,00 zt
wsparcia dziennego
Grupa wsparcia dla rodzin 0,00 zt 80.000,00 zt
doswiadczajgcych przemocy domowej
Szkota dla Rodzicéw — warsztaty dla 0,00 zt 80.000,00 zt

Zrédto: opracowanie wiasne
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2.2. Zrédta finansowania
Ponizej wskazano takze potencjalne Zzrodta srodkéw finansowych, ktére nalezy wykorzystac,

aby sfinansowad opisane w poprzednim rozdziale zadania.

Do gtéwnych Zrédet finansowania zaplanowanych ustug spotecznych beda naleze¢
nastepujgce srodki finansowe:

e S$rodki z budzetu gminy,

e Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021- 2027,

e Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego,

e programy krajowe i fundusze rzgdowe, np. Fundusz Solidarnosciowy, Krajowy
Fundusz Szkoleniowy, Program Centra Opiekuriczo-Mieszkalne, Program Zdrowa
Przyszto$¢ 2001-2027, Program Mieszkanie na Start, Strategia Rozwoju Ustug
Spotecznych, bezzwrotne wsparcie z Funduszu Doptat — Bank Gospodarstwa
Krajowego

e inne dostepne obecne i przyszte zrédta.

3. Dostepne zasoby do realizacji ustug

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwiensku posiada odpowiednie zasoby ludzkie, finansowe,
materialne i organizacyjne do wprowadzenia ustug spotecznych w zakresie opracowanego
Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Czerwiensk w latach 2024-
2028. W ramach terminowosci oraz rzetelnosci wdrazania i realizacji zaplanowanych ustug
wykorzystane zostang nawigzane wspétprace z lokalnymi organizacjami spotecznymi,
instytucjami publicznymi oraz osobami prywatnymi. Wykorzystujgc doswiadczenie

w realizacji projektéw wspoétfinansowanych ze Srodkéw publicznych Osrodek Pomocy
Spotecznej bedzie aktywnie pozyskiwat srodki zewnetrzne na realizacje zaplanowanych

dziatan, aby tym samym zminimalizowac¢ wtasne koszty i wydatki finansowe.

Posiadany personel oraz kadra pracownikdéw socjalnych sg przygotowane do wdrozenia
nowych ustug spotecznych na terenie gminy. W przypadku trudnosci organizacyjnych zostang

podjete kroki w celu ewentualnego zatrudnienia dodatkowego pracownika socjalnego.

W ramach zadan inwestycyjnych O$rodek Pomocy Spotecznej wraz z przedstawicielami
samorzgdu lokalnego nawigzg wspodtprace w celu odpowiedniego dostosowania istniejgcej

infrastruktury do potrzeb oséb starszych, z niepetnosprawnosciami czy ze szczegdlnymi
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potrzebami. W ten sposdb realizacja zadan inwestycyjnych bedzie realizowana na wysokim

poziomie i w odpowiedzi na rzeczywiste potrzeby lokalnej spotecznosci.

4. System monitorowania i oceny

4.1 Wskazniki rezultatu i produktu
Monitoring realizacji wykonania Planu bedzie opierat sie na nastepujacych wskaznikach

rezultatu i produktédw ujetych w ponizszej tabeli:

Tabela 12 WskaZniki monitoringu

CEL OGOLNY 1
ROZOW UStUG WSPARCIA DLA OSOB Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA

Nazwa wskaznika Wartosé wskaznika Wartos¢é wskaznika
bazowa 2024 r. docelowa w latach
2025-2028
Liczba asystentéw osoby z niepetnosprawnoscia 40 80
Liczba osdb korzystajacych z ustug asystenta 40 80

osoby z niepetnosprawnoscia

Liczba osdb korzystajacych z opieki 11 20

wytchnieniowej w miejscu zamieszkania

Liczba wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i 0 1

pomocniczego

Liczba osdb korzystajacych z ustug opiekurczych 6 10

W miejscu zamieszkania

Liczba osdb swiadczgcych ustugi opiekuricze 6 10
Liczba mieszkan treningowych i wspomaganych 0 2
Liczba szkolen dla opiekunéw osdb z 0 4/rok

niepetnsoprawnoscia

Liczba osdb uczestniczagcych w grupie wsparcia 5 20

dla rodzin osdb z niepetnosprawnosciami

Liczba mobilnych ustug zdrowotne (np. 0 5/rok
fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog, podolog,

logopeda itp.)

Liczba osdb korzystajgcych z mobilnych ustug 0 30 osbb/rok

zdrowotnych
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Liczba mobilnych ustug pielegnacyjnych (np. 0 2/rok
fryzjer, kosmetyczka)
Liczba osdb korzystajacych z mobilnych ustug 0 50 oséb/rok

pielegnacyjnych

CEL OGOLNY 2

POSZERZENIE OFERTY DZIAtAN DEDYKOWANEJ SENIOROM Z TERENU GMINY

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika

Wartos¢ wskaznika

bazowa docelowa w latach
2025-2028

Liczba asystentow osoby starszej 0 30
Liczba osdb korzystajgcych z ustug asystenta 0 30
osoby starszej
Liczba osdb korzystajacych z ustug opiekunczych 7 10
W miejscu zamieszkania
Liczba osdb swiadczacych ustugi opiekuncze 7 10
Liczba mieszkan treningowych i wspomaganych 0 2
Liczba osdb korzystajacych z teleopaski 0 15
Liczba osdb swiadczgcych ustugi sgsiedzkie 10 20
Liczba osdb korzystajacych z ustug sgsiedzkich 10 20
Liczba zorganizowanych animacji spotecznych 0 50
Liczba wolontariuszy 5 15
Liczba Klubdw seniora 0 1
Liczba osdb korzystajacych z ustug Taxi dla seniora 0 20 osdb/rok
Liczba mobilnych ustug porzadkowo-naprawczych 0 20 os6b/rok
,Ztota raczka”
Liczba mobilne ustug zdrowotnych (np. 0 30 os6b/rok
fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog, podolog,
logopeda itp.)
Mobilne ustugi pielegnacyjne (np. fryzjer, 0 2/rok
kosmetyczka)
CEL OGOLNY 3

ROZWOJ PROFILAKTYKI | UStUG SRODOWISKOWYCH KIEROWANYCH DO RODZIN
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Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika

Wartos¢ wskaznika

Rodzicéw — warsztaty dla rodzin z dzie¢mi do lat 5

bazowa docelowa w latach
2025-2028

Liczba osdb korzystajacych z ustug psychologa 0 30
dzieciecego
Liczba osdb korzystajacych z ustug 50 50
psychoterapeuty
Liczba osdb korzystajacych z terapii uzaleznien 0 30
dzieci
Liczba osdb korzystajacych z terapii uzaleznien dla 50 100
dorostych
Liczba Klubéw Animac;ji Lokalnej 0 1
Liczba Klubéw Sasiedzkich 0 1
Liczba $wietlic Srodowiskowych / placéwek 0 1
wsparcia dziennego
Liczba osdb korzystajgcych z grup wsparcia dla 0 30
rodzin doswiadczajgcych przemocy domowej
Liczba osdb korzystajgcych z ustug Szkota dla 0 20 os6b/rok

Zrédto: opracowanie wtasne

4.2 Opis systemu monitorowania realizacji planu i osiggniecia wskaznikdw oraz ocena

skutecznosci i efektywnosci Planu

Monitoring Planu ma trzy cele. Jest to, po pierwsze, kontrola zgodnej z zatozeniami realizacji

zadan, po drugie, utrzymywanie wyznaczonych kierunkéw wprowadzania zmian, po trzecie,

umozliwienie ewentualnej korekty zaplanowanych dziatan w przypadku (pozytywnych lub

negatywnych) zmian, ktérych dotyczy Plan i dostosowania jego zatozert do nowych warunkéw

realizacji.

Monitoring bedzie miat charakter corocznego pomiaru realizacji Planu. Kazdego roku do

konca marca zostanie sporzgdzony raport czesciowy z realizacji wykonania Planu z

uwzglednieniem analizowanych wskaznikdow produktow i rezultatow przedstawionych w tabel

nr 12. Raport dotyczacy ustalen monitoringu bedzie opracowywany w cyklu rocznym.
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Na koniec obowigzywania Lokalnego Planu Rozwoju Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
Gminy Czerwiensk na lata 2024-2028, czyli w okresie do korica marca 2029 r., zostanie
opracowany raport koncowy z realizacji wykonania zaplanowanych zadan. Raport bedzie
zawierat informacje o katalogu prowadzonych ustug spotecznych, wysokosci poniesionych
naktadéw finansowych na ich realizacje, liczbe oséb korzystajgcych z ustug spotecznych oraz

ewentualne przyczyny i uzasadnienie niezrealizowania zaplanowanych dziatan.

W oparciu o odpowiednie dane zostang w raporcie sformutowane wnioski i zalecenia
dotyczace dalszego planowania. Za realizacje zadan z zakresu monitoringu odpowiedzialny
bedzie Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku. Podmioty realizujgce
poszczegdlne zadania Planu zobowigzane sg do udostepniania danych niezbednych do oceny

ich efektow. W prowadzenie monitoringu moga zostaé¢ wtgczone podmioty zewnetrzne.

5. Zakorczenie

Niniejszy Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Gminy
Czerwiensk na lata 2024-2028 jest dopiero jednym z pierwszych krokéw w kierunku petnej
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w gminie Czerwienisk. Diagnoza wykazata mndstwo
potencjatu wystepujacego na terenie gminy, wskazata jednak takze na szereg brakow. W
dalszym etapie gmina (w oparciu o wytyczne zawarte w niniejszym planie) powinna
zaplanowac kolejne kroki i rozpoczgé proces wdrazania poszczegdlnych dziatan, tak aby z
perspektywy kolejnych lat doprowadzi¢ do reformy czesci ustug spotecznych na swoim

terenie.

6. Spis map, tabel, schematow i wykresow

Mapa 1 Potozenie gminy CZEIWIEASK ......cocccuvriiieeee ettt e e e s e e e e e e e e e enarraeees 8
Schemat 1 Gtéwne problemy spoteczne wystepujace na terenie gminy Czerwiensk.............. 12
Schemat 2 Lista proponowanych ustug z obszaru ,,niepetnosprawnos$é” ..........ccceeeecvvvveeneeennn. 38
Schemat 3 Lista proponowanych ustug z obszaru ,,staro$¢” .......veviivieciiiieeee e, 40
Schemat 4 Lista proponowanych ustug z obszaru ,,rodzina”........ccccccevvevmvveeieeieeiecicirreeeee e, 43
Schemat 5 Cele 0g0Ine i cele SZCZEEOTOWE ............eviiiiieee e 48
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Tabela 1 Liczba ludnosci w podziale na grupy funkcjonalne w latach 2019-2023 ................... 11

Tabela 2 Szczegdlna grupa osdb bezrobotnych na trenie gminy Czerwienisk w latach 2019-

DA 0 SRR 12
Tabela 3 Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia W 2023 1. ..oeeeeeiveeeeciiee e 16
Tabela 4 Powody udzielania pomocy rodzinom w roku 20192023 ........ccccoviiieeeeeeeeeccnrnneen. 18

Tabela 5 Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i
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Tabela 6 Realizowane ustugi spoteczne i potrzeba ich kontynuacji w przysztosci.................... 23
Tabela 7 Analiza stopnia zaspokojenia potrzeb w zakresie realizacji ustug spotecznych ......... 44
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Wykres 4 Osoby bezrobotne na trenie gminy Czerwiensk w latach 2019-2023 ...................... 11

Wykres 5 Liczba swiadczen zasitku pielegnacyjnego w gminie Czerwiensk w latach 2019-2023

.................................................................................................................................................. 14
Wykres 6 Wspodtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi na terenie gminy

Czerwiensk w [atach 2019-2023.......cceiiiieieeeee e 16
Wykres 7 Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekuniiczych na terenie gminy Czerwiersk w

1atach 2019-2023....... et reenneeeas 17
Wykres 8 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2019-2023............... 18
Wykres 9 WsKazZnik pracy SOCIAINE] c.occuurveeeeiieiieicirieeie et e e e e e e e 20

Wykres 10 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do osdb z niepetnosprawnoscig w opinii
(=T oo 0T L= o e 1Y SRR 36

Wykres 11 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do osdb starszych w opinii

(=T oo 0T L= o e 1Y EURU 39
Wykres 12 Potrzeba ustug spotecznych skierowanych do rodzin w opinii respondentow ...... 41
Strona | 59

Id: 5F693B02-506F-46EF-8AA7-A7A75EF8B78D. Projekt Strona 59



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, zwang dalej
ustawg, do zadan wlasnych gminy nalezy podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej
wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych. Rada
gminy, biorgc pod uwage potrzeby, o ktorych mowa w art. art. 110 ust. 9, opracowuje i kieruje do wdrozenia
lokalne programy pomocy spotecznej (art. 110 ust. 10 ustawy).

Celem Lokalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Gminy Czerwiensk
na lata 2024-2028 jest wyznaczanie kierunkéw rozwoju ustug spotecznych na szczeblu lokalnym, zaréwno
w zakresie koniecznych interwencji, jak i podj¢cia dziatan o charakterze prewencyjnym i profilaktycznym.

Jednym z kierunkow rozwoju ustug spotecznych na terenie Gminy Czerwiensk moze by¢
przeksztatcenie Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwiensku na Centrum Ushug Spotecznych. W mysl
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ushug spotecznych przez centrum ushug spotecznych (Dz. U. z
2019 1. poz. 1818), celem dziatania CUS jest integracja, rozwoj i poszerzenie dostgpnosci ushug
spotecznych, tak by stanowily one odpowiedz na konkretne potrzeby osob, rodzin, grup spotecznych oraz
ogotu mieszkancoéw — cztonkdéw samorzadowych wspolnot terytorialnych. Ustawa o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych daje mozliwos¢ przeksztatcenia funkcjonujacego osrodka
pomocy spotecznej w centrum pod warunkiem przekazania do realizacji centrum wszystkich zadan, w tym
ustug spolecznych realizowanych dotychczas przez osrodek pomocy spotecznej oraz co najmniej dwoch
wybranych i nierealizowanych przez osrodek pomocy spotecznej do dnia utworzenia centrum ustug
spotecznych. Realizacja nowych ustug bedzie mozliwa poprzez realizowanie lokalnych programéw ustug
finansowanych zaréwno ze §rodkéw samorzadowych, budzetu panstwa oraz funduszy unijnych.

Korzystanie przez spotecznos¢ lokalng z ustug oferowanych przez CUS jest rowniez atrakcyjniejsze
pod wzgledem finansowym z uwagi na nizsze koszty ponoszenia odptatnosci za ustugi od tych, ktore
obowigzuja na rynku komercyjnym.

Biorac pod uwagg powyzsze argumenty oraz mozliwos¢ otrzymania dofinansowania w ramach
Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.13 Ustugi spoteczne i zdrowotne, Typ
projektu X. Tworzenie centrow ustug spotecznych i rozwoj dostarczanych przez nie ushug w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 zasadne jest podjgcie niniejszej uchwaty.

Opracowata: Beata Przymus
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