ZARZADZENIE NR 0050.120.2022
BURMISTRZA CZERWIENSKA

2 dnia 19 wrze$nia 2022 r.

w sprawie opracowania materialéw planistycznych do projektu budzetu
Gminy Czerwienisk na rok 2023 .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzqdzie gminnym
(Dz. U. 22022 r. poz.559 z pézn.zm.") w zwigzku z art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z pézn. zm.2) oraz uchwaly Nr
X1II/131/12 Rady Miejskiej w Czerwierisku z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie trybu prac
nad projektem uchwaly budzetowej - zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Zobowigzuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy, w tym
kierownikéw i dyrektoréw jednostek budzetowych, kierownikéw referatéw oraz pracownikéw
na samodzielnych stanowiskach pracy Urzedu Gminy i Miasta do opracowania wycinkowych
materialéw planistycznych do projektu budzetu gminy oraz do projektu uchwaty w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowej na 2023 rok.

2. Materialy o ktérych mowa w ust. 1, sporzadza si¢ w formie tabelarycznej i opisowe;j.

3. Projekty planéw finansowych majg byé rzetelng prognozg niezbednych potrzeb zwigzanych
ze $wiadczeniem ustug publicznych z uwzglednieniem mozliwoéci finansowych Gminy,
racjonalnosci dzialan, poprawy jakosci i efektywnosci zarzadzania. Cze$é opisowa powinna
zawiera¢ wyjasnienia opisujgce rzeczowy zakres realizowanych zadan, ich specyfik¢ oraz
zagrozenia mogace pojawié si¢ w realizacji planu.

§ 2. 1. Na potrzeby konstrukcji projektu budzetu na rok 2023 przy opracowywaniu
materialéw planistycznych, w uzasadnionych przypadkach z zachowaniem zasady celowoseci,
zasadno$ci i oszcz¢dno$ci wskaznik wzrostu cen towardw i ustug konsumpceyjnych (przyjety
w zalozeniach do projektu budzetu paristwa na rok 2023) w ujeciu §redniorocznym nie moze
przekroczy¢é réwnowartosci 7,8 % w odniesieniu_do_przewidywanego wykonania
pozaplacowych wydatkéw biezacych zrealizowanych ze srodkéw wiasnych Gminy za rok
2022. W zakresie planowania wynagrodzei nalezy przyja¢ minimalne wynagrodzenie za prace
oraz wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej w 2023 r., odpowiednio:

1) minimalne wynagrodzenie:

- od 1 stycznia 2023 r. — 3.490,00 z1,
-od 1 lipca 2023 r. - 3.600,00 zt,

2) minimalna stawka godzinowa:

- od 1 stycznia 2023 r. - 22,80 zi,
-od 1 lipca 2023 r. - 23,50 zt.

! Zmiana tekstu jednolitego ustawy ogloszona w: Dz. U. 22022 r. poz.583, 1005, 1079, 1561,
2 Zmiana tekstu jednolitego ustawy ogloszona w: Dz. U. z2021 r. poz.2054; z 2022 r. poz. 1079, 1692, 1747, 1768, 1725,



§ 3. 1. Podstawa planowania dochodéw na 2023 rok jest przewidywane wykonanie
dochodéw budzetowych w roku 2022. Szacowanie dochodéw opieraé si¢ powinno na
zasadach ostroznos$ciowych i gruntownie uzasadnionych.

2. Przy ustalaniu poziomu dochodéw na 2023 rok nalezy uwzgledni¢:

1) przewidywane wykonanie dochodéw budzetowych w roku 2022;

2) informacje uzyskane od ministra wilasciwego do spraw finanséw publicznych,
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego i Krajowego Biura Wyborczego o przyznanych
kwotach subwencji i dotacji oraz prognozowanych wplywach z tytulu udzialu w
podatku dochodowym od oséb fizycznych;

3) informacje urzedoéw skarbowych na temat przewidywanych dochodéw;

4) planowane zmiany cen $wiadczonych ustug;

S) przepisy podatkowe i prognozowane stawki podatkéw i oplat lokalnych;

6) poziom windykacji zalegloéci podatkowych;

7) podjete dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych érodkéw finansowych, w tym
z Unii Europejskiej, budzetu panstwa, itp.;

8) planowane zmiany innych nalezno$ci budzetowych wynikajace ze zmieniajacych sie
przepiséw,

9) dochody z majgtku gminy szacowa¢ na podstawie wykazu mienia komunalnego
przeznaczonego do sprzedazy w 2023 roku, zawartych uméw najmu i dzierzawy oraz
planowanych przeksztalcen prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci;

10)zaliczki i refundacje ze $rodkéw Unii Europejskiej ustali¢ z uwzglednieniem
planowanych terminéw skladania wnioskdéw o platnoéé¢ oraz wynikajacego z umowy,
czasu ich weryfikacji i poswiadczenia przez Instytucj¢ Zarzgdzajacq.

3. Zalozony plan wplywéw winien byé realny do wykonania. Proponowane kwoty nalezy
uzasadni¢ podajac podstawe i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do
przewidywanego wykonania roku biezacego.

§ 4. 1 Planowanie wydatkéw na 2023 rok oparte jest na przewidywanym wykonaniu
budzetu w roku 2022, ktdre jednoczesnie stanowi podstawe obliczenia limitéw wydatkéw
biezacych.

2. Wydatki budzetowe podlegajg ograniczeniom formalno-prawnym wynikajacym z art.242
i 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Wydatki powinny by¢ dokonywane w sposéb celowy i oszczedny z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych nakladéw. W trakcie planowania i realizacji
budzetu obowigzujg przepisy dotyczace gospodarki finansowej i zasady odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

4. Kalkulacj¢ wydatkéw nalezy sporzadzié w sposéb racjonalny i celowy z uwzglednieniem
w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajacych
z zawartych uméw.

Ustala si¢ nastepujacy priorytet wydatkéw budzetowych:

1) zabezpieczenie S$rodkéw finansowych na zadania budzetowe dla jednostek
organizacyjnych gminy na poziomie zapewniajacym ich sprawne i nieprzerwane
funkcjonowanie;



7) zapewnienie $rodkéw na niezbedne remonty i naprawy zabezpieczajace mienie
komunalne;

3) zapewnienie $rodkéw na wieloletnie pogramy, projekty lub zadania ujgte w aktualnym
Wykazie Przedsiewzieé do Wieloletniej Prognozy Finansowe;.

5. Wydatki rzeczowe planuje si¢ na podstawie przewidywanego wykonania roku 2022 z

uwzglednieniem zmiany wielkosci poszczegélnych elementéw kalkulacyjnych oraz wydatki

jednorazowe lub niewystepujace w 2022 roku;

6. Przy planowaniu wydatkéw na remonty nalezy wskaza¢ planowany zakres rzeczowy,
uzasadni¢ konieczno$¢ ich przeprowadzenia z wyszczegélnieniem remontéw zwigzanych
z decyzjami, nakazami organéw nadzoru, nalezy wskazaé hierarchie waznosci i planowang
kwote wydatku wraz z terminem rozpoczgcia i zakoriczenia realizacji remontu.

7. Planujgc wydatki nalezy uwzglednié koszty utrzymania obiektéw i urzadzen. Do nowo
powstalych i oddanych do uzytku obiektéw przyjmuje sie realne koszty ich utrzymania.

8. Wysokos¢ srodké6w whasnych na realizacje zadan biezgcych, w tym kontynuowanych
i rozpoczetych w latach ubieglych nalezy zaplanowa¢ tak, aby globalny wzrost wydatkéw
biezagcych budzetu na rok 2023 w stosunku do przewidywanego wykonania roku
poprzedniego w zakresie finansowanym ze §rodkéw wtasnych nie przekroczyl zakladanego
wskaznika wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych tj.7,8%.

9. Wynagrodzenia osobowe kalkulowaé¢ wg kwot wynikajacych ze stosunku pracy na dzien
1.09.2022 r., biorac pod uwagg skutki finansowe planowanych zmian organizacyjnych do
konica 2022 roku oraz w 2023 roku.

10. Wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy planowa¢ z uwzglednieniem plac przyjetych
w przepisach powszechnie obowigzujacych i projektowaé w oparciu o:

1) dla okresu styczen-sierpien 2023 roku organizacj¢ wynikajacg z zatwierdzonych
arkuszy organizacyjnych i podjgtych do dnia zlozenia materialéw planistycznych
rozstrzygni¢é dotyczgcych organizacji roku szkolnego 2022/2023;

2) dla okresu wrzesiefi-grudziern 2023 roku przewidziang przez dyrektora organizacje
jednostki w roku szkolnym 2023/2024.

11. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe kalkulowaé wg zawartych i planowanych uméw,
ze wskazaniem przewidywanych kwot $rodkéw na realizacje kazdej z nich.

12. Wydatki z tytutu dodatkowych wynagrodzen rocznych planowaé zgodnie z ustawa
z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw
Jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r. poz.1872).

13. Wplaty na Pracownicze Plany Kapitalowe finansowane przez podmiot zatrudniajacy
nalezy planowa¢ zgodnie z ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatlowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 ze zm.) W kalkulacji kosztéw pracodawcy
nalezy uwzgledni¢ obowigzkows wplate pracodawcy w wysokosci 1,5% wynagrodzenia
brutto kazdego pracownika.

14, Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych planowaé zgodnie z ustawg z dnia 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 923).
Do planowania wysokosci odpisu podstawowego przyjaé kwote bazowg stosowang w roku
2022. W odniesieniu do placéwek o$wiatowych odpis na fundusz $wiadczen socjalnych



od nauczycieli planowa¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.1762 ze zm.).
15. Wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych planowa¢

w oparciu o ustawg o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepelnosprawnych.

§ 5. 1. Planowane dochody i wydatki, w tym wynikajace z nowych zadan lub zmian
organizacyjnych, winny by¢ ujete w materiatach i planach do projektu budzetu w tabelach, w
ukladzie klasyfikacji budzetowej w pelnej szczegblowosci, zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegblowej klasyfikacji dochodéw,
wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych w
szczegbtowosci dzial, rozdzial, paragraf (Dz. U. z 2022 poz. 513 z p6zn. zm), w podziale na
programy/przedsi¢wzigcia biezace i majatkowe, finansowane z udzialem $rodkéw o ktérych
mowa wart. 5 ust. 2 i 3 ustawy o finansach publicznych, wilasne i zlecone, sporzadzone
wedtug wzoru stanowigcego odpowiednio zal. nr 1 i 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Czg$é opisowa zawiera uzasadnienia, objasnienia oraz materialy informacyjne, o ktérych
mowa w Rozdz. 3 § 6 i 7 uchwaly nr XIII/131/12 Rady Miejskiej w Czerwiensku, w tym
m.in.:

e 7Zrédia prognozowanych wielkosci dochodéw z podzialem na biezace i majatkowe i
rodzaje wydatkéw z wyodrebnieniem wydatkéw majgtkowych,

¢ informagcje o stanie realizacji inwestycji kontynuowanych,

e og6élng informacje o stanie mienia jednostki ze wskazaniem planowanych do
uzyskania dochod6éw z tytutu gospodarowania mieniem w granicach uprawnien,

e wykaz zadan planowanych do realizacji przy udziale srodkéw z budzetu Unii
Europejskiej ze wskazaniem etapu aplikowania o wsp6ifinansowanie, wysokosci kwot
udzialu wlasnego gminy i Zrédet jego finansowania oraz konsekwencji finansowych
dla budzetu w latach kolejnych,

e zestawienie zadan i potrzeb zgloszonych przez jednostki pomocnicze - solectwa
z uzasadnieniem wybranych do realizacji w roku budzetowym,

§ 6. 1. Wraz z materiatami o ktérych mowa w § 1, nalezy sporzadzi¢ wykaz przedsigwzieé
biezgcych i majgtkowych, ktérych realizacja przypada w latach 2023-2026 (lub dalej -
kontynuowane i noworozpoczynane) wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3 do
niniejszego zarzgdzenia.

2. Zapisy ujete w zalgcznikach 1-3 powinny byé zgodne, w zakresie zadan/przedsiewzieé i
kwot przewidzianych na dany rok budzetowy, z danymi wykazanymi w materiatach
planistycznych do projektu budzetu na rok budzetowy.

§ 7. Wielkosci przyjete do projektu budzetu na rok 2023 na podstawie materialow
planistycznych stanowig do czasu uchwalenia budzetu odpowiednio plany finansowe
jednostek budzetowych, referatéw wedlug wlasciwoéci merytorycznej oraz samodzielnych
stanowisk.

§ 8. 1. Kierownikéw wszystkich jednostek oswiatowych w Gminie zobowigzuje do

zlozenia informacji o kosztach utrzymania swojej jednostki oraz zestawienia wydatkéw na

zadania o$wiatowe, ujete w projekcie budzetu wraz z uzasadnieniem.



2. Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy powolanych do realizacji zadan z zakresu
kultury fizycznej i sportu zobowiazuje do przedstawienia kosztow utrzymania poszczegdlnych
placowek oraz okreslenia kosztéw zadan przyjetych do realizacji w roku budzetowym 2023
wraz z uzasadnieniem.

§ 9. Wycinkowe materialy planistyczne opracowane przez kierownikow jednostek

organizacyjnych Gminy oraz kierownikow referatow nalezy ztozy¢ w wersji elektronicznej na

adres: skarbnik@czerwiensk.pl i wersji papierowej - Burmistrzowi Czerwienska (w

sekretariacie Urzedu) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 pazdziernika 2022 r.

§ 10. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom i dyrektorom jednostek

organizacyjnych Gminy, kierownikom referatow Urzedu i pracownikom na samodzielnych

stanowiskach.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Do opracowania projektu budzetu Gminy Czerwiensk na rok 2023 przyjgto zalozenia i
uwarunkowania do projektu budzetu pafistwa na rok 2023 z czerwea 2022 r.
Wedlug prognoz stuzacych do opracowania projektu ustawy budzetowej na 2023 rok rzad
zakladal, ze tempo wzrostu PKB w 2023 wyniesie 3,2 %. Gléwnym czynnikiem wzrostu
pozostanie popyt krajowy.
W zalozeniach do projektu budzetu panstwa prognozowano rowniez dynamike wzrostu cen
towarow i ustug konsumpcyjnych $redniorocznie na poziomie 7,8 %.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dn. 13 wrze$nia 2022 r. (Dz.U.2022 poz. 1952) w sprawie
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2023
r., wprowadzilo nowe minimalne wynagrodzenie oraz minimalng stawke godzinowa, ktore
bedzie wynosito:

1) minimalne wynagrodzenie:

- od 1 stycznia 2023 r. — 3.490,00 zl,
-od 1 lipca 2023 r. — 3.600,00 zt,

2) minimalna stawka godzinowa:

- od 1 stycznia 2023 r. — 22,80 zi,

-od 1 lipca 2023 r. — 23,50 zt.

Zakladane wielkosci makroekonomiczne dotyczace zalozen wzrostu cen towardw i
ustug konsumpcyjnych na poziomie 7,8 % oraz minimalne wynagrodzenie za prace i

minimalna stawka godzinowa zostaly przyjete w wytycznych do opracowania projektu

budzetu Gminy Czerwiensk na rok 2023.

Oprago al;ﬁ'
/WO

Urszula Napierala

{



Zat. nr 1 do zarzqdzenia Nr

0050.120.2022 z 19.09.2022
wzor r.
DOCHODY 2023
Przewidywane
Dziat|Rozdz.| § Nazwa P;;nozgoé?gzr;a wykonanie do | Plan 2023 |% wazrostu
T 31.12.2022
1 2 3 4 5 8 7 8
biezgce
821 Kultura | ochrona dzledzictwa narodowego 6 440,00 5 630,00 6 799,00' 103,00|
W ITIT & TYTOTT COUTECT T STOURUW TR TTIETTSOWaIme
wydatkéw na realizacje zadan finansowanych 2
udziatem érodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 0,00 0,00
i3
921168 Biblioteki 6 440,00 5830,00 5 799,00 103,00
Dotacja podmiotowa z budzetu paristwa (Biblioteka
2480 Narodowa) § 380,00 § 380,00 § 769,00 107.79“
0920 [Pozostate odsetki 60,00 0,00 0,00 0.00
0970 |Wplywy z réznych tytuidw 1.000,00 250,00 0,00 0,00
Razom| 6440000  5630,000 5799,00 103,00
majgtkowe
600 Transport | tacznodé
W TR Z Ty TOT UOVIC) T STUCKOW T A sowaTe
wydatkéw na realizacie zadan finansowanych z
udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2
i3
80016 Drogi publiczne gminne
T T T OO T IO URUW TR T T IoTTeT S
wydatkéw na realizacje zadan finansowanych z
udziatem 4rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2
i3
Srodki na dofinansowanie wiasnych inwestycji gmin,
6208 Ipowlatéw (zwigzkéw gmin, zwiazkéw powlatowo-
gminnych, zwigzkéw powiatéw), samorzgdéw
wojewddztw, pozyskane z innych 2rédet
{...) nazwa projektu, czas realizacji w latach
Razem
Ogdlem




Zat. nr 2 do zarzgdzenia Nr

0050.120.2022 2
WZOR 19.09.2022r.
WYDATKI 2022
Przewldywane o
Plan na %
Dzlat|Rozdz.| § Tresé wykonanie do | Plan na 2023
30.09.2022 | 34 45 2022 wazrostu
wydatki ble2ace
750 Administracja publiczna 281 274,00 249 421,22 265 soz,ool 6%
75023 Urzady gmin 281 274,00 249 421,22 288 502.00| 6%
Wiasne 281 274,00 249 421,22 265 502.00| 6%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 200 000,00 170 547,00 180 000.00! 6%
4110 | Skfadki na ubezpieczenie spofeczne 30 000,00 28 500,00 30 000,00] 5%
4120 |Skiadki na FP 2 500,00 2 160,00 2200,00] 2%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 12 000,00 11 200,00 1120000 0%
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 4 400,00 4 433,22 450000 2%
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydaktycznych i ksigzek 7000,00| 7 000,00 7 ZO0.00I 3%
4260 |Zakup energii 7 500,00 9 000,00 12 OO0.00I 33%
4270 |Zakup ustug remontowych 1 600,00 720.00I 800.00| 1%
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 200,00 100,00 100,00 0%
4300 |Zakup ustug pozostatych 4 800,00| 4 705.00| 4 800.00| 2%
Oplaty z tytutu zakupu usiug
4360 telekomunikacyjnych 2 500,00 2 500,00 2500,00] 0%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 100,00} 200,00 220,00] 10%
4430 |Rézne optaty i sktadki 300,00 300,00 300,00, 0%
Odpis na zakladowy fundusz Swiadczen
4440 socjalnych 5674,00 5674,00 §700,001 0%
Optaty na rzecz jednostek samorzgdu
4520 | rytorialnego 1 000,00| 682,00] 682,00 0%
Szkolenia pracownikéw nie bedacych o
4700 cztonkami korpusu stuzby cywilnej 300,004 200,00 300,00f 50%
Woptaty na rzecz PPKfinansowane przez
4710 podmiot zatrudniajacy 2 000.00I 1 500,00} 3000,00] 100%
razem 281 274,00[ 249 421,22 265 602,00 6%
wydatki majatkowe
Wydatki inwestycyjne jednostek
8050
budzetowych
(...) nazwa projeklu, czas realizacji w
latach
6057 Wydatki Inwestycyjne jednostek
budzetowych
(...) nazwa projeklu, czas realizacji w
latach
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek
budzetowych
(...) nazwa projektu, czas realizacji w
latach
razem
OGOLEM 249 421,22 265 §02,00] 6%




Zat. 3 do zarzadzenia nr 0050.120.2022 Burmistrza

wWzor Czerwienska z dn. 19.09.2022 r.
Wykaz przedsiewzie¢ do WPF
Jednostka Olfres » taczne —
L.p. Nazwa i cel odpowiedzialna lub | _ealizacji naklady | Limit 2023 | Limit 2024 | Limit 2025 | Limit 2026 zobﬁ':‘i" ,
koordynujaca od | do | finansowe aza

1 Wydatki na przedsigwzigcia-ogétem (1.1+1.2+1.3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.a |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.b |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wydatki na programy, projekty lub zadania zwiazane z programami
|realizowanymi z udziatem Srodkéw, o ktdrych mowa w art.5 ust.1 pkt2i3

e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 157, 0,00] LA 0,001 0,00f 0,00

poz.1240,z p6zn.zm.), z tego: - -

1.1.1 |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2

1.1.2 |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1

Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z umowami partnerstwa g

i publiczno-prywatnego, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.24 |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.211

1.2.2 |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.21

. |Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostate (inne niz wymienione w - = L -

13 pkt1.1i1.2),z tego T . : 0,00 0,00 0,00 = 0,00 O,Bg

1.3.1 |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13141

1.3.2 |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.32.1




