Projekt

z dnia 20 maja 2022 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR.........ceeueeee.
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na
nagrody dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t. j. Dz. U. 22022 r.,
poz. 559 zpoézn. zm.Y) 1iart.49 ust. 2 w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z p6zn. zm.?), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla kryteria itryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Czerwiensk, za ich osiagni¢cia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, zwanych dalej
,hagrodami”, ze specjalnego funduszu nagrod, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r., poz. 1762 zpdzn.zm.), wyodrgbnionego w budzecie Gminy
Czerwiensk.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w jednostce, o ktorej mowa w § 1;
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w § 1;
3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote podstawowa i zespot szkot.
§ 3. 1. Ustala si¢ nastepujacy podzial specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli:
1) 20% srodkow tego funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Czerwienska;
2) 80% srodkow tego funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow.

2. Nagrody sa przyznawane w terminie do 14 pazdziernika kazdego roku w zwigzku z obchodami Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie,
w tym zwigzanym z zakonczeniem roku szkolnego, dniem patrona szkoty lub innymi waznymi uroczysto§ciami
szkoty.

3. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pieni¢zne;j.
4. Nauczyciel moze otrzyma¢ w danym roku szkolnym jedng nagrode ze specjalnego funduszu nagrod.

§ 4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory przepracowat w szkole co najmniej jeden rok i posiada
znaczace osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych
zadan statutowych, spetniajac co najmniej jedno z kryteriow w zakresie:

1) wyrézniajacych wynikow osigganych przez ucznidéw w konkursach, olimpiadach oraz ich masowy udziat
w zawodach migdzyszkolnych i regionalnych;

2) przygotowywania i realizowania znaczacych w procesie wychowawczym imprez o zasi¢gu pozaszkolnym;
3) wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym:;

4) opracowywania i wdrazania koncepcji, programoéw, innowacji poprawiajacych jako$¢ pracy szkoty;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r., poz. 583, poz. 1005.
2 Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostala ogtoszona w Dz. U. z 2022 r., poz. 935.
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5) efektywnego i systematycznego dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy wykraczajacego poza podstawowe
obowiazki nauczyciela i wychowawcy;

6) aktywnego udzialu w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, rozwoju zawodowego nauczyciela
i podnoszenia kwalifikacji majacych wptyw na poziom jako$ci pracy;

7) zaangazowania w rozwigzywanie probleméw wychowawczych lub socjalnych uczniéw;

8) prowadzenia dziatan zapobiegajacych 1zwalczajacych przejawy patologii spotecznych wsrod dzieci
i mtodziezy;

9) rozwijania form wspotdziatania szkoty z rodzicami uczniow;
10) pracy organizacyjnej na rzecz szkoty;
11) wzorowej wspotpracy ze wszystkimi organami szkoty;

12) aktywnej pracy na rzecz nawigzania irozwoju wspOlpracy szkoty zplacowkami o$wiatowymi z innych
krajow;

13) pozyskiwania srodkoéw pozabudzetowych na realizacje projektow edukacyjnych;

14) realizowania projektéw edukacyjnych finansowanych lub dofinansowanych ze $rodkéw zewnetrznych: Unii
Europejskiej, fundacji, stowarzyszen.

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Czerwienska moga wystgpowac:
1) dyrektorzy;
2) rady rodzicow;

3) statutowi przedstawiciele zwigzkéw zawodowych i organizacji pozarzadowych wspotpracujacych ze szkotami,
badZz wspierajacych ich statutowg dziatalnosc.

2. Whnioski dyrektorow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, wymagaja opinii rady pedagogiczne;j.

3. Burmistrz Czerwienska moze przyzna¢ nauczycielowi nagrode z wiasnej inicjatywy. Przepisow § 719
nie stosuje sig.

§ 6. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moga wystepowac:
1) rada rodzicow;

2) statutowi przedstawiciele zwigzkéw zawodowych i organizacji pozarzagdowych wspotpracujacych ze szkota,
badz wspierajacych jej statutowa dziatalnosc.

2. Dyrektor moze przyzna¢ nauczycielowi nagrode z wlasnej inicjatywy. Przepisow § 7 i 9 nie stosuje sig.
§ 7. 1. We wniosku o przyznanie nagrody nalezy zawrze¢ nastepujace dane o kandydacie:

1) imi¢ 1 nazwisko;

2) datg urodzenia;

3) informacje o wyksztalceniu oraz stopniu awansu zawodowego;

4) informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej;

5) nazwg szkoty, w ktorej kandydat pracuje;

6) informacj¢ o petnionej funkcji, zajmowanym stanowisku, wyszczegolnienie dotychczas otrzymanych nagrod
wraz z rokiem ich otrzymania;

7) uzasadnienie, w ktorym nalezy opisaé osiggni¢cia kandydata, w szczegolnosci z okresu 3 lat poprzedzajacych
ztozenie wniosku;

8) date 1 podpis sktadajacego wniosek.

2. Wnioski dyrektorow o przyznanie nauczycielom nagrod Burmistrza Czerwienska musza zawiera¢ rowniez
informacj¢ o wyrazonej opinii rady pedagogiczne;j.
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§ 8. 1. Wnioski o nagrode sktada si¢ wterminie do 20 wrze$nia danego roku w przypadku nagrod
przyznawanych z okazji Dnia Edukacji Narodowej, w pozostalych przypadkach na co najmniej 30 dni przed
planowanym terminem przyznania nagrod, o ktorym mowa w § 1 ust. 2:

1) Urzegdzie Gminy i Miasta w Czerwiensku w sekretariacie — w przypadku nagréd Burmistrza Czerwienska;
2) sekretariacie szkoty — w przypadku nagrod dyrektora.
2. Wzor wniosku stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 9. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis wiacza si¢ do jego akt
osobowych.

§ 10. Traci moc uchwata nr XX/181/09 Rady Miejskiej w Czerwiensku z dnia 25 lutego 2009 roku w sprawie
kryteriow 1itrybu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Czerwiensk (Dz. Urz. Woj. Lubus. z 2009 r. nr 30, poz. 447).

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czerwiensku

Krzysztof Smorag
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Zalacznik do uchwaty Nr ........c..c.....
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Burmistrza Czerwienska
za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zgtaszam wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Czerwienska

PANI/PANU ..ot ee e e et e e e et e e e et e e e e a e e e ear e e e enareeeeerreeeeareeas
Ur0dZONEJ/UTOAZONEGIIIUL ......eeiuviiiiiiieiieeiieeeite ettt este et e eeteeebeeebeeeteeeebeessseessseesssesssseesnseeesseensees
(data)
(wyksztalcenie, staz pracy w szkole)
(stopien awansu zawodowego)
Zatrudnionej)/ZatrUdNIONEINU W .......cc.eeuerieiieiieeieeie et ettesttestestesaeesseesatesseesseesaeesseesseenseenseenseens

(informacja o pelnionej funkcji, zajmowane stanowisko, dotychczasowe otrzymane nagrody z rokiem ich otrzymania)

Uzasadnienie wniosku:

miejscowosc¢ i data podpis i pieczgé

OPINIA RADY PEDAGOGICZNEJ

Na posiedzeniu W dnil........c.cceveevveeereenreenreennen. Rada Pedagogiczna ..........ccceeevvevieiieiieiicrecieceeee e
(nazwa szkoty/placowki)
iniowak iosek tywnie/ tywnie* uchwat
zaopiniowaia wnioS€K pozytywnie/negatywni€™ UCOWALG I ....c.ouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinei s ee e eaeas
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby uprawnionej)

*niepotrzebne skresli¢

Informacja
o przetwarzaniu danych osobowych w zwiazku z gospodarowaniem Srodkami finansowymi przeznaczonymi

na nagrody dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod
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Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dale;j:
RODO), informujemy:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Gminy i Miasta w Czerwiensku, reprezentowany
przez Burmistrza Czerwienska (adres: 66-016 Czerwiensk, ul. Rynek 25, tel. kontaktowy: (68) 327 80 41, adres
e-mail: ugim@czerwiensk.pl).

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, zktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, za posrednictwem adresu e-mail:
inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Cel przetwarzania danych: Dane osobowe przetwarzane bgda w celu rozpatrzenia wniosku, przyznania
nagrody ze specjalnego funduszu nagréd oraz w celu archiwalnym.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych: Dane osobowe begda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO, tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze,
okreslonego w art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela i w uchwale Rady Miejskiej
w Czerwiensku w sprawie ustalenia kryteriow itrybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu na nagrody dla nauczycieli.

5. Panstwa dane osobowe moga by¢ ujawniane osobom dzialajacym z upowaznienia Administratora, majacym
dostep do danych osobowych i przetwarzajacym je wyltacznie na polecenie Administratora, chyba ze wymaga tego
prawo UE lub prawo panstwa cztonkowskiego. Dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa lub umow taczacych te podmioty z Administratorem.

6. Informacje dodatkowe:

a. przystuguje Pani/Panu prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych, sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
o prawie do przenoszenia danych, o ile RODO przyznaje takie uprawnienie,

b. dane osobowe bedg przechowywane przez okres rozpatrywania wniosku, przyznania i wyptaty nagrody
oraz w czasie niezbednym celow archiwalnych wynikajacych z przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym iarchiwum oraz rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwoéw zaktadowych,

c. przyshuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedziba ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

d. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne w celu skorzystania ze Swiadczenia wskazanego
we wniosku, a odmowa podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku i przyznania
nagrody,

e. dane nie sg przetwarzane automatycznie, w tym profilowane.
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UZASADNIENIE
1. Podstawa prawna uchwaly.

Zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela:

1) art. 49 ust. 2 - organy prowadzace szkoly ustalajg kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym
realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, ze Srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,
uwzgledniajac w szczegolnosci sposob podziatu srodkow na nagrody organow prowadzacych szkoly i
dyrektorow szkot, tryb zglaszania kandydatow do nagrod oraz zasade, ze nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku;

2) art. 91d pkt 1 - w przypadku szkot i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 30 ust. 6 i 10a, art. 42 ust. 7,
art. 42a ust. 1, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7, art. 70a ust. 1 oraz art. 72 ust. Iwykonuje odpowiednio: rada
gminy, rada powiatu, sejmik wojewddztwa;

3) uzywane w uchwale bez blizszego okreslenia pojecie szkota — rozumie si¢ przez to przedszkole,
szkote i placoéwke oraz inng jednostke organizacyjng wymieniong w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, a takze odpowiednio ich zespoty.

2. Zamierzone cele uchwaly.

Uchwata ma charakter porzadkowy. Celem niniejszej uchwaty jest ustalenie jednolitych kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Czerwiensk.

3. Okreslenie skutkéw finansowych oraz zrédet ich pokrycia™.

Zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela tworzy si¢ specjalny
fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze w budzetach organdéw
prowadzacych szkoty w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z
przeznaczeniem na wyptaty nagroéd organéw prowadzacych szkoty i dyrektoréw szkot.

Zrédlem finansowania specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli sa czeg$é o$wiatowa subwencji
ogo6lnej, dotacja celowa z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan w zakresie wychowania
przedszkolnego oraz $rodki budzetu Gminy Czerwiensk.

Ponadto uchwata przewiduje mozliwos¢ zwigkszenia funduszu na nagrody Burmistrza Czerwienska.
Zwigkszenie takie moze nastgpi¢ ze Srodkow pozyskanych na realizacje projektow zewnetrznych Iub
srodkoéw budzetu Gminy Czerwiensk.

4. Opinie uprawnionych podmiotow.
Projekt wymaga opiniowania przez zwigzki zawodowe: NSZZ ,,Solidarno$¢” i Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego.

Opracowata:

Jolanta Jasinska

* w uzgodnieniu za Skarbnikiem Gminy
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