ZARZADZENIE Nr 0050.118.2021

Burmistrza Czerwienska
z dnia 14 wrzeSnia 2021 r.

w sprawic wprowadzenia legitymacji sluzbowych dla pracownikéw
Urz¢du Gminy i Miasta w Czerwieiisku
Na podstawie art, 33 ust. 1,3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1372) i art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282), zarzgdza si¢ co nast¢puje:

§ 1. Wprowadza si¢ legitymacje sluzbowg dla pracownikéw Urzgdu Gminy i Miasta

w Czerwiensku, ktérej wzor stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. 1. Legitymacje stuzbowg pracownikom Urz¢du Gminy i Miasta w Czerwiensku wydaje
Burmistrz Czerwienska lub upowazniona przez niego osoba na pisemny wniosek zlozony przez
kierownika referatu lub Sckretarza Gminy, ktorej wzor stanowi zalgeznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Legitymacj¢ stuzbowg wydaje si¢ tylko tym pracownikom, ktérym jest ona niezbedna przy
wykonywaniu czynnosci stuzbowych, tj. dokonywaniu czynnosci kontrolnych poza budynkiem
Urzgdu Gminy i Miasta w Czerwiensku lub wymaga tego charakter wykonywanej pracy.

3. Legitymacja sluzbowa moze byé wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnosci
stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Pracownik uprawniony do otrzymywania legitymacji stuzbowej, zobowigzany jest do jej
okazywania przed przystapieniem do wykonywania czynnosci stuzbowych, o ktérych mowa
w ust. 2.

5. Ewidencj¢ wydanych legitymacji stuzbowych prowadzi Referat Organizacyjny Urzedu
Gminy i Miasta w Czerwiensku, wedlug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

6. Legitymacje s3 numerowane kolejna cyfra arabska oraz rokiem wydania.

§ 3. 1. Pracownik zobowigzany jest dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej oraz chronié
ja przed utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2. W przypadku utraty, zniszczenia lub uszkodzenia legitymacji stuzbowej pracownik
zobowigzany jest niezwlocznie pisemnie zawiadomié o tym fakcie Burmistrza Czerwienska,
podajgc przyczyne zaistnialej sytuacji.

3. W przypadkach okreslonych w ust. 2 wystawia si¢ nowa legitymacje stuzbowa na zasadach

okreslonych dla wystawiania legitymacji stuzbowej.



4. Pracownik, ktéry po otrzymaniu nowej legitymacji stuzbowej odzyskal utracona, jest
obowigzany niezwlocznic zwrécic ja do Referatu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta
w Czerwiefisku, ktory odnotowugje ten fakt w ewidencji wydanych legitymacji stuzbowych.
5. Pracownik zobowigzany jest do niczwlocznego zwrotu legitymacji stuzbowej do Referatu
Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta w Czerwierisku w przypadku:

1) zmiany danych osobowych,

2) ustania stosunku pracy,

3) zawieszenia w czynnosciach sluzbowych,

4) zmiany stanowiska pracy,

5) braku technicznej mozliwosci przedluzenia terminu waznosci legitymacji stuzbowej

na kolejny rok.

6. Pracownicy nie mogg udostepniaé legitymacji stuzbowych innym osobom.

§ 4. 1. Legitymacja stuzbowa zachowuje swojg waznos¢ do konca roku kalendarzowego,
w ktérym zostala wydana.

2. Waznosé legitymacji stuzbowej przedluza si¢ na kolejny rok kalendarzowy przez uzycie
pieczatki o srednicy 20 mm z napisem Czerwiensk w otoku napisu Urzad Gminy i Miasta.

3. Pracownik posiadajacy legitymacje stuzbowa zobowiazany jest do przedtuzania waznosci

legitymacji.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

W zwigzku z potrzeby wykonywania czynnodci kontrolnych oraz stuzbowych przez
pracownikéw Urz¢du Gminy i Miasta poza siedzibg Urz¢du lub ze wzgledu na charakter
wykonywanej przez nich pracy, niezbgdne jest postugiwanie si¢ legitymacjg stuzbows.

W zwiazku z powyzszym wydanie ninicjszego zarzadzenia jest w petni uzasadnione.

Sporzqdzil: Pawel Wikiera



Zatgcznik nr2

do Zarzgdzenia Nr 0050.118.2021
Burmistrza Czerwieriska

z dnia 14.09.2021 r.

Czerwiensk, dnia..........ccooevvnennee

Burmistrz Czerwienska

Whniosek
o wydanie legitymacji sluzbowej dla pracownika
Urze¢du Gminy i Miasta w Czerwienisku

Prosz¢ o wydanie legitymacji stuzbowej dla:
Imic i nazwisko PracoWniKa: .......eivuniiiiiiiiiiii
Nazwa komorki Organizacyjne]: «.ueu. e eeeerieiiriniiaiiierriin e tisanaararees

L ANIOWISKO: +reerereeencrvessraseesssessnnssssosnnsasenssssssssssnstsnssessasssisensasiossasssenrssssssrsses

Legitymacja sluzbowa jest niezbedna w celu realizacji obowigzku wynikajacego
z powierzonego zakresu zadan i obowigzkéw sluzbowych oraz uprawnien pracownika.

Przedmiotowy wniosek dotyczy*:
1) wydania pierwszej legitymacji,
2) wydania duplikatu legitymacji,
3) zmiany danych zawartych w legitymacji,
4) braku technicznej mozliwosci przedtuzenia terminu waznosci legitymacji stuzbowej

na kolejny rok.

Do wniosku dolgczono aktualne zdjecie.

----------------------------------------------------------

(data i podpis kierownika referatu lub sekretarza gminy)

Decyzja Burmistrza Czerwienska

Wyrazam zgode na wydanie legitymacji stuzbowej /
Nie wyrazam zgody na wydanie legitymacji stuzbowej

------------------------------------------------------------------------

(data i podpis Burmistrza Czenwienska)

*zaznaczy¢ wlasciwe
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