ZARZADZENIE NR 0050.15.2021
BURMISTRZA CZERWIENSKA

7 dnia 15 lutego 2021 r.

zmieniajace zarzqdzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu

Gminy i Miasta w Czerwiciisku

Na podstawie art.39ust.1i2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2 2019 r., poz. 1282) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow

zdnia 15maja 2018 roku 1w sprawie  wynagradzania pracownikéw  samorzgdowych
(Dz. U. z 2018 roku, poz. 936 z pdzn. zm.) zarzqdza sig, co nastepuje:
§ 1. Zmienia si¢ zalgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 0050.138.2019 Burmistrza Czerwieniska

z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy

i Miasta w Czerwiensku, ktéry otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniejszego
zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenie powierza sig pracownikowi do spraw kadr.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia wywieszenia na tablicy

ogloszeri w Urzedzie Gminy i Miasta w Czerwiensku.




UZASADNIENIE

W zwigzku z koniccznoscig dostosowania stawek wynagrodzenia zasadniczego do
obowigzujacych przepiséw prawa koniccznym jest dokonanie zmiany tabeli maksymalnych
stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego okre$lonej w zataczniku nr 1 do zarzadzenia
nr 0050.138.2019 Burmistrza Czerwiciiska z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie regulaminu

wynagradzania pracownikdw Urzedu Gminy i Miasta w Czerwiensku,

Sporzadzil: Pawel Wikiera
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Zalacznik
do zarzadzenia Nr 0050.14.2021
Burmistrza Czerwiefiska
z dnia 15 lutego 2021 r.

Tabela maksymalnych stawek micsigeznego wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
‘ I 3.000,00
2 Il 3.100,00
3 111 3.200,00
4 v 3.300,00
S v 3.400,00
6 VI 3.500,00
i i 3.600,00
8 VIII 3.700,00
9 X 3.900,00
10 X 4.000,00
11 XI - 4.200,00
12 N XII 4.400,00 B
13 XIII - 4.700,00
14 | XIV 490000
15 v 5.200,00
16 | XVI 5.400,00
17 XVII 5.700,00
18 XV 6.200,00
19 XIX _6.700,00
20 XX 6.800,00
21 XXI 6.900,00




