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Ztobek Miejski w Czerwiensku

REGULAMIN ORGAZNIZACYJNY
7Z1L.OBKA MIEJSKIEGO W
CZERWIENSKU
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Miejski Ztobek w Czerwiensku dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr
45, poz. 235).
2. Statut Ztobka Miejskiego.

3. Niniejszego regulaminu organizacyjnego.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Regulamin organizacyjny Zlobka okre$la organizacje pracy palcowki.
2. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegolnosci:
a) organizacje pracy Ztobka,
b) zasady funkcjonowania Ztobka,
c) zakres wspolpracy ze Zlobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju dziecka,
warunkach i sposobie udzielania §wiadczen przez Ztobek.
3. Organizacje opieki nad dzie¢mi w Ztobku, w tym:
a) prawa i obowiazki rodzicow/opiekunow,
b) prawa dzieci.
§2
1. Ze $wiadczen Ztobka moga korzystaé dzieci od 6 miesiaca do 3 lat.
2. Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi:
e od poniedziatku do piatku w godzinach od 6.30 do 16.30.
e 11 miesigcy w roku.
3. Dziecko w Ztobku moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie.
4. Zlobek jest nieczynny w dni ustawowo wolne od pracy oraz 24 i 31 grudnia, te dni nie

podlegaja odpisowi.
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II. ZASADY FUNKCJONOWANIA ZLOBKA
§3

Organizacja opieki nad dzie¢mi w Ztobku jest zgodna z normami obowiazujacymi dla wieku

dziecka 1 obejmuje:

1.

2
3.
4

Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do domowych.
Wyzywienie.

Higieng snu i wypoczynku.

Zagwarantowanie wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
organizowanie 1 prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka w pomieszczeniach i na wolnym
powietrzu.

Prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajac
rozwoj psychosomatyczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.

Dziatania na rzecz ksztattowania postaw prospolecznych i usamodzielniania.

Biezacy kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

IILWARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECKA DO ZLOBKA
§4

Warunkiem zapisania dziecka do Zlobka jest zlozenie wypelionej karty
zgloszeniowej, podpisanie umowy, terminowe uiszczanie czesnego oraz oplaty za
Zywienie.
Karte zgtoszeniowa do Ztobka wypelniaja rodzice/prawni opiekunowie i przekazuja
Dyrektorowi. Po zakwalifikowaniu dziecka do placéwki niezb¢dne bedzie podpisanie
umowy o sprawowanie opieki.
Rekrutacje do Ztobka prowadzi Dyrektor lub powotana przez Dyrektora Zitobka
Komisja Rekrutacyjna.
Podstawa rekrutacji sa kryteria statutowe oraz kolejno$¢ zgloszen.
Po przeprowadzonej rekrutacji sporzadzona zostanie lista dzieci przyjetych do Ztobka

oraz lista rezerwowa.
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§5
Z powodow organizacyjnych rodzice zobowiazani sa niezwltocznie informowac

Dyrektora o kazdym zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka
w Ztobku.

Do Zlobka moga uczeszcza¢ jedynie dzieci zdrowe, nie wymagajace opieki
medycznej. O zachorowaniu dziecka w Zlobku rodzic zostaje poinformowany
telefonicznie i jest zobowiazany do odbioru dziecka ze Ztobka niezwlocznie, a
najp6zniej w ciagu 1 godziny.

Po przebytej chorobie rodzic ma obowiazek dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie, ze
dziecko jest juz zdrowe i moze przebywaé w palcowce z innymi dziec¢mi.

W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej, rodzice/opiekunowie prawni

sa zobowiazani do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie Dyrektora.

§6

Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicow/prawych opiekundéw. Za pisemna
zgoda rodzicow dziecko moze by¢ odebrane przez osobg peinoletnia, imiennie
upowazniona.
e upowaznienie zawiera:

» 1imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej,

» numer dowodu tozsamosci,

» numer telefonu kontaktowego,

» date i podpis rodzica/prawnego opiekuna.
Pracownicy Ztobka maja prawo odmoéwié wydania dziecka w przypadku stwierdzenia,
ze rodzic lub inna uprawiona osoba do odbioru dziecka nie gwarantuje odpowiedniej
opieki nad dzieckiem (stany odurzenia, emocjonalne 1 inne), wowczas dziecko
pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej
uprawnionej osoby do odbioru dziecka. Jezeli to nie odniesie skutku zostanie

wezwana policja.
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Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odebrane ze
Zlobka przez osobe przez nich upowazniona.

W przypadku nieodebrania dziecka ze Zlobka przez rodzicow/opiekunéw lub inna
upowazniona osobe najpozniej do godziny zakonczenia pracy Zlobka, a takze w
sytuacji nieprzybycia zawiadomionej osoby lub niemoznoscia skontaktowania sig¢ z
rodzicami, Dyrektor zawiadamia najblizsza jednostke policji o potrzebie umieszczenia
dziecka za zgoda sadu opiekunczego w Pogotowiu Opiekunczym w Zielonej Gorze.

O rezygnacji z uczeszczania do Zlobka rodzice/prawni opiekunowie powinni
poinformowa¢ na piSmie Dyrektora z miesigcznym wypowiedzeniem. Zaprzestanie
naliczania odptatno$ci nastgpuje z koncem miesiaca, w ktorym mija okres

wypowiedzenia.

§7

Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ztobka w czasie adaptacji, moga wchodzié¢ do sal
pobytu dzieci, po wczesniejszym umowieniu si¢ z Dyrektorem lub opiekunka.

W czasie adaptacji do warunkéw ztobkowych personel zacheca rodzicéw do
pozostania z dzieckiem na sali.

Czas pobytu dziecka w Ztobku, w okresie adaptacji, jest stopniowo wydhizany w
zaleznosci od potrzeb dziecka.

Przyprowadzanie dziecka do Ztobka oraz odbieranie ze Ztobka odbywa sie zgodnie z

procedura (zatacznik nr 1 do regulaminu).

§8
Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicow/opiekundéw prawnych w:
- domowe obuwie,
- pampersy, chusteczki nawilzajace,
- bielizne osobistg i odziez na zmiang,
- kubeczek lub butelke, jesli uzywa to smoczek.

Rzeczy dziecka musza by¢ podpisane.
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§9

1. Rodzice/opiekunowie prawni informowani sa przez personel Ztobka o wszelkich

niepokojacych objawach zachowania si¢ dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopuscié

do wystapienia objawdéw chorobowych u dziecka a takze innych dzieci.

2. Na wniosek rodzicow, uprawniony personel Zlobka obowiazany jest udzieli¢

rodzicom informacji o stanie psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u

dziecka odstgpstwach od norm rozwojowych wiasciwych dla rowiesnikow.

3. Jezeli zachowania dziecka wskazuja na odstepstwa od norm rozwojowych, ktore

objawiaja si¢ nadmierna agresja i nadpobudliwos$cia zagrazajaca bezpieczenstwu zycia

i zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka, Dyrektor po konsultacji z

opiekunami Ztobka informuje o tym rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW
§10

Do podstawowych obowiazkow rodzicoéw/opiekundow prawnych nalezy;

1.

2
3.
4

Przestrzeganie statutu Ztobka.

Przestrzeganie niniejszego Regulaminu.

Przestrzeganie terminowego uiszczania oplat za Ztobek.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez
upowazniona przez rodzicoéw/opiekunow prawnych pelnoletnia osobe
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

Informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w Ztobku.

Udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na
jego bezpieczenstwo 1 prawidlowe funkcjonowanie w grupie.
Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sa do zapoznania si¢ z trescia
zarzadzen, ogloszen i komunikatéw Dyrektora placowki.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sa do przestrzegania doraznych

ustalen organizacyjnych Dyrektora Ztobka i stosowanie si¢ do nich.
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§11

Rodzice maja prawo do:

a)
b)
¢)
d)

uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,

rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

wsparcia ze strony personelu Ztobka w razie probleméw wychowawczych,

wyrazania i przekazywania opiekunowi i Dyrektorowi Ztobka wnioskéw z obserwacji
pracy Zlobka,

kierowania do personelu Ztobka uwag majacych na celu troske o dobro dziecka,
rodzice/opiekunowie prawni moga wilaczy¢ si¢ w  organizacj¢ imprez

okolicznos$ciowych.

V. OBOWIAZKI DYREKTORA ZL.OBKA

§12
Praca Ztobka kieruje Dyrektor.
W razie nieobecno$ci Dyrektora jego obowiazki stuzbowe przejmuje wskazany przez
niego pracownik.
Rozpatruje skargi, wnioski i zazalenia od rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci

uczeszezajacych do Ztobka.

VI. PERSONEL I JEGO OBOWIAZKI
§13

Ilo§¢ pracownikdéw i wymiar czasu pracy na poszczegolnych stanowiskach ustala Dyrektor.

Personel zobowiazany jest do przestrzegania:

e ustalen wewngtrznych,
e ustalonego porzadku,
e zasad bezpieczefstwa,

e zasad wspotzycia spolecznego, kodeksu etyki zawodowej 1 przepisOw dotyczacych

funkcjonowania Ztobka,
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e tajemnicy sluzbowe;j.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§14

Dyrektor jest zobowiazany udostepni¢ kazdemu Regulamin Ztobka.

§15
Integralna czg$¢ niniejszego Regulaminu stanowia:
1. Umowa na $wiadczenie ustug.

2. Statut Ztobka.

§18
1. Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sa w sposéb wlasciwy dla jego nadania.
2. Zlobek zastrzega sobie prawo do mozliwosci zmiany zapisow w Regulaminie, o
ktorych rodzice zostana poinformowani osobiSci i na tablicy ogloszen. Nie

zaakceptowanie nowych zmian wiaze si¢ z wypisaniem dziecka ze Ztobka.
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