UCHWALA NR VI1/22/15
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIENSKU

z dnia 25 lutego 2015 1.

w sprawie nadania statutu Miejsko - Gminnej Bibliotece Publicznej w Czerwiensku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.
594 z p6zn. zm."), oraz art. 11 ust. 3, art. 19 ust. 2, art. 2, art. 8 ust. 2, pkt. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r., poz. 642 z pdzn. zm.?), uchwala sie:

STATUT
Miejsko — Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwiensku

DZIAL 1.
Przepisy ogoélne

§ 1. Miejsko—Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwiensku, zwana dalej ,,Biblioteka” dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach /Dz. U. t.j. z 2012 r. poz. 642 z pdzniejszymi zmianami/,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /Dz. U.tj. z2013r. poz. 594 z pdzniejszymi
zmianami/,

3) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej /Dz. U. t.j.
72012 r. poz. 406 z pdzniejszymi zmianami/,

4) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /Dz. U.tj. z2013 r. poz. 885 z pdzniejszymi
zmianami/,

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci /Dz. U. t.j. z 2013 r., poz. 330 z p6zniejszymi zmianami/,
6) niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Organizatorem dla Biblioteki jest Gmina Czerwiensk.

2. Biblioteka jest samorzadows instytucja kultury dziatajaca w obrebie krajowej sieci bibliotecznej, wpisana do
rejestru instytucji kultury prowadzonej przez Burmistrza Czerwienska, jako Organizatora.

3. Biblioteka uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru instytucji kultury.

§ 3. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Biblioteki petni Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im.
C. K. Norwida w Zielonej Gorze.

§ 4. Siedziba Biblioteki jest miasto Czerwiensk, 66-016 Czerwiensk, ul. B. Chrobrego 2, a obszarem dzialania
Gmina Czerwiensk.

§ 5. 1. Biblioteka uzywa podtuznej pieczeci zawierajacej napis Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna
w Czerwiensku, 66-016 Czerwiensk, ul. B. Chrobrego 2.

2. Filie uzywaja pieczeci podtuzne:
a) Filia Biblioteczna w Plotach,
b) Filia Biblioteczna w Nietkowie,
¢) Filia Biblioteczna w Nietkowicach,
d) Filia Biblioteczna w Lesniowie Wielkim.

DZIAL 11.
Cele i zadania Biblioteki

§ 6. Celem Biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, upowszechnianie
wiedzy inauki, rozwoj kultury, pozyskiwanie iprzygotowanie spoteczenstwa do aktywnego uczestnictwa
w kulturze oraz wspottworzenie jej wartosci.

§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
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1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona materialdow bibliotecznych stuzacych rozwijaniu
czytelnictwa oraz zaspokajanie potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych,

2) obstuga uzytkownikow, bezptatne udostgpnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu
oraz prowadzenie wypozyczen mi¢dzybibliotecznych,

3) prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz upowszechnianiu
ogodlnoswiatowego dorobku kulturalnego,

4) sprawowanie nadzoru organizacyjnego nad filiami i punktami bibliotecznymi w miescie i gminie, udzielenie im
pomocy w zakresie prowadzenia statystyki, pomoc w sprawach dotyczacych organizacji i kontroli
ksiegozbioréw, ich selekcji i1opracowania, udostepniania i popularyzacji, atakze szkolenia i doskonalenia
zawodowego pracownikow,

5) wspoéldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania czytelnictwa
i zaspokajanie potrzeb o§wiatowych - kulturalnych mieszkancow gminy.

DZIAL I11.
Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Organem zarzadzajacym Biblioteki jest Dyrektor, ktory kieruje jej dziatalnoscia ireprezentuje
Biblioteke na zewnatrz.

2. Do dokonywania czynnos$ci prawnych i sktadania o$wiadczen woli w imieniu Biblioteki upowazniony jest
jej Dyrektor.

§ 9. 1. Dyrektora Biblioteki powotuje iodwoluje Burmistrz Czerwienska, w trybie okreslonym ustawa
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

2. Zwierzchnikiem shuzbowym Dyrektora Biblioteki jest Burmistrz Czerwienska.

§ 10. 1. Do zadan dyrektora nalezy realizacja celow izadan Biblioteki, a zwlaszcza: ustalanie glownych
kierunkéw dziatalnoSci, kierowanie biezacg dziatalno$cig, dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie
dziatalno$ci oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, ustalanie zasad i warunkoéw
korzystania ze zbioréw bibliotecznych oraz innych ustug Biblioteki.

2. Dyrektor Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia pracownikdéw Biblioteki, ktorymi sg pracownicy stuzby
bibliotecznej oraz pracownicy administracji obshugi.

3. W Bibliotece zatrudnia sig:

1) pracownikow stuzby bibliotecznej zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi, okreslonymi odrgbnymi
przepisami,

2) pracownikow administracyjnych oraz obstugi,
3) innych pracownikéw w zaleznos$ci od potrzeb wynikajacych z zadan i dziatalnosci biblioteki.

§ 11. 1. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie, punkty biblioteczne oraz inne formy udost¢pniania
zbiorow przydatne w srodowisku.

2. Biblioteka prowadzi swoje filie:
1) Filia Biblioteczna w Plotach,
2) Filia Biblioteczna w Nietkowie,
3) Filia Biblioteczna w Nietkowicach,
4) Filia Biblioteczna w Lesniowie Wielkim,
5) Punkt Biblioteczny w Sycowicach.

3. Zakresem dziatania filii bibliotecznej jest: upowszechnianie czytelnictwa, prowadzenie wypozyczalni
i czytelni, prowadzenie dziatalno$ci informacyjno — bibliograficzne;.

§ 12. 1. Organizacje wewngtrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora.

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin nadawany przez Dyrektora.
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DZIAL IV.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 13. 1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Zrodtem finansowania Biblioteki sa:
1) coroczna dotacjia udzielana przez Gmine,
2) darowizny i zapisy od 0sob fizycznych i prawnych,
3) wplywy, o ktorych mowa w § 15,
4) inne zrodla.
3. Biblioteka posiada odrebny rachunek bankowy.
4. Szczegotowe zasady prowadzenia rachunkowosci 1 gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
§ 14. 1. Organizator zapewnia warunki dziatalnos$ci i rozwoju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie nalezagcym do niej majatkiem na zasadach okreslonych w odr¢gbnych
przepisach, ztym, ze majatek ten moze by¢ wykorzystywany jedynie do celow zwigzanych z wykonywaniem
zadan statutowych Biblioteki.

§ 15. 1. Ustugi Biblioteki sg ogoélnodostepne i1 bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Biblioteka moze pobierac optaty za:
a) ustuge ksero, wydruk dokumentu,
b) niezwrocenie w terminie wypozyczonych materiatéw bibliotecznych (ksigzek, broszur, artykutow, gazet),
c) uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrocenie materiatow bibliotecznych.

3. Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. a, nie moze przekracza¢ kosztow wykonania ustugi.

4. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 2 ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.

§ 16. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

§ 17. 1. Dyrektor Biblioteki w terminie okreslonym w uchwale Rady Miejskiej o procedurze uchwalenia
budzetu przedktada Burmistrzowi Czerwiefiska projekt planu finansowego Biblioteki na rok nastepny.

2. Dyrektor Biblioteki sktada Burmistrzowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci merytorycznej i finansowej za
rok ubieglty w okreslonym przez niego terminie.

§ 18. 1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
o bibliotekach oraz ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;.

DZIAL V.
Postanowienia koncowe

§ 19. Traci moc uchwata:

D) nr 218/XXVI/2001 Rady Miejskiej w Czerwiensku z dnia 28 grudnia 2001 roku, w sprawie wylgczenia
z Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej i nadania
jej statutu,

2)nr 117/XVI1/04 Rady Miejskiej w Czerwiensku z dnia 29 wrzeénia 2004 r. zmieniajagca uchwate w sprawie
wylaczenia z Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury, Sportu iRekreacji Miejsko - Gminnej Biblioteki
Publicznej i nadania jej statutu.

§ 20. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Czerwienska.
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§ 21. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Czerwiensku

Leszek Jedras

111 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1318, z2014 r. poz. 379, poz.
1072,
212 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 908, z 2013 r. poz. 829,
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UZASADNIENIE

Konieczno$¢ podjecia niniejszej uchwaly spowodowana jest potrzeba dostosowania zapiséw statutu
Biblioteki do obecnie obowiazujacego prawa i orzecznictwa. Zmiany te polegaja na uzupetnieniu statutu o
postanowienia dotyczace okreslenia zasad powotywania organéw opiniodawczo-doradczych oraz usunigciu
zapisow statutu odwotujacych sie do nieobowiazujacej juz ustawy o finansach publicznych i zastgpieniu
zapisami zgodnymi z obecnie obowigzujaca ustawa (Dz. U. z 2013 r. poz. 885). Obowigzek zmiany lub
uzupetnienia niektorych postanowien statutu naktada réwniez ustawa o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z pdz. zm.) i ustawa o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz.
642 z pdz. zm.).

W zwiazku z tym, Ze na przestrzeni ostatnich lat zmienila si¢ linia orzecznictwa dotyczaca zapiséw
statutowych, bardziej racjonalne wydaje si¢ uchwalenie nowego Statutu Biblioteki dostosowanego do
aktualnych wymogdéw, zamiast wprowadzania kolejnych zmian w ,,starym” statucie.
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